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 มติท่ีประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานโรงเรียนบานปายาง  ครั้งท่ี 1 / ๒๕๖7 
เมื ่อวันที ่ 11 เดือน มีนาคม พ.ศ. 2567  ไดพิจารณาใหความเห็นชอบรายงานการประเมินตนเองของ
สถานศึกษา (Self-Assessment  Report : SAR) ประจำปการศึกษา 2566 ของโรงเร ียนบานปายาง  
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คำนำ 
 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self-Assessment  Report : SAR) โรงเรียนบานปายาง 
ปการศึกษา 2566 เปนการสรุปผลการจัดการศึกษา  ที ่สอดคลองกับบริบทสภาพ และความตองการ 
ของสถานศึกษาสะทอนผลคุณภาพของการดำเนินงานของสถานศึกษา  โดยนำเสนอขอมูลพื้นฐานเบื้องตน 
ของสถานศึกษาและมุงเนนตอบคำถาม  ๓  ขอ  คือ ๑) มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษามีคุณภาพอยูใน
ระดับใด  ๒) ขอมูลหลักฐานและเอกสารเชิงประจักษสนับสนุนมีอะไรบาง  และ  ๓) แนวทางการพัฒนาคุณภาพ
ใหสูงขึ้นกวาเดิมเปนอยางไร  ซึ่งเปนผลสำเร็จจากการบริหารจัดการศึกษาที่สอดคลองกับมาตรฐานการศึกษา
ระดับปฐมวัย  จำนวน  ๓  มาตรฐาน  ไดแก  คุณภาพของเด็ก  กระบวนการบริหารและการจัดการ  และการจัด
ประสบการณที่เนนเด็กเปนสำคัญ  และมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานจำนวน ๓ มาตรฐาน  
ไดแก  คุณภาพนักเรียน กระบวนการบริหารและการจัดการ  และกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนน
นักเรียนเปนสำคัญ  เพ่ือเตรียมความพรอมรับในการประเมินภายนอกรอบ  
 หวังเปนอยางยิ่งวา  รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self-Assessment Report : SAR)  
จะเปนสารสนเทศสำคัญท่ีสถานศึกษาจะนำไปใชพัฒนาใหไดคุณภาพตามมาตรฐานและดียิ่งข้ึนตอไป 
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ผูอำนวยการโรงเรียนบานปายาง 

30 พฤษภาคม 2567 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



ค 
 

        รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self-Assessment Report: SAR)  ปการศึกษา 2566 
 
 

สารบญั 
เร่ือง  หนา 
การใหความเห็นชอบเอกสาร ก 
คำนำ  ข 
สารบัญ  ค 
บทสรุปผูบริหาร 1 
สวนท่ี 1 ขอมูลพ้ืนฐาน 5 
 ขอมูลท่ัวไป 5 
 ขอมูลครแูละบุคลากร 10 
 ขอมูลนักเรียน 14 
 สรุปขอมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับสถานศึกษา 30 
 ผลการทดสอบระดับชาติของผูเรียน 31 
สวนท่ี 2 ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 43 
           มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 43 
 มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน 43 
 มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการของผูบริหารสถานศึกษา 48 
 มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ 50 
สวนท่ี 3 สรุปผล แนวทางการพัฒนาคุณภาพเพ่ือยกระดับใหสูงข้ึน และความตองการการชวยเหลือ 55 
 มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน 55 
 มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการของผูบริหารสถานศึกษา 58 
 มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ 61 
สวนท่ี 4 ภาคผนวก 62 
 หลักฐานขอมูลสำคัญ เอกสารอางอิงตางๆ 63 

 
 
 



๑ 
 

        รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self-Assessment Report: SAR)  ปการศึกษา 2566 
 
 

บทสรุปสำหรับผูบริหาร 
 

 โรงเรียนบานปายาง ตั้งอยูเลขที่ 20 หมูที่ 6 ตำบลแมสาย อำเภอแมสาย จังหวัดเชียงราย  สำนักงาน
เขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชียงราย เขต 3  เปดสอนระดับชั้นอนุบาล ถึง ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 3 มีบุคลากร
สายบริหาร จำนวน 2 คน และมีขาราชการครู ครูอัตราจาง และครูพ่ีเลี้ยง จำนวน 38 คน 
 

 ผลการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา ตามมาตรฐานการศึกษาระดบัการศึกษา 
ข้ันพ้ืนฐานดังนี้ 

มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานท่ี  ๑  คุณภาพของผูเรียน 
            ๑.๑  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน 

                    ๑.๒  คุณลักษณะท่ีพึงประสงคของผูเรียน 

ยอดเยี่ยม 
 

มาตรฐานท่ี  ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการ ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานท่ี  ๓  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ ยอดเยี่ยม 

 
มาตรฐานท่ี  ๑  คุณภาพของผูเรียน 

 ๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน 
 โรงเรียนบานปายาง มุงเนนการพัฒนาผูเรียนใหสอดคลองกับวิสัยทัศนของโรงเรียน ไดแก “ภายในป 
๒๕๖๖ โรงเรียนบานปายางมุงพัฒนานักเรียนใหเปนคนดี มีศักยภาพดานวิชาการ วิชาชีพ ทักษะชีวิตท่ีสอดคลอง
กับสมรรถนะที่สำคัญในศตวรรษที่ ๒๑ และหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เคียงคูการบริหารโดยการมีสวน
รวมจากชุมชนและทุกภาคสวน” มุงเนนสงเสริมความเปนเลิศทางวิชาการตามความถนัด และความสนใจ 
ของผูเรียน ยกระดับผลสัมฤทธิ์ใหสูงขึ้น จัดทำโครงการที่สงเสริมความเปนเลิศทางวิชาการ การเพิ่มผลสัมฤทธิ์
ของการเรียนในกลุมสาระการเรียนรูทุกกลุมสาระที่เนนการจัดการเรียนรูแบบ Active Learning พัฒนาผูเรียน
ใหมีความสามารถในการสรางนวัตกรรม พัฒนาระบบเครือขายอินเทอรเน็ตใหครอบคลุมทุกพื้นที่ของโรงเรียน 
พรอมท้ังวางระบบการใชงานแบบยืนยันตัวตน (Log in) เพ่ือสอดสองดูแลการใชงานอินเทอรเน็ตของนักเรียนให
อยู ในความเหมาะสม และเพื ่อใหครูผู สอนสามารถผลิตสื ่อ บทเรียนออนไลน และจัดการเรียนรู อยางมี
ประสิทธิภาพสูงสุด 
  นักเรียนโรงเรียนบานปายาง ไดรับการพัฒนาอยางรอบดาน มีความรู ความสามารถทั้งดานวิชาการ 
ดนตรี กีฬา ศิลปะ และความสามารถทางดานเทคโนโลยี พัฒนาตนเองไดเต็มตามศักยภาพ ใฝเรียนรูใหผลการ
ประเมินความสามารถดานการอานออกของผูเรียน (RT) ของนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปที่ ๑ มีคาเฉลี่ย
เพิ ่มขึ ้น และผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั ้นพื ้นฐาน (O - NET) ระดับชั ้นประถมศึกษาปที ่ ๖            
มีคาเฉลี่ยสูงกวาระดับประเทศทุกวิชา 
 
 
 
 



๒ 
 

        รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self-Assessment Report: SAR)  ปการศึกษา 2566 
 
 

 ๑.๒ คุณลักษณะท่ีพึงประสงคของผูเรียน 
 โรงเรียนบานปายาง ดำเนินกระบวนการพัฒนาผู เรียนดานคุณลักษณะที่พึงประสงคของผู เร ียน  
ดวยวิธีการที่หลากหลาย สงผลใหผูเรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค ตามคาเปาหมายที่กำหนด โดยจัดกิจกรรม
สงเสริมคุณลักษณะที่พึงประสงค เชน โครงการโรงเรียนวิถีพุทธ โครงการสถานศึกษาสีขาว โครงการธนาคาร
ความดี เปนตน รวมถึงการจัดแบงเขตพื้นที่ใหนักเรียนทุกหองเรียนดูแล รับผิดชอบรักษาความสะอาด สงเสริม
ภาวะผูนำดวยกิจกรรมสภานักเรียน คณะกรรมการนักเรียน อีกทั้งยังนำนักเรียนเขารวมกิจกรรมตามประเพณี 
วัฒนธรรม และวันสำคัญตาง ๆ จัดกิจกรรมเกี่ยวกับสถาบันชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย กิจกรรมเดิน
ทางไกล คายพักแรม ของลูกเสือ - เนตรนารี และยุวกาชาด สงเสริมสุนทรียภาพของนักเรียนดานดนตรี  
ดานทัศนศิลป นอกจากนี้ยังมีการรณรงคใหนักเรียนทุกคนลดการใชพลังงานไฟฟาท่ีโรงเรียน เพ่ือใหนักเรียนรูจัก
การใชพลังงานอยางคุมคาและประหยัดพลังงานไฟฟา การรณรงคการทิ้งขยะใหถูกที่ รักษาความสะอาดของ
โรงเรียน อีกทั้งโครงการธนาคารความดี ที่เปนกิจกรรมที่ชวยสนับสนุน และสงเสริมใหนักเรียนทำความดี  
ดวยการมอบรางวัลใหกับนักเรียน เพ่ือใหนักเรียนมีขวัญและกำลังใจในการทำความดี 

มาตรฐานท่ี  ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 โรงเรียนบานปายาง มีการบริหารจัดการโดยใชโรงเรียนเรียนเปนฐาน เนนการบริหารที่เปนระบบ และ
เนนผลสัมฤทธิ์ของงานเปนสำคัญ เปนการกระจายอำนาจและการมีสวนรวมของทุกฝายที่เกี ่ยวของ มีการ
วิเคราะหผลการจัดการศึกษาที่ผานมา จัดการประชุมระดมความคิดเห็น วางแผน กำหนดเปาหมายในการจัด
การศึกษา เพื ่อใหมีประสิทธิภาพมากขึ ้น ใหความสำคัญกับการเสริมสรางประสิทธิภาพขององคกร โดย
ดำเนินการนำวิสัยทัศนไปสูการปฏิบัติอยางมีระบบ ในการดำเนินงานของโรงเรียนบานปายาง มีโครงสรางการ
บริหารงาน ๔ กลุมงาน ไดแก กลุมบริหารงานทั่วไป กลุมบริหารงานวิชาการ กลุมบริหารงานงบประมาณ  
และกลุมบริหารงานบุคคล เพ่ือพัฒนางานทุกดานในทุกภาคสวนในโรงเรียน ใหมีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน 

มีคณะทำงานติดตามตรวจสอบประเมินผลคุณภาพภายใน และปรับปรุงพัฒนางานอยางตอเนื ่อง  
มีการบริหารอัตรากำลัง ทรัพยากรทางการศึกษา และระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน ระบบการนิเทศภายใน  
การนำขอมูลมาใชในการพัฒนาบุคลากรและผูที่เกี่ยวของทุกฝายมีสวนรวมในการวางแผน ปรับปรุง และพัฒนา 
รวมรับผิดชอบตอผลการจัดการศึกษา อีกทั ้งโรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษาที ่ปรับปรุงแกไขใหทันตอ 
การเปลี่ยนแปลงและความตองการของผูเรียนอยางตอเนื่อง มีการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรท่ีเนนคุณภาพผูเรียน
รอบดาน เชื่อมโยงกับวิถีชีวิตจริง และครอบคลุมทุกกลุมเปาหมาย นอกจากนี้โรงเรียนยังมีครู และบุคลากรที่มี
ความรูตามมาตรฐานวิชาชีพ พรอมพัฒนาตนเองอยางตอเนื่อง ครูจัดการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสำคัญดวย
รูปแบบที่หลากหลายและมีประสิทธิภาพ มีการจัดชุมชนการเรียนรูทางวิชาชีพมาใชพัฒนางานและการเรียนรู
ของผูเรียน โรงเรียนมีสภาพแวดลอมและสิ่งอำนวยความสะดวกทั้งภายในและภายนอกหองเรียนอยางเพียงพอ 
เอื้อตอการจัดการเรียนรู และปลอดภัย มีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและ 
การจัดการเรียนรู  
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มาตรฐานท่ี  ๓  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ 
 โรงเรียนบานปายาง ไดดำเนินการพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสำคัญ 
ดวยวิธีการที ่หลากหลาย โดยมุ งเนนการพัฒนาผู เรียนใหสอดคลองกับวิสัยทัศนของโรงเรียน สงผลให
กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสำคัญ อยูในระดับ ดีเลิศ โดยสงเสริมใหครูจัดกิจกรรมการ
เรียนรูท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ แบบ Active Learning ดวยเทคนิควิธีท่ีหลากหลาย พัฒนาการใชสื่อการเรียนการ
สอน นวัตกรรมและเทคโนโลยี การวัดและประเมินผลตามสภาพจริงดวยเครื่องมือและวิธีการที่สอดคลองกับ
ตัวชี้วัด/ผลการเรียนรูของหลักสูตร สงเสริมการใชเทคโนโลยีในการจัดกิจกรรมการเรียนรู สนับสนุนใหครูมีการ
ทำวิจัยในชั้นเรียน ใหครูไดพัฒนาตนเองอยางตอเนื่อง มีการนิเทศ กำกับ ติดตามการออกแบบกิจกรรมการ
เรียนรู โรงเรียนมีครูผู สอนที่กำหนดแผนการจัดการเรียนรูผานกิจกรรมที่สงเสริมใหเกิดการบริหารจัดการ  
ชั้นเรียนเชิงบวก มีสภาพแวดลอมและบรรยากาศในชั้นเรียนเอื้อตอการเรียนรู ครูผูสอนทุกคน บริหารชั้นเรียน
ดวยการสรางวินัยเชิงบวก โดยการเสริมแรง มอบรางวัล ยกยอง ชมเชย ใหกำลังใจ สรางบรรยากาศที่อบอุน     
มีปฏิสัมพันธเชิงบวก สรางแรงจูงใจใหผูเรียนรักและเรียนรูอยางมีความสุข  
 
จุดเดน  
 มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพของผูเรียน 
 โรงเรียนบานปายาง มีการพัฒนานักเรียนรอบดาน มีความรู ความสามารถ ทั้งทางดานวิชาการ ดนตรี 
กีฬา ศิลปะ ความสามารถทางดานเทคโนโลยี และสงเสริมดานงานอาชีพใหนักเรียนไดพัฒนาตนเองไดเต็ม
ศักยภาพ ใฝเรียนรู เปนพลเมืองที่ดี และมีทักษะในศตวรรษที่ ๒๑ สงผลใหการทดสอบประเมินความสามารถ
ดานการอานออกของผูเรียน (RT) ของนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปที่ ๑ มีคาเฉลี่ยเพิ่มขึ้น และผลการ
ทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั ้นพื ้นฐาน (O - NET) ระดับชั ้นประถมศึกษาปที ่ ๖ มีคาเฉลี ่ยสูงกวา
ระดับประเทศทุกวิชา 
 มาตรฐานท่ี ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 โรงเรียนบานปายาง มีระบบกลไกการประกันคุณภาพภายในที ่เปนระบบมีประสิทธิภาพ และมี 
การบริหารจัดการของผูบริหารที่มีคุณภาพทุกกลุมงาน โดยมีการกำหนดเปาหมาย วิสัยทัศน พันธกิจไวอยาง
ชัดเจน นโยบายของผูบริหารทันตอการเปลี่ยนแปลงของสังคม ดำเนินการพัฒนาวิชาการ เนนคุณภาพผูเรียน
รอบดานตามหลักสูตรสถานศึกษา รวมท้ังมีการจัดกิจกรรมสงเสริม และปลูกฝงใหผูเรียนเปนท้ังคนเกง และคนดี 
พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา ใหมีความเชี่ยวชาญตรงตามความตองการ ใหสามารถสราง  และพัฒนา
นวัตกรรมการเรียนการสอนไดอยางมีประสิทธิภาพ และเปนชุมชนแหงการเรียนรูทางวิชาชีพ 
 มาตรฐานท่ี ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ 
 โรงเรียนบานปายาง มีสื่อเทคโนโลยี ในการจัดการเรียนการสอนที่ทันสมัย มีความพรอมทางดานการ
พัฒนาการเรียนการสอน ครูและบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียนบานปายาง มีความรู ความสามารถ และมี
ความตั้งใจในการคิดวางแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู ผลิตสื่อการสอน สรางนวัตกรรมการเรียนรู โดยใช
เทคโนโลยีเพื ่อการศึกษา สอดคลองและเหมาะสมกับความตองการของผู เร ียน เพื ่อมุ งพัฒนาความรู 
ความสามารถของนักเรียนไดอยางเต็มศักยภาพ    
จุดท่ีควรพัฒนา  
 มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพของผูเรียนแผนพัฒนาคุณภาพเพ่ือยกระดับใหสูงข้ึน 
 พัฒนากระบวนการคิด การฝกทักษะดานการแสดงความคิดเห็น การคนหาวิธีการแกปญหา ควรจัด
กิจกรรมสงเสริมความสามารถในการสรางนวัตกรรม และใหความรู ทักษะพ้ืนฐานในการสรางนวัตกรรมเพ่ิมเติม 
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เพื่อสงเสริมใหนักเรียนไดเขารวมการแขงขันมากขึ้น และพัฒนาใหนักเรียนมีความสามารถในการใชเทคโนโลยี
สารสนเทศ เพื่อพัฒนาตนเองและสังคม ในดานการเรียนรู การสื่อสาร การทำงานอยางสรางสรรค และรวมท้ัง
สงเสริมการพัฒนาทางดายคุณธรรม จริยธรรม โดยจัดกิจกรรมสงเสริมใหนักเรียนไดแสดงออกถึงความภูมิใจใน
ทองถ่ินและความรับผิดชอบตอสังคม 
  
  มาตรฐานท่ี ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 พัฒนาการบริหารจัดการขอมูลสารสนเทศภายในโรงเรียน เพื่อใชในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
ของโรงเรียน โดยบูรณาการขอมูลใหสามารถใชในการบริหารจัดการงานทุกกลุมงานของโรงเรียน ใหเชื่อมโยง 
บนฐานขอมูลเดียวกัน เพ่ือลดความซ้ำซอน 
 มาตรฐานท่ี ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ 
 สงเสริมใหครูใชกระบวนการวิจัยในชั้นเรียน เพื่อพัฒนาการจัดการเรียนการสอน และสงเสริมใหครู 
มีความรู ความสามารถในการใชเทคโนโลยีท่ีหลากหลายในการจัดกิจกรรมการเรียนรูท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ 

แผนพัฒนาคุณภาพเพ่ือยกระดับใหสูงข้ึน 
 กลยุทธท่ี ๑ พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา และปฏิรูปกระบวนการเรียนรู สอดคลองกับหลัก 
   ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 กลยุทธท่ี ๒ ปฏิรูปการจัดการเรียนรู โดยใชกระบวนการ Active Learning  
 กลยุทธท่ี ๓ เสริมสราง และพัฒนาศักยภาพผูเรียน ใหเกิดทักษะท่ีจำเปนในศตวรรษท่ี ๒๑ 
 กลยุทธท่ี ๔ ปลูกฝงคุณธรรม จริยธรรม จิตสาธารณะ และคุณลักษณะอังพึงประสงค 
 กลยุทธท่ี ๕ สงเสริม สนับสนุนการพัฒนาศักยภาพของครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 กลยุทธท่ี ๖ สรางโอกาส และความเสมอภาคทางการศึกษา การเขาถึงการศึกษาท่ีมีคุณภาพ 
   มีมาตรฐาน ลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษา ดวยการมีสวนรวมของชุมชน และ 
                               ผูมีสวนเก่ียวของทุกภาคสวน 
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สวนท่ี 1  
ขอมูลพ้ืนฐาน 

1. ขอมูลท่ัวไป 
ชื่อโรงเรียนบานปายาง  ตั้งอยู เลขท่ี 20 หมูท่ี 6 ตำบลแมสาย  อำเภอแมสาย  จังหวัดเชียงราย  

57130 สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมเชียงราย  เขต 3  โทรศัพท 053-731-759 โทรสาร  
053-731-759  e-mail : byp051@hunsa.com  website : http://www.payang.ac.th เปดสอนตั้งแต
ระดับชั้นอนุบาล 2 ถึงระดับชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 3  เนื้อท่ี  7  ไร  62  ตารางวา   
 

แผนท่ีโรงเรียน 
 
 
 
  
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 

ตราสัญลักษณประจำโรงเรียนบานปายาง 

 
  

ดอกบัว    เปนสัญลักษณของคุณงามความดี 
ป.ย.       เปนอักษรยอแทนคำวา โรงเรียนบานปายาง 
ความหมาย  คณะครูบุคลากร  นักเรียนโรงเรียนบานปายาง  ยึดม่ันในการปฏิบัติตนท่ีดี คิดดี ทำดี เปน     
                คนดีของสังคมและประเทศชาติ 

สีประจำโรงเรียนบานปายาง 
“  บานเย็น-เหลือง  ” 

 สีบานเย็น   หมายถึง  เปนคนมีน้ำใจดี  จิตใจกวางขวาง  จิตสาธารณะ   

 สีเหลือง  หมายถึง  เปนคนท่ีมีความสุข เบิกบาน มีชีวิตชีวา 

https://www.google.co.th/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&source=images&cd=&cad=rja&uact=8&ved=0CAcQjRw&url=https://th-th.facebook.com/pages/%E0%B9%82%E0%B8%A3%E0%B8%87%E0%B9%80%E0%B8%A3%E0%B8%B5%E0%B8%A2%E0%B8%99%E0%B8%9A%E0%B9%89%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%9B%E0%B9%88%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B8%B2%E0%B8%87/401312999912109&ei=O2GTVafkDYqwuAS4m4DIBQ&bvm=bv.96952980,d.c2E&psig=AFQjCNFFVPnDFPtPKa9VeUMSdyaXrmH0tA&ust=1435808438144710
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คำขวัญโรงเรียนบานปายาง 
“ มีวินัย  ใฝศึกษา  พลานามัยสมบูรณ  เก้ือกูลทองถ่ิน ” 

ปรัชญาโรงเรียนบานปายาง 
“ วิริเยน ทุกฺขมจฺเจติ ” 
ความหมาย  คนลวงทุกขไดดวยความเพียร 

วิสัยทัศนโรงเรียนบานปายาง (VISION) 

“ภายในป 2566 โรงเรียนบานปายางมุงพัฒนานักเรียนใหเปนคนดี มีศักยภาพดานวิชาการ วิชาชีพ 
ทักษะชีวิตท่ีสอดคลองกับสมรรถนะท่ีสำคัญในศตวรรษท่ี ๒๑ และหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
เคียงคูการบริหารโดยการมีสวนรวมจากชุมชนและทุกภาคสวน” 

 
พันธกิจโรงเรียนบานปายาง (MISSION) 

1) พัฒนานักเรียนใหมีศักยภาพดานวิชาการ 
2) พัฒนานักเรียนใหมีศักยภาพดานวิชาชีพ  
3) พัฒนานักเรียนใหมีทักษะท่ีจำเปนในศตวรรษท่ี ๒๑ 
4) ปลูกฝงใหนักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม มีจิตสาธารณะ มีคุณลักษณะที่พึงประสงค และวิถีชีวิต 

ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
5) พัฒนาคร ู และบุคลากรทางการศึกษา ส ู ความเป นมืออาชีพ พรอมร ับการเปล ี ่ยนแปลง 

อยางมีคุณภาพ 

6) สรางโอกาส และความเสมอภาคทางดานการศึกษา ใหนักเรียนทุกคนไดรับการศึกษาอยางทั่วถึง 
และเทาเทียม ดวยการบูรณาการ การมีสวนรวมของชุมชนและผูมีสวนเก่ียวของทุกภาคสวน 

เปาหมายโรงเรียนบานปายาง  (Goals) 
1) นักเรียนมีศักยภาพทางวิชาการ ตามมาตรฐานในศตวรรษท่ี 21 (3Rs 8Cs) 
2) นักเรียนมีศักยภาพทางวิชาชีพ สามารถประกอบอาชีพท่ีตนเองถนัดไดอยางมีประสิทธิภาพ 
3) นักเรียนมีทักษะท่ีจำเปนในศตวรรษท่ี ๒๑  
4) นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม มีจิตสาธารณะ มีคุณลักษณะที่พึงประสงค และดำเนินชีวิตตามหลัก

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
5) ครู และบุคลากรทางการศึกษา มีความรู ความเชี ่ยวชาญเฉพาะดาน มีความเปนมืออาชีพ 

ในการปฏิบัติงาน 
6) ผูเรียนทุกคน ท้ังในเขตบริการและนอกเขตบริหารของสถานศึกษา ไดรับการศึกษายางท่ัวถึง และมี

คุณภาพ 
 

 
 
 
 
 



๗ 
 

        รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self-Assessment Report: SAR)  ปการศึกษา 2566 
 
 

2. ขอมูลอาคารสถานท่ี  
 อาคารเรียนจำนวน 3 หลัง อาคารประกอบจำนวน  4 หลัง สวม 5 หลัง สนามเด็กเลน..-....สนาม   

สนามฟุตบอล…1…สนาม ลานเอนกประสงค 1 
 

3. ขอมูลการใชแหลงเรียนรูภายในและภายนอกโรงเรียน/ภูมิปญญาทองถิ่น  
 1) หองสมุดมีขนาด 144 ตารางเมตร จำนวนหนังสือในหองสมุด 3,000 เลม ใหบริการการสืบคน
หนังสือและการยืม-คืน   หองสมุดใหบริการนักเรียนมาใชบริการอานหนังสือ คนหาความรู ในเวลาพักกลางวัน  
และจัดตารางการใชหองสมุดหองเรียนละ 1 ชั ่วโมง ตอ 1 สัปดาห จัดกิจกรรมสัปดาหหองสมุดตลอดป
การศึกษา จำนวนนักเรียนที่ใชหองสมุดในปการศึกษาที่รายงาน เฉลี่ย 100 คน ตอ วันคิดเปนรอยละ 13.86 
ของนักเรียนท้ังหมด 
2) หองปฏิบัติการ 

  หองปฏิบัติการวิทยาศาสตร    จำนวน  2  หอง 
   หองปฏิบัติการคอมพิวเตอร    จำนวน   2  หอง 
   หองปฏิบัติการทางภาษา        จำนวน   -  หอง 
   หองคหกรรม        จำนวน   1 หอง 
   หองงานชาง   จำนวน   1 หอง 
 
 3) คอมพิวเตอร จำนวน 52 เครื่อง 
   ใชเพ่ือการเรียนการสอน 40 เครื่อง 
   ใชเพ่ือสืบคนขอมูลทางอินเทอรเน็ต 40 เครื่อง 
   จำนวนนักเรียนท่ีสืบคนขอมูลทางอินเทอรเน็ตในปการศึกษาท่ีรายงาน เฉลี่ย 40 คน ตอวัน  
    คิดเปนรอยละ 6.15 ของนักเรียนท้ังหมด  ใชเพ่ือการบริหารจัดการ 12 เครื่อง 
 
4) สรุปขอมูลการใชแหลงเรียนรูภายในและภายนอกโรงเรียน   
    จำนวนนักเรียนท่ีใชแหลงเรียนรูนอกโรงเรียน  ปการศึกษา  256๖ 

แหลงเรียนรู อ.2 อ.3 ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6 ม.1 ม.2 ม.3 
ทัศนศึกษาในจังหวัดเชียงราย ๑๘ ๔๗ ๗๖ ๖๒ 7๙ ๘๓ ๙๖ ๑๑๓ 6๙ - - 
ทัศนศึกษาจังหวัดเชียงใหม - - - - - - - - - - ๔๒ 
ทัศนศึกษาจังหวัดลำปาง - - - - - - - - - ๖๐ - 

รวม ๑๘ ๔๗ ๗๖ ๖๒ 7๙ ๘๓ ๙๖ ๑๑๓ 6๙ ๖๐ ๔๒ 
รวมท้ังหมด ๗๔๕ 

 

 5) ปราชญชาวบาน/ภูมิปญญาทองถ่ิน ผูทรงคุณวุฒิ ท่ีสถานศึกษาเชิญมาใหความรูแกครู นักเรียน ในป
การศึกษา 2566    

ท่ี ชื่อบุคคล ปราชญใหความรูดาน ท่ีอยูท่ีสามารถติดตอได 
1. นายแสง   แสงวิชัย การทำไมกวาดแข็ง 12 หมู 4 ต.เวียงพางคำ อ.แมสาย จ.เชียงราย 

2. นายศรีวัย  ขุนคล ี การตีกลองชุด หมู 6 ต.แมสาย อ.แมสาย จ.เชียงราย 

3. นายคำ    ไทยใหญ การทำไมกวาดทางมะพราว สวนลิ้นจี่ หมู 4 บานปายางใหม ต.แมสาย อ.แมสาย  
จ.เชียงราย 
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ท่ี ชื่อบุคคล ปราชญใหความรูดาน ท่ีอยูท่ีสามารถติดตอได 
4. นายผาน    จินารินทร งานใบตอง 306 หมู6 ต.แมสาย  อ.แมสาย จ.เชียงราย 

5. นายเกียรติชัย   ทรายหมอ ดนตรีพ้ืนเมือง 492 หมู 6 ต.แมสาย อ.แมสาย จ.เชียงราย 

6. นางโสภี   จันทรอิน ดัดแปลงตนกวนอิม 1 หมู 6 ต.แมสาย อ.แมสาย จ.เชียงราย 

8. นายสมบูรณ นางอรณุี  แสนเผา เจียระไนพลอยหยก 249/1 หมู 6 ต.แมสาย อ.แมสาย จ.เชียงราย 

9. นางหนู  บุตรบุญ  แปรรูปอาหารแหง ตลาดนอยปายาง ม.6 ต.แมสาย อ.แมสาย จ.เชียงราย 

10. นางรัตติกาล ชมภ ู แปรรูปอาหารขนมขบเคีย้ว หลังตลาดนอยปายาง ม.6 ต.แมสาย อ.แมสาย จ.
เชียงราย 

11. นางนำ   แสนกรุณา การเพาะถ่ัวงอก หมู 6 ต.แมสาย อ.แมสาย จ.เชียงราย 

12. นางเงิน      คำแกวแจม ทำขนมรังผึ้ง หมู 6 บานปายาง ต.แมสาย อ.แมสาย จ.เชียงราย 

13. นางแจมศรี   ลือแปง รานเสริมเสวย 603/1 หมู 6 บานปายาง ต.แมสาย อ.แมสาย จ.
เชียงราย 

14. นางออนแกว  ธรรมแสน การเย็บผา หมู 6 บานปายาง ต.แมสาย อ.แมสาย จ.เชียงราย 

 
4. ขอมูลสภาพชุมชนโดยรวม 

 ๑) สภาพชุมชนรอบบริเวณโรงเรียนมีลักษณะ เปนชุมชนเมือง มีตลาดรานคา รานสะดวกซื้อ 
ติดถนนมีรถสันจรไปมา มีประชากรประมาณ ๒,๐๐๐ คน บริเวณใกลเคียงโดยรอบโรงเรียน ไดแก 
ตลาดปายาง วัดปายาง วัดแมสาย ที่วาการอำเภอแมสาย โรงเรียนเอกชน  อาชีพหลักของชุมชน คือ 
ค าขาย ร ับจ างท ั ่วไป ส วนใหญน ับถ ือศาสนา พ ุทธ ประเพณี/ศ ิลปว ัฒนธรรมท องถิ่น 
ที่เปนที่รูจักโดยทั่วไปคือ วงกลองยาว, งานตานกวยสลากภัตร, งานปอยหลวง 
 ๒) ผูปกครองสวนใหญ จบการศึกษาระดับ ป.๖ อาชีพหลัก คือ คาขาย,รับจางทั่วไป 
สวนใหญนับถือศาสนา พุทธ ฐานะทางเศรษฐกิจ/รายไดโดยเฉล่ียตอครอบครัว ตอป ๓๐,๐๐๐ บาท 
จำนวนคนเฉล่ียตอครอบครัว ๔ คน 

3) จุดออน จุดแข็ง โอกาสและขอจำกัดของโรงเรียน 
จุดแข็งของโรงเรียนบานปายาง 
  - ผูบริหารมีประสบการณ ความรูความมาสารถ 
  - สภาพแวดลอมในบริเวณโรงเรียนมีความเปนระเบียบเรียบรอย สวยงามและมีความรมรื่น 
  - โรงเรียนใชระบบคุณธรรมในการบริหารงาน 
  - การบริหารงบประมาณทำไดอยางเต็มท่ี 
  - นักเรียนสวนใหญมีความหลากหลายในเรื่องของชาติพันธุสงผลใหเกิดวัฒนธรรมท่ีหลากหลายข้ึน 
  - นักเรียนสวนใหญพูดและเขียนภาษาจีนได ครู บุคลากรท่ีมีวุฒิการศึกษาตามเอกวิชา จัดสอนตรงตาม  
     เอกวิชา ครูทุกทานมีศักยภาพในการทำงานสูงและมีความรับผิดชอบในหนาท่ีของตนเอง รับผิดชอบ 
      โครงการ กิจกรรมท่ีไดรับมอบหมายอยางมีประสิทธิภาพ 
  - มีการชี้แจง แนวทางในการปฏิบัติงานใหกับฝายงานและบุคคล เพื่อใหการทำงานเปนไปในทิศทาง 
             เดียวกัน สงเสริมใหหนวยงานเปนเอกภาพ การบริหารงบประมาณทำไดอยางเต็มท่ี 
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- มีโครงการกิจกรรมท่ีครอบคลุมและสอดคลองกับฝายงานท้ัง 4 ฝาย ท่ีสามารถพัฒนาผูเรียน ผูสอนให   
  มีประสิทธิภาพ 
- โรงเรียนใชหลักการในการบริหาร โดย เนนการทำงานเปนทีม PAYANG MODEL มาบริหารงานอยาง  
  ชัดเจน 

  - สภาพแวดลอมในบริเวณโรงเรียนมีความเปนระเบียบเรียบรอย สวยงามและมีความรมรื่น 
จุดออนของโรงเรียนบานปายาง 
  - โรงเรียนมีบุคลากรไมเพียงพอในการจัดการศึกษา 
  - นักเรียนไมมีระเบียบวินัยและยังขาดความรับผิดชอบ 
  - นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์และผลการประเมินต่ำกวาระดับชาติ (O-net) บางวิชา 
  - นักเรียนบางสวนไรสัญชาติ มีปญหาในการพูดและเขียนภาษาไทย 
  - โรงเรียนไมไดนำระบบ ICT มาชวยในการจัดการเรียนการสอนของครู 
  - โรงเรียนมีแผนยุทธศาสตร แตปฏิบัติไดไมครบ การดำเนินงานตามนโยบายบางเรื่อง ยังไมเปนตามท่ี 
    คาดหวัง ไมมีการกำกับติดตามท่ีเปนระบบ 
  - ภาระการปฏิบัติงานของครูมีหลายหนาท่ีทำใหขาดความชัดเจนในการปฏิบัติงาน 
  - กลุมเปาหมายมีความหลากหลาย ทำใหสงผลกระทบตอผลสัมฤทธิ์ของการดำเนินกิจกรรม 
  - ข้ันตอนในการดำเนินงานบางเรื่องเรงดวนจนเกินไป และขาดการประชาสัมพันธในหนวยงาน 
  - นักเรียนไมมีระเบียบวินัยและยังขาดความรับผิดชอบ 
  - นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์และผลการประเมินระดับชาติ (O-net) ในระดับต่ำ 
  - นักเรียนบางสวนไรสัญชาติ มีปญหาในการพูดและเขียนภาษาไทย 
   - โรงเรียนไมไดนำระบบ ICT มาชวยในการจัดการเรียนการสอนของครู 
โอกาสของโรงเรียนบานปายาง 
  - มีแหลงเรียนรูนอกสถานศึกษาหลายแหง 
  - ชุมชนและผูปกครองตองการมีสวนรวมในการจัดการศึกษา 
  - ผูปกครองนักเรียนมีฐานะทางเศรษฐกิจคอนขางดี 
  - หนวยงานราชการตั้งอยูใกลโรงเรียนทำใหงายตอการติดตอประสานงาน 
  - สมาคมผูปกครองและชมรมศิษยเกาของโรงเรียนพรอมใหความรวมมือในการจัดการศึกษา 
  - โรงเรียนตั้งอยูในชุมชนเมือง การคมนาคมมีความสะดวกสบาย 
  - เทศบาลตำบลแมสายใหการสนับสนุนดานตางๆในการจัดการศึกษาของโรงเรียน 
  - โรงเรียนตั้งอยูในชุมชนเมืองพ้ืนท่ีชายแดน ชุมชนมีความหลากหลายทางชาติพันธุ จึงมีวัฒนธรรม  
    คานิยม และมีแหลงภูมิปญญาทองถ่ินท่ีหลากหลาย การคมนาคมมีความสะดวกสบาย 

- ชุมชนและผูปกครองมีสวนรวมในการจัดการศึกษา ใหความสำคัญและใหความรวมมือเปนอยางดี   
  ผูปกครองผูปกครองท่ีมีสภาวะทางเศรษฐกิจดี มีความรูความสามารถในการใชเทคโนโลยี 
  และสนับสนุนใหนักเรียนใชเทคโนโลยีอยางเต็มท่ี 

  - โรงเรียนใหโอกาสทางการศึกษากับผูรับบริการทุกคน 
  - ตนสังกัดมีนโยบายการศึกษาและแนวปฏิบัติในการบริหารจัดการสถานศึกษา ท้ัง 4 ฝาย ท่ีชัดเจน 
  - เปนโรงเรียนขยายโอกาสจึงมีจำนวนนักเรียนมากทำใหไดรับงบประมาณสนับสนนุ จากตนสังกัดมาก 
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ขอจำกัดหรืออุปสรรคของโรงเรียนบานปายาง 
  - บริเวณรอบๆ โรงเรียนมีการจราจรแออัด 
  - ผูปกครองบางสวนไรสัญชาติ และเปนคนชาติพันธุ พูดและเขียนภาษาไทยไมได 
  - ผูปกครองนักเรียนสวนใหญไมไดอยูในเขตบริการทำใหเกิดความไมคลองตัวในการประสานงาน 
  - ผูปกครองและชุมชนยังไมใหความรวมมือในการทำกิจกรรมเทาท่ีควร 
  - เนื่องจากโรงเรียนตั้งอยูกลางชุมชน เปนอุปสรรคตอกิจกรรมท่ีสงเสียงดัง 
  - มีแหลงม่ัวสุมอยูใกลบริเวณโรงเรียน เชน รานเกม 
  - เนื่องจากโรงเรียนตั้งอยูกลางชุมชน เปนอุปสรรคตอกิจกรรมท่ีสงเสียงดัง อีกท้ังการจราจรรอบๆ   
    บริเวณโรงเรียนมีความติดขัด ชุมชนรอบโรงเรียนมีสภาพท่ีอยูใกลแหลงอบายมุข มีรานสถานบันเทิง  
    สงผลใหนักเรียนมีพฤติกรรมไมพึงประสงค 
  - โรงเรียนรัฐบาลขนาดใหญและโรงเรียนเอกชนใกลเคียงจัดการศึกษาท่ีมีคุณภาพและมีชื่อเสียง   
    ผูปกครองนิยมสงลูกไปเรียน 
  - มีการเปลี่ยนแปลงนโยบายการศึกษาบอยครั้งตามรัฐบาลท่ีไดรับการแตงตั้งมา ทำใหการจัดการเรียน 
      การสอนไมเปนไปในแนวทางเดียวกัน 
  - การดำเนินงานตามนโยบายบางเรื่อง ยังไมเปนไปตามความคาดหวัง ไดแก ผลสอบระดับชาติ o-net 
  - ชุมชนหลายเชื้อชาติและขนบประเพณีแตกตางกัน มีความเชื่อและคานิยมท่ีไมเหมือนกัน ผูปกครอง 
    บางสวนไรสัญชาติ และเปนคนชาติพันธุ พูดและเขียนภาษาไทยไมได ครอบครัวมีปญหาการแตกแยก  
             หยาราง 
  - นักเรียนไมคอยสนใจ ไมเห็นความสำคัญความรูจากภูมิปญญาทองถ่ิน หันมาสนใจดานเทคโนโลยีใหม 
     มีผลกระทบตอพฤติกรรมท่ีไมพึงประสงคและมีคานิยมท่ีเปลี่ยนแปลงไป 
 
5. ขอมูลบุคลากรของสถานศึกษา 
     5.1) จำนวนบุคลากร 

บุคลากร ผูบริหาร ขาราชการครู ครูพ่ีเล้ียง
เด็กพิการ 

ครูอัตรา
จาง 

เจาหนาท่ีอ่ืนๆ รวมท้ังหมด 

จำนวน 2 33 1 5 3 44 

5.2) วุฒิการศึกษาสูงสุดของบุคลากร 

ท่ี ช่ือ-สกุล บุคลากร 

จำนวน 
ต่ำกวา
ปริญญา

ตรี 

ปริญญา
ตรี 

ปริญญา
โท 

ปริญญา
เอก 

รวม
ท้ังหมด 

1 นายภูวนารถ  จันทาพูน  / /  2 
2 นางปาลิตา  หงสเพชรรัศมี  / /  2 
3 นางสาวรัตติกาล  กองสอน  /   1 
4 นางสาวปุณยนุช  เสนาวนา  / /  2 
5 นางกมล    แกวศักดิ์  / /  2 
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ท่ี ช่ือ-สกุล บุคลากร 

จำนวน 
ต่ำกวา
ปริญญา

ตรี 

ปริญญา
ตรี 

ปริญญา
โท 

ปริญญา
เอก 

รวม
ท้ังหมด 

6 น.ส.สุพรรณิการ  โกษารกัษ  /   1 

7 นางรสวดี   แสนธนโชคชัย  /   1 

8 นางสาวณัฐวดี  จี๋มะล ิ  / /  2 

9 นางสาวหนึ่งฤทัย  บัญชา  /   1 

10 น.ส.ประเทืองทอง อินสุพรรณ  /   1 
11 นางโสภาวดี    สิงหราช  /   1 
12 นางสาวสุรินพร   กางออนตา  / /  2 
13 นายเหนือภูมิ  สาทะ  /   1 

14 นางสาวพัทยา     เตจะติ  /   1 
15 นางพีริยา          จันตะสุข  /   1 
16 นายจักรพงษ      ปงกันคำ  /   1 
17 นางณิชชยา      สุทะกุล  /   1 
18 นางหทัยทิพย   ตรีชา  / /  2 
19 นายวัชรทินภัทร  อนุมา  / /  2 
20 นางสาวกนกลักษณ   มณีวรรณ  / /  2 
21 นายอัครนิตย    มานแกว  /   1 
22 นางสาวอุษณีย   อะทะถ้ำ  / /  2 

23 นางสาวฐิติชยา  จับใจนาย  / /  2 

24 นางสาวรุงนภา  มาอุด  / /  2 
25 นางแสงดาว  กันทะสาร  /   1 
26 นายคมสันต   ดอกไม  /   1 
27 นายโยธิน     ปนทรายมูล  / /  2 
28 นางสาวอังคณา  งามเมือง  / /  2 
29 นายจำรัศ      เข่ือนเพชร  / /  2 
30 นางสาวกชกร  คักกรณณหา  /   1 
31 นางสาวขวัญฤดี  ใจจำ  /   1 
32 นายสรวุธ  ขายแกว  / /  2 
33 นางสาวศิริกาญจน   เมฆอากาศ  /   1 
34 นายปยวัฒน  กาใจคำ  / /  2 
35 นางสาวจันทิมา  ธนวาที  /   1 
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5.3) สาขาวิชาท่ีจบการศึกษาและภาระงานสอน 
ท่ี 

ช่ือ-สกุล บุคลากร 
สาขาวิชาท่ีจบ 

(ใสท้ังระดับปริญญาตรี โท 
เอก) 

วิชาท่ีสอน ช้ันท่ีสอน 

ภาระงาน
สอน 
(ชม./

สัปดาห) 
1 

นายภูวนารถ  จันทาพูน 
วท.บ.พลศึกษา 
ศษ.ม.การบริหารการศึกษา 

แนะแนว ม.1 
1 

2 
นางปาลิตา  หงสเพชรรัศมี 

คบ.การประถมศึกษา 
ศษ.ม.การบริหารการศึกษา 

แนะแนว ม.2 1 

3 นางสาวรัตติกาล  กองสอน ค.บ.การศึกษาปฐมวัย อนุบาล 2 อนุบาล 2 25 
4 นางสาวปุณยนุช  เสนาวนา ศษ.บ.การศึกษาปฐมวัย  

ศษ.ม.การบริหารการศึกษา 
อนุบาล 3 อนุบาล 3 25 

5 นางกมล    แกวศักดิ์ คบ.การศึกษาปฐมวัย 
ศษ.ม.การบริหารการศึกษา 

ทุกวิชา ป.1/1 23 

6 น.ส.สุพรรณิการ  โกษารกัษ ค.บ.ภาษาไทย ทุกวิชา ป.1/2 23 

7 นางรสวดี   แสนธนโชคชัย วท.บ.วิทยาศาสตร ทุกวิชา ป.1/3 23 

8 นางสาวณัฐวดี  จี๋มะล ิ ค.บ.คณิตศาสตร ทุกวิชา ป.2/1 23 

9 นางสาวหนึ่งฤทัย  บัญชา ค.บ.สังคมศึกษา ทุกวิชา ป.2/2 23 

10 น.ส.ประเทืองทอง อิน
สุพรรณ 

ค.บ.ประถมศึกษา ทุกวิชา ป.3/1 23 

11 นางโสภาวดี    สิงหราช ค.บ.ภาษาไทย ทุกวิชา ป.3/2 23 
12 นางสาวสุรินพร   กางออน

ตา 
ศศ.บ.ภาษาอังกฤษ 
กศ.ม.การบริหารการศึกษา 

ทุกวิชา ป.3/3 23 

13 นายเหนือภูมิ  สาทะ ค.บ.คณิตศาสตร ทุกวิชา ป.4/2 23 

14 นางสาวพัทยา     เตจะติ ค.บ.การศึกษาปฐมวัย ทุกวิชา ป.4/2 23 
15 นางพีริยา          จันตะสุข ศษ.บ.ประถมศึกษา ทุกวิชา ป.4/3 23 
16 นายจักรพงษ      ปงกันคำ ค.บ.ประถมศึกษา ทุกวิชา ป.5/1 23 
17 นางณิชชยา   สุทะกุล ศศ.บ.ภาษาอังกฤษ ทุกวิชา ป.2/3 23 
18 นางหทัยทิพย   ตรีชา ศษ.บ.ประถมศึกษา ทุกวิชา ป.5/3 23 
19 นายวัชรทินภัทร  อนุมา กศ.บ.คณิตศาสตร 

ศษ.ม.หลักสูตรและการสอน 
ศษ.ม.การบริหารการศึกษา 

ทุกวิชา ป.6/1 23 

20 นางสาวกนกลักษณ   
มณีวรรณ 

ศศ.บ.ภาษาไทย 
คม.หลักสูตรและการสอน 
คม.การบริหารการศึกษา 

ทุกวิชา ป.1/2 23 

21 นายอัครนิตย    มานแกว ค.บ.ประถมศึกษา ทุกวิชา ป.6/3 23 
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ท่ี 

ช่ือ-สกุล บุคลากร 
สาขาวิชาท่ีจบ 

(ใสท้ังระดับปริญญาตรี โท 
เอก) 

วิชาท่ีสอน ช้ันท่ีสอน 

ภาระงาน
สอน 
(ชม./

สัปดาห) 
22 นางสาวอุษณีย   อะทะถ้ำ กศ.บ.เคมี 

กศ.ม.การบริหารการศึกษา 
วิทยาศาสตร ป.4 -ม.1 20 

23 นางสาวฐิติชยา  จับใจนาย ศ.บ.เศรษฐศาสตร สังคม 
ประวัต ิ

ป.4 -ม.1 20 

24 นางสาวรุงนภา  มาอุด ค.บ.ศิลปศึกษา 
กศ.ม.การบริหารการศึกษา 

ศิลปะ ป.4-6 
ม.1-3 

22 

25 นางแสงดาว  กันทะสาร ศศ.บ.ภาษาอังกฤษ ภาษาอังกฤษ ม.1-3 22 
26 นายคมสันต   ดอกไม คบ.ดนตรีคีตศิลป ทุกวิชา ป.6/1 23 
27 นายโยธิน     ปนทรายมูล พธบ.รัฐศาสตร  

คม.การบริหารการศึกษา 
สังคมศึกษา ม.1-3 22 

28 นางสาวอังคณา  งามเมือง ค.บ.ภาษาไทย 
ศษ.ม.การบริหารการศึกษา 

ภาษาไทย ม.1-3 22 

29 
นายจำรศั      เข่ือนเพชร 

ค.บ.อุตสาหกรรมศิลป 
กศ.ม.การบริหารการศึกษา 

กอท. ม.1-3 22 

30 นางสาวกชกร  คักกรณณหา คบ.ชีววิทยา วิทยาศาสตร ม.1-3 22 
31 น.ส.ศิริกาญจน   เมฆอากาศ คบ.ภาษาจีน ภาษาจีน ม.1-3 22 
32 นายปยวัฒน  กาใจคำ ค.บ.พลศึกษา 

ศษ.ม.การบริหารการศึกษา 
พละ สุข ม.1-3 22 

33 นางสาวขวัญฤดี  ใจจำ ค.บ.คณิตศาสตร คณิตศาสตร ม.1-3 23 
34 นายสรวุธ  ขายแกว วท.บ.คอมพิวเตอร 

ศษ.ม.การบริหารการศึกษา 
คอมพิวเตอร ป.1-6 18 

35 นางสาวจันทิมา  ธนวาที ค.บ.คอมพิวเตอรศึกษา คอมพิวเตอร ม.1-3 18 

 
 
 
 
 
 
  

แผนภูมิแสดงวุฒิการศึกษาของบุคลากร
โรงเรียนบานปายาง ป 2566

ปวส ประกาศนียบัตร ปริญญาตรี ปริญญาโท



๑๔ 
 

        รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self-Assessment Report: SAR)  ปการศึกษา 2566 
 
 

6. ขอมูลนักเรียน (ณ  ณ  วันท่ี 30  เมษายน 256๗  ของปการศึกษา 256๖) 
         1. จำนวนนักเรียนปการศึกษา 256๖ รวม ………719……คน  จำแนกตามระดับชั้นท่ีเปดสอน  
 

ระดับช้ันท่ีเปดสอน จำนวนหอง จำนวน(คน) รวม เฉล่ีย 
ตอหอง เพศ 

ชาย หญิง 
อนุบาล 1 - - - - - 
อนุบาล 2 1 9 9 18 18 
อนุบาล 3 ๒ 17 30 47 24 

รวม ๓ 26 39 65 22 
ประถมศึกษาปท่ี 1 ๓ 37 39 76 25 
ประถมศึกษาปท่ี 2 ๒ 33 28 61 31 
ประถมศึกษาปท่ี 3 3 39 45 84 28 
ประถมศึกษาปท่ี 4 3 38 45 83 28 
ประถมศึกษาปท่ี 5 3 46 50 96 32 
ประถมศึกษาปท่ี 6 3 64 49 113 38 

รวม 17 257 256 513 30 
มัธยมศึกษาปท่ี 1 2 36 33 69 35 
มัธยมศึกษาปท่ี 2 2 37 26 63 32 
มัธยมศึกษาปท่ี 3 2 19 23 42 21 

รวม 6 92 82 174 29 
 
 2.  เปรียบเทียบจำนวนนักเรียน ชั้นอนุบาล 1 ถึง ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 3 ปการศึกษา 2563 - 2566 

ระดับ 
ชั้นเรียน 

จำนวนนักเรียน/ปการศึกษา แนวโนม 
(ลดลง/เพ่ิมข้ึน) 2563 2564 2565 2566 

อ.1 - - - - - 
อ.2 29 19 14 25 เพ่ิมข้ึน 
อ.3 38 32 27 30 เพ่ิมข้ึน 
ป.1 96 71 75 50 ลดลง 
ป.2 100 97 72 77 เพ่ิมข้ึน 
ป.3 82 104 103 73 ลดลง 
ป.4 86 83 108 105 ลดลง 
ป.5 93 89 85 106 เพ่ิมข้ึน 
ป.6 70 92 92 89 ลดลง 
ม.1 79 66 42 68 เพ่ิมข้ึน 
ม.2 82 76 64 44 ลดลง 
ม.3 75 72 69 52 ลดลง 
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3.  จำนวนนักเรียนท่ีมีน้ำหนักสวนสงูตามเกณฑของกรมอนามัย…..555…คน  คิดเปนรอยละ…77.19.… 
4.  จำนวนนักเรียนมีภาวะทุพโภชนาการ……………...62......….....………คน    คิดเปนรอยละ…8.62.... 
5.  จำนวนนักเรียนปญญาเลิศ……………….……………..20......……....…..…คน    คิดเปนรอยละ…2.63..….. 
6.  จำนวนนักเรียนพิการทางการศึกษา (9 ประเภท) ……..51....……...คน    คิดเปนรอยละ…6.8……..…... 
7.  จำนวนนักเรียนตองการความชวยเหลือเปนพิเศษ…......265....……คน    คิดเปนรอยละ….36.86.... 
8.  จำนวนนักเรียนท่ีออกกลางคัน (ปจจุบัน) ……….......0........…....….คน    คิดเปนรอยละ…0…... 
9.  จำนวนนักเรียนท่ีเรียนซ้ำชั้น               ................13.................. คน    คิดเปนรอยละ…1.80….. 
10. จำนวนนักเรียนท่ีจบหลกัสูตร 
    ป.6   จำนวน..........89...............คน     คิดเปนรอยละ……100.00..… 
    ม.3   จำนวน.........47............คน    คิดเปนรอยละ……90.38....   
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ระดับช้ันเรียน

แผนภู มิแทง  แสดงการเปรีบเ ทียบจํานวนนักเรียนระดับอนุบาล 2 ถึง  
มัธยมศึกษาป ท่ี  3 ปการศึกษา 2563 - 2566

2563 2564 2565 2566
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7.  ผลงานดีเดน (ระดับเขตข้ึนไป/หนวยงานอ่ืนท้ังภาครัฐและเอกชน) 

ประเภท ช่ือรางวัลท่ีไดรับ หนวยงานท่ีมอบรางวัล 
ผูบริหาร 
นายภูวนารถ  จันทาพูน ไดเขารวมกิจกรรมการถายทอดบทเรียนและมอบ

รางวัลโรงเรียนตนแบบ “หองเรียนสูฝุน” 
ตามโครงการสรางการเรียนรูสำหรับเยาวชน เพื่อการ

ตระหนักถึงปญหาดานสุขภาพ 
ตอภาวะวิกฤตฝุนละออง 

สำนักสนับสนุนการควบคุม
ปจจัยเสี่ยงทางสุขภาพ 

สำนักงานกองทุนสนับสนุน
การสรางเสริมสุขภาพ 

นายภูวนารถ  จันทาพูน ผานการอบรมประชุมสัมมนาเชิงปฏิบัติการ 
หลักสูตรทบทวนการฝกอบรมผูอำนวยการลูกเสือ
โรงเรียนและการพัฒนาการศึกษาข้ันพ้ืนฐานใหเปน  

“วิถีคุณภาพ วิถีอนาคต” 

การลูกเสือเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
เชียงราย เขต 3 

นายภูวนารถ  จันทาพูน ผานการฝกอบรมหลักสูตรพัฒนาศักยภาพผูนำทาง
วิชาการโรงเรียนเครือขาย 
โครงการวิทยาสตรพลังสิบ 

สำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

นายภูวนารถ  จันทาพูน ไดรับรางวัลเสมา ป.ป.ส.  
ประเภทผลงานดีเดน ระดับเงิน  

โครงการสถานศึกษาสีขาว  
ปลอดยาเสพติดและอบายมุข ปการศึกษา 2565 

กระทรวงศึกษาธิการ 

นายภูวนารถ  จันทาพูน ไดผานการอบรมหลักสูตร  
“การจัดการเรียนรูการสหกรณในสถานศึกษา” 

ผานระบบออนไลน 

กรมสงเสริมสหกรณ 
ชุมนมสหกรณออมทรัพย 
แหงประเทศไทย จำกัด 

นายภูวนารถ  จันทาพูน ไดเขารวมกิจกรรมงานประชุมระดับชาติ หัวขอ 
“หองเรียนสูฝุนXภัยพิบัติศึกษา”  

จากชั้นเรียนสูขอเสนอเชิงนโยบายในการปฏิรูป
การเรียนรูและพัฒนาหลักสูตรเพ่ือรับมือโลกท่ีไม

เหมือนเดิม ตามโครงการยกระดับองคความรู
สำหรับเด็กและเยาวชน เพ่ือการตระหนักถึงปญหา
ดานสุขภาพในพ้ืนท่ีเสี่ยงตอปญหาฝุนละอองขนาด

เล็กสูนโยบายสาธารณะ 

สำนักงานกองทุนสนับสนุน 
การสรางเสริมสุขภาพ 
ศูนยพัฒนาการสื่อสาร 

ดานภัยพิบัติ ไทยพีบีเอส 
โครงการหองเรียนสูฝุน 

นายภูวนารถ  จันทาพูน ไดรับรางวัลยกยองเชิดชูเกียรติ เปนบุคคลท่ีมีผล
การปฏิบัติราชการระดับยอดเยี่ยม  

ดานบริหารจัดการสถานศึกษา 

สมาคมผูประกอบวิชาชีพ
ผูบริหารสถานศึกษา 

ครูและบุคลากรทางการศึกษา
อำเภอแมสาย 

นายภูวนารถ  จันทาพูน ผานการอบรม หลักสูตร การออกแบบสื่อนำเสนอ
รูปแบบ Infographic 

สำนักวิทยบริการ 
และเทคโนโลยีสารสนเทศ 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี 
ราชมงคลสุวรรณภูมิ 
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ประเภท ช่ือรางวัลท่ีไดรับ หนวยงานท่ีมอบรางวัล 
นางปาลิตา  หงสเพชรรัศม ี ไดผานการอบรมการพัฒนานวัตกรรมการจัด

การศึกษาปฐมวัยกับการพัฒนาทักษะสมองเด็ก
ปฐมวัย (Executive Function : EF) และ
นวัตกรรมการศึกษาเพ่ือพัฒนาการศึกษา 

(Innovation For Thai Education : IFTE) 
จังหวัดเชียงราย  

ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2566 
 ผานระบบออนไลน 

สำนักงานศึกษาธิการ 
จังหวัดเชียงราย 

นางปาลิตา  หงสเพชรรัศม ี เปนวิทยากรการอบรมเชิงปฏิบัติการ  
“โครงการอบรมผูนำอนามัยสงเสริมสุขภาพใน

โรงเรียน” 

โรงเรียนบานปายางและ 
รพ.สงเสริมสุขภาพ 

ตำบลแมสาย 
นางปาลิตา  หงสเพชรรัศม ี ผานการอบรมเชิงปฏิบัติการโรงเรียนปลอดภัย 

ครั้งท่ี 27 (10/2566) 
27th MU Safe School Virtual Workshop  

หัวเรื่อง“เรียนรูความปลอดภัยในโลกยุคศตวรรษ 
ท่ี 21 (4)” เรื่อง “สรางการเรียนรูดวยตนเอง 

เสริมทักษะความปลอดภัย”  

โครงการสรางเสริมความ
ปลอดภัยในโรงเรียน 
มหาวิทยาลัยมหิดล 

นางปาลิตา  หงสเพชรรัศม ี ไดเขารวมการประชุมเชิงปฏิบัติการ (Workshop) 
ขนบธรรมเนียม ประเพณี วัฒนธรรมทองถ่ินกับ

ศิลปะรวมสมัยนานาชาติ  
สำหรับครูท่ีสอนวิชาศิลปะ 

จังหวัดเชียงราย 

นางปาลิตา  หงสเพชรรัศม ี เขารวมกิจกรรมตามโครงการเรียนรูประวัติศาสตร 
วิถีใหม ผาน “วันสำคัญของไทย 12 เดือน” 
ประจำเดือนเมษายน 2567 เรื่อง วันจักรี 

สพป.กำแพงเพชร 
เขต 1 

นางปาลิตา  หงสเพชรรัศม ี ไดเขารวมอบรมออนไลน “Critical Thinking” เพาะพันธุปญญาอคาเดมี 
คร ู
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษา ครั้งท่ี 71 ปการศึกษา 2566 
หมวด ภาษาไทย 
นายจักรพงษ ปงกันคำ ครูผูสอนนักเรียน ท่ีไดรับรางวัลระดับเหรียญทอง 

กิจกรรม การแขงขันคัดลายมือสื่อภาษาไทย  
ป.๔-ป.๖ [เดี่ยว] 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาเชียงราย เขต 3 

นางสาวอังคณา งามเมือง ครูผูสอนนักเรียน ไดรับรางวัลระดับเหรียญเงิน 
กิจกรรม พินิจวรรณคดี ม.๑-ม.๓ [เดี่ยว] 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาเชียงราย เขต 3 

นางพีริยา  จันตะสุข ครูผูสอนนักเรียน ไดรับรางวัลระดับเหรียญทอง 
กิจกรรม สืบครรลองทองจำบทอาขยาน  

ป.๔-ป.๖ [เดี่ยว] 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาเชียงราย เขต 3 



๑๘ 
 

        รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self-Assessment Report: SAR)  ปการศึกษา 2566 
 
 

ประเภท ช่ือรางวัลท่ีไดรับ หนวยงานท่ีมอบรางวัล 
น.ส.อังคณา งามเมือง ครูผูสอนนักเรียน ท่ีไดรับรางวัลระดับเหรียญทอง  

กิจกรรม ตอคำศัพทภาษาไทย (คำคมเดิม)  
ม.๑-ม.๓ [ทีม ๒ คน] 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาเชียงราย เขต 3 

นางสาวลักขณา  ใจดก ครูผูสอนนักเรียน ท่ีไดรับรางวัลระดับเหรียญทอง  
กิจกรรม ตอคำศัพทภาษาไทย (คำคมเดิม)  

ม.๑-ม.๓ [ทีม ๒ คน] 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาเชียงราย เขต 3 

หมวด คณิตศาสตร  
นายวัชรทินภัทร อนุมา ครูผูสอนนักเรียน ท่ีไดรับรางวัลเหรียญทองแดง  

กิจกรรม การแขงขันคิดเลขเร็ว  
ระดับชั้น ม.1 - ม. 3 [เดี่ยว] 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาเชียงราย เขต 3 

นายวัชรทินภัทร อนุมา ครูผูสอนนักเรียน ไดรับรางวัลระดับเหรียญเงิน 
กิจกรรม การแขงขันเวทคณิต 
ระดับชั้น ม.1 - ม. 3 [เดี่ยว] 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาเชียงราย เขต 3 

หมวด สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
น.ส.กนกลักษณ 
มณีวรรณ 

ครูผูสอนนักเรียน ไดรับรางวัลระดับเหรียญทอง  
กิจกรรม การประกวดเพลงคุณธรรม  

ป.1-ป.3 [ทีม 5 คน] 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาเชียงราย เขต 3 

นางโสภาวดี สิงหราช ครูผูสอนนักเรียน ไดรับรางวัลระดับเหรียญทอง  
กิจกรรม การประกวดเพลงคุณธรรม  

ป.1-ป.3 [ทีม 5 คน] 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาเชียงราย เขต 3 

นางหทัยทิพย  ตรีชา ครูผูสอนนักเรียน ไดรับรางวัลระดับเหรียญทอง  
กิจกรรม การประกวดเพลงคุณธรรม  

ป.4-ป.6 [ทีม 5 คน] 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาเชียงราย เขต 3 

นางแสงดาว  กันทะสาร ครูผูสอนนักเรียน ไดรับรางวัลระดับเหรียญทอง  
กิจกรรม การประกวดเพลงคุณธรรม  

ป.4-ป.6 [ทีม 5 คน] 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาเชียงราย 

นางหทัยทิพย  ตรีชา ครูผูสอนนักเรียน ไดรับรางวัลระดับเหรียญทอง  
กิจกรรม การประกวดเพลงคุณธรรม  

ม.1-ม.3 [ทีม 5 คน] 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาเชียงราย เขต 3 

นางแสงดาว  กันทะสาร ครูผูสอนนักเรียน ไดรับรางวัลระดับเหรียญทอง  
กิจกรรม การประกวดเพลงคุณธรรม  

ม.1-ม.3 [ทีม 5 คน] 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาเชียงราย เขต 3 

นางณิชชยา  สุทะกุล ครูผูสอนนักเรียน ไดรับรางวัลระดับเหรียญทอง 
กิจกรรม การประกวดโครงงานคุณธรรม  

ป.4-ป.6 [ทีม 5 คน] 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาเชียงราย เขต 3 



๑๙ 
 

        รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self-Assessment Report: SAR)  ปการศึกษา 2566 
 
 

ประเภท ช่ือรางวัลท่ีไดรับ หนวยงานท่ีมอบรางวัล 
นายจักรพงษ ปงกันคำ ครูผูสอนนักเรียน ไดรับรางวัลระดับเหรียญทอง 

กิจกรรม การประกวดโครงงานคุณธรรม  
ป.4-ป.6 [ทีม 5 คน] 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาเชียงราย เขต 3 

นางสาวสุรินพร กางออนตา  ครูผูสอนนักเรียน ไดรับรางวัลระดับเหรียญทอง 
กิจกรรม การประกวดสวดมนตบาลีไทย  

 ป.1-ม.3 [ทีม 6 คน] 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาเชียงราย เขต 3 

นายโยธิน  ปนทรายมูล ครูผูสอนนักเรียน ไดรับรางวัลระดับเหรียญทอง 
กิจกรรม การประกวดสวดมนตบาลีไทย  

 ป.1-ม.3 [ทีม 6 คน] 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาเชียงราย เขต 3 

น.ส.สุรินพร  กางออนตา  ครูผูสอนนักเรียน ไดรับรางวัลระดับเหรียญทอง 
กิจกรรม การประกวดสวดมนตบาลีแปลอังกฤษ  

 ม.1-ม.3 [ทีม 6 คน] 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาเชียงราย เขต 3 

นายโยธิน  ปนทรายมูล ครูผูสอนนักเรียน ไดรับรางวัลระดับเหรียญทอง 
กิจกรรม การประกวดสวดมนตบาลีแปลอังกฤษ  

 ม.1-ม.3 [ทีม 6 คน] 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาเชียงราย เขต 3 

หมวด วิทยาศาสตร 
นางหทัยทิพย  ตรีชา ครูผูสอนนักเรียน ไดรับรางวัลระดับเหรียญทอง 

กิจกรรม การแขงขันการแสดงทางวิทยาศาสตร 
(Science Show) ป.๔-ป.๖ [ทีม ๓ คน] 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาเชียงราย เขต 3 

นางสาวอุษณีย อะทะถ้ำ ครูผูสอนนักเรียน ไดรับรางวัลระดับเหรียญทอง 
กิจกรรม การแขงขันการแสดงทางวิทยาศาสตร 

(Science Show) ป.๔-ป.๖ [ทีม ๓ คน] 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาเชียงราย เขต 3 

หมวด สุขและพละศึกษา 

นายจักรพงษ ปงกันคำ ครูผูสอนนักเรียน ไดรับรางวัลระดับเหรียญทอง 
กิจกรรม การแขงขันตอบปญหาสุขศึกษาและพล

ศึกษา ม.๑-ม.๓ [ทีม ๒ คน] 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาเชียงราย เขต 3 

นายปยวัฒน  กาใจคำ ครูผูสอนนักเรียน ไดรับรางวัลระดับเหรียญทอง 
กิจกรรม การแขงขันตอบปญหาสุขศึกษาและพล

ศึกษา ม.๑-ม.๓ [ทีม ๒ คน] 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาเชียงราย เขต 3 

หมวด ศิลปะ (ดนตรี) 
นายคมสันต ดอกไม ครูผูสอนนักเรียน ไดรับรางวัลระดับเหรียญทอง 

กิจกรรม การแขงขันขับรองเพลงไทยลูกทุง  
ประเภทชาย ป.๑-ป.๖ [เดี่ยว] 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาเชียงราย เขต 3 

นายคมสันต ดอกไม ครูผูสอนนักเรียน ไดรับรางวัลระดับเหรียญทอง 
กิจกรรม การแขงขันขับรองเพลงไทยลูกทุง  

ประเภทหญิง ป.๑-ป.๖ [เดี่ยว] 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาเชียงราย เขต 3 



๒๐ 
 

        รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self-Assessment Report: SAR)  ปการศึกษา 2566 
 
 

ประเภท ช่ือรางวัลท่ีไดรับ หนวยงานท่ีมอบรางวัล 
นางพีริยา จันตะสุข ครูผูสอนนักเรียน ไดรับรางวัลระดับเหรียญเงิน 

กิจกรรม การแขงขันขับรองเพลงไทยลูกกรุง  
ประเภทชาย ป.๑-ป.๖ [เดี่ยว] 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาเชียงราย เขต 3 

นางโสภาวดี สิงหราช ครูผูสอนนักเรียน ไดรับรางวัลระดับเหรียญทอง 
กิจกรรม การแขงขันขับรองเพลงไทยลูกกรุง  

ประเภทชาย ม.๑-ม.๓ [เดี่ยว] 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาเชียงราย เขต 3 

นางโสภาวดี สิงหราช  ครูผูสอนนักเรียน ไดรับรางวัลระดับเหรียญทอง 
การแขงขันขับรองเพลงไทยลูกกรุง  

ประเภทหญิง ม.๑-ม.๓ [เดี่ยว] 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาเชียงราย เขต 3 

นางแสงดาว  กันทะสาร ครูผูสอนนักเรียน ไดรับรางวัลระดับเหรียญทอง 
กิจกรรม การแขงขันขับรองเพลงสากล  

ประเภทชาย ม.๑-ม.๓ [เดี่ยว] 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาเชียงราย เขต 3 

นางณิชชยา  สุทะกุล ครูผูสอนนักเรียน ไดรับรางวัลระดับเหรียญทอง  
กิจกรรม การแขงขันขับรองเพลงพระราชนิพนธ 

ประเภทชาย ป.๑-ป.๖ [เดี่ยว] 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาเชียงราย เขต 3 

หมวด ศิลปะ (ทัศนศิลป) 
นางสาวรุงนภา  มาอุด ครูผูสอนนักเรียน ไดรับรางวัลระดับเหรียญทอง  

กิจกรรม การแขงขันจิตรกรรมเทคนิคผสม Mixed 
Media ระดับชั้น ป.4 - ป.6 [เดี่ยว] 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาเชียงราย เขต 3 

นางสาวรุงนภา  มาอุด ครูผูสอนนักเรียน ไดรับรางวัลระดับเหรียญทอง 
กิจกรรม การแขงขันเขียนภาพไทยประเพณี 

 ระดับชั้น ม.1 - ม. 3 [เดี่ยว] 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาเชียงราย เขต 3 

หมวด ภาษาตางประเทศ 
น.ส.สุรินพร  กางออนตา ครูผูสอนนักเรียน ไดรับรางวัลระดับเหรียญทอง 

กิจกรรม การแขงขันพูดภาษาอังกฤษ  
(Impromptu Speech) ป.๔-ป.๖ [เดี่ยว] 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาเชียงราย เขต 3 

น.ส.สุรินพร  กางออนตา ครูผูสอนนักเรียน ไดรับรางวัลระดับเหรียญทอง 
กิจกรรม การเขียนเรื่องสั้นภาษาอังกฤษประกอบ

ภาพ (Pictorial Writing) ป.๔-ป.๖ [เดี่ยว] 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาเชียงราย เขต 3 

น.ส.ศิริกาญจน เมฆอากาศ ครูผูสอนนักเรียน ไดรับรางวัลระดับเหรียญทอง 
กิจกรรม การคัดตัวอักษรจีน ม.๑-ม.๓ [เดี่ยว] 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาเชียงราย เขต 3 

 
 
 
 
 



๒๑ 
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ประเภท ช่ือรางวัลท่ีไดรับ หนวยงานท่ีมอบรางวัล 
หมวด การงานอาชีพ  
นายจำรัศ  เข่ือนเพชร ครูผูสอนนักเรียน ไดรับรางวัลระดับเหรียญเงิน 

กิจกรรม การแขงขันประดิษฐของใชจากวัสดุ
ธรรมชาติในทองถ่ิน ป.๔-ป.๖ (ทีม ๓ คน) 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาเชียงราย เขต 3 

วาท่ี ร.ต.หญิงศศณิา  
คุณประเสริฐ 

ครูผูสอนนักเรียน ไดรับรางวัลระดับเหรียญเงิน 
กิจกรรม การแขงขันประดิษฐของใชจากวัสดุ
ธรรมชาติในทองถ่ิน ป.๔-ป.๖ (ทีม ๓ คน) 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
เชียงรายเขต 3 

หมวด เทคโนโลยีฯ (หุนยนต) 
นายสรวุธ ขายแกว ครูฝกสอนนักเรียน ไดรับรางวัลระดับเหรียญทอง 

กิจกรรม การแขงขันหุนยนตระดับกลาง ป.๑-ป.๖ 
 [ทีม ๓ คน] 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาเชียงราย เขต 3 

นายปยวัฒน กาใจคํา ครูฝกสอนนักเรียน ไดรับรางวัลระดับเหรียญทอง 
กิจกรรม การแขงขันหุนยนตระดับกลาง ป.๑-ป.๖ 

 [ทีม ๓ คน] 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาเชียงราย เขต 3 

นายสรวุธ ขายแกว ครูผูสอนนักเรียน ไดรับรางวัลระดับเหรียญทอง 
กิจกรรม การแขงขันหุนยนตระดับกลาง ม.๑-ม.๓  

[ทีม ๓ คน] 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาเชียงราย เขต 3 

นายสรวุธ ขายแกว ครูผูสอนนักเรียน ท่ีไดรับรางวัลระดับเหรียญทอง  
กิจกรรม การแขงขันหุนยนตผสม ป.๑-ป.๖  

[ทีม ๔ คน] 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาเชียงราย เขต 3 

นายสรวุธ ขายแกว ครูผูสอนนักเรียน ท่ีไดรับรางวัลระดับเหรียญทอง  
กิจกรรม การแขงขันหุนยนตผสม ม.๑-ม.๓ 

 [ทีม ๔ คน] 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาเชียงราย เขต 3 

หมวด กิจกรรมพัฒนาผูเรียน 
นางหทัยทิพย  ตรีชา ครูผูสอนนักเรียน ไดรับรางวัลระดับเหรียญเงิน 

กิจกรรม การประกวดกิจกรรมยุวกาชาด คหกรรม  
ป.๔-ป.๖ [ทีม ๓ คน] 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาเชียงราย เขต 3 

นางสาวอุษณีย อะทะถ้ำ ครูผูสอนนักเรียน ไดรับรางวัลระดับเหรียญเงิน 
กิจกรรม การประกวดกิจกรรมยุวกาชาด คหกรรม  

ป.๔-ป.๖ [ทีม ๓ คน] 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาเชียงราย เขต 3 

หมวด เรียนรวมฯ 
นายดณุพล  จอมคำ ครูผูสอนนักเรียน ท่ีไดรับรางวัลเหรียญเงิน 

กิจกรรม การแขงขันการวาดภาพดวยโปรแกรม 
Paint ประเภทนักเรียนท่ีมีความบกพรอง 

ทางการเรียนรู  ป.๑-ป.๖ [ทีม 2 คน] 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาเชียงราย เขต 3 



๒๒ 
 

        รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self-Assessment Report: SAR)  ปการศึกษา 2566 
 
 

ประเภท ช่ือรางวัลท่ีไดรับ หนวยงานท่ีมอบรางวัล 
นางสาวลักขณา  ใจดก ครูผูสอนนักเรียน ท่ีไดรับรางวัลเหรียญเงิน 

กิจกรรม การแขงขันการวาดภาพดวยโปรแกรม 
Paint ประเภทนักเรียนท่ีมีความบกพรอง 

ทางการเรียนรู  ป.๑-ป.๖ [ทีม 2 คน] 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาเชียงราย เขต 3 

นายดณุพล  จอมคำ ครูผูสอนนักเรียน ท่ีไดรับรางวัลเหรียญเงิน 
กิจกรรม การแขงขันการวาดภาพดวยโปรแกรม 

Paint ประเภทนักเรียนท่ีมีความบกพรอง 
ทางการเรียนรู  ม.๑-ม.3 [ทีม 2 คน] 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาเชียงราย เขต 3 

น.ส.อังคณา  งามเมือง ครูผูสอนนักเรียน ท่ีไดรับรางวัลเหรียญเงิน 
กิจกรรม การแขงขันการวาดภาพดวยโปรแกรม 

Paint ประเภทนักเรียนท่ีมีความบกพรอง 
ทางการเรียนรู  ม.๑-ม.3 [ทีม 2 คน] 

 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาเชียงราย เขต 3 

ผลงานดีเดน (ระดับเขตข้ึนไป/หนวยงานอ่ืนท้ังภาครัฐและเอกชน) ของ คณะครู  ปการศึกษา 2566 

นายจักรพงษ ปงกันคำ ไดรับรางวัลยกยองเชิดชูเกียรติ เปนบุคคลท่ีมีผล
การปฏิบัติราชการ ระดับ ยอดเยี่ยม 
ดานกลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย 

พรอมไดรับวัตถุมงคลเข็มกลัดพระธาตุดอยตุง 
คูเมืองเชียงราย 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาเชียงราย เขต 3 

นางสาวรุงนภา  มาอุด ไดรับรางวัลยกยองเชิดชูเกียรติ เปนบุคคลท่ีมีผล
การปฏิบัติราชการระดับยอดเยี่ยม  
ดานกลุมสาระการเรียนรูศิลปะ 

สมาคมผูประกอบวิชาชีพ
ผูบริหารสถานศึกษา 

ครูและบุคลากรทางการศึกษา
อำเภอแมสาย 

นางสาวรุงนภา  มาอุด ไดเขารวมการประชุมเชิงปฏิบัติการ (Workshop) 
ขนบธรรมเนียม ประเพณี วัฒนธรรมทองถ่ินกับ
ศิลปะรวมสมัยนานาชาติ สำหรับครูท่ีสอนวิชา

ศิลปะ 

จังหวัดเชียงราย 

น.ส.รัตติกาล  กองสอน ไดเขารวมประชุมเชิงปฏิบัติการ พัฒนาศักยภาพครู
ผูดูแลเด็กและบุคลากรท่ีเก่ียวของในการพัฒนา
คุณภาพของสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยดานสุขภาพ

(4D) 

ตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแหงชาติ 

กรมอนามัย 

น.ส.ปุณยนชุ  เสนาวนา  ผานการอบรมเชิงปฏิบัติการเตรียมความพรอมรับ
การประเมินเพ่ือขอรับเกียรติบัตรและตรา

พระราชทานบานนกัวิทยาศาสตรนอย ประเทศ
ไทย ระดับปฐมวัย ประจำปการศึกษา 2566 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาเชียงราย เขต 3 



๒๓ 
 

        รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self-Assessment Report: SAR)  ปการศึกษา 2566 
 
 

ประเภท ช่ือรางวัลท่ีไดรับ หนวยงานท่ีมอบรางวัล 
น.ส.ปุณยนชุ  เสนาวนา  ไดผานการอบรมเชิงปฏิบัติการจัดกิจกรรมสราง

ความตระหนักและความรู ทักษะเชื่อมโยงกับสังคม 
สิ่งแวดลอมและเศรษฐกิจเพ่ือการพัฒนาท่ียั่งยืน 
ตามแนวทางการศึกษาเพ่ือการพัฒนาท่ียั่งยืน 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาเชียงราย เขต 3 

นักเรียน 
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษา ครั้งท่ี 71 ปการศึกษา 2566 
หมวด ภาษาไทย 
ด.ญ.ขวัญจิรา  บุญตาล ไดรับรางวัลระดับเหรียญทอง  

กิจกรรม การแขงขันคัดลายมือสื่อภาษาไทย  
ป.๔-ป.๖ [เดี่ยว] 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาเชียงราย เขต 3 

ด.ช.กานตรวี  อินตรัตน ไดรับรางวัลระดับเหรียญเงิน  
กิจกรรม พินิจวรรณคดี ม.๑-ม.๓ [เดี่ยว] 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาเชียงราย เขต 3 

ด.ญ.จินดาวรรณ  นันทวงศ ไดรับรางวัลระดับเหรียญทอง  
กิจกรรม สืบครรลองทองจำบทอาขยาน  

ป.๔-ป.๖ [เดี่ยว] 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาเชียงราย เขต 3 

ด.ญ.แสงนวล  คำแกว 
ด.ญ.เหมย      สอจิ่ง 

ไดรับรางวัลระดับเหรียญทอง  
กิจกรรม ตอคำศัพทภาษาไทย (คำคมเดิม)  

ม.๑-ม.๓ [ทีม ๒ คน] 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาเชียงราย เขต 3 

หมวด คณิตศาสตร 
ด.ช.ธนโชติ  ศรีเทียมเงิน ไดรับรางวัลเหรียญทองแดง  

กิจกรรม การแขงขันคิดเลขเร็ว  
ระดับชั้น ม.1 - ม. 3 [เดี่ยว] 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาเชียงราย เขต 3 

ด.ช.วันชัย  สวุรรณ ไดรับรางวัลระดับเหรียญเงิน 
กิจกรรม การแขงขันเวทคณิต 
ระดับชั้น ม.1 - ม. 3 [เดี่ยว] 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาเชียงราย เขต 3 

หมวด สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
ด.ญ.กุลลดา   ไทยลื้อ 
ด.ญ.ชัญญา    คำปญญา 
ด.ญ.นิติกานต  ธรรมมัญ ู

ด.ญ.ธัญสุดา    แซวา 
ด.ญ.จอมขวัญ  บุญมี 

ไดรับรางวัลระดับเหรียญทอง  
กิจกรรม การประกวดเพลงคุณธรรม  

ป.1-ป.3  
[ทีม 5 คน] 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาเชียงราย เขต 3 

ด.ญ.นรศิรา  จันทิมา 
ด.ญ.น้ำฝน   ไทยใหญ 
ด.ญ.แสงดาว  แสนแกว 
ด.ญ.พิมพา    กันแกว 
ด.ญ.ทิพยสุดา  ตรีทอง 

ไดรับรางวัลระดับเหรียญทอง  
กิจกรรม การประกวดเพลงคุณธรรม  

ป.4-ป.6  
[ทีม 5 คน] 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาเชียงราย เขต 3 



๒๔ 
 

        รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self-Assessment Report: SAR)  ปการศึกษา 2566 
 
 

ประเภท ช่ือรางวัลท่ีไดรับ หนวยงานท่ีมอบรางวัล 
ด.ญ.ขวัญชนก  นามแกว 
ด.ญ.จันจิรา     ทองแสง 
ด.ญ.สิรินทรา   ปูแส 
ด.ญ.นันททิตา  หวังสมนึก 

ด.ญ.ณัฐมน      มาวิเลิศ 

ไดรับรางวัลระดับเหรียญทอง 
กิจกรรม การประกวดโครงงานคุณธรรม  

ป.4-ป.6  
[ทีม 5 คน] 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาเชียงราย เขต 3 

ด.ญ.บิว       นามแสง 
ด.ญ.เบญญาภา  คำแสน 
ด.ญ.ฟาใส     โพนขีดขีน 
ด.ญ.โชติกา       จันทิมา 
ด.ญ.อังคณา      กาลิน 

ไดรับรางวัลระดับเหรียญทอง  
กิจกรรม การประกวดเพลงคุณธรรม  

ม.1-ม.3 
 [ทีม 5 คน] 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาเชียงราย เขต 3 

ด.ญ.วันใหม   คำแกว 
ด.ญ.นารดา   แซจาว 
ด.ญ.กนกนิดา มาวิเลิศ 
ด.ช.อดิศร      ผาโน 
ด.ช.ติ๊บ         ซูซาน 

ไดรับรางวัลระดับเหรียญทอง 
กิจกรรม การประกวดโครงงานคุณธรรม  

ป.1-ป.3  
[ทีม 5 คน] 

 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาเชียงราย เขต 3 

ด.ญ.วันแสง   ไทยใหญ 
ด.ญ.ภคนันท  มะณีอิน 

ไดรับรางวัลระดับเหรียญทอง  
กิจกรรม การประกวดสวดมนตบาลีไทย  

 ป.1-ม.3 [ทีม 6 คน] 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาเชียงราย เขต 3 

นางสาวเก๋ียง  นามยี่ 
นางสาวศิริวิมล  คำฮอง 
ด.ญ.นิรัญชลา  พุมแกว 
น.ส.กานตสินี วงศบุญชัยเลิศ 

ด.ญ.สุภัสสร  กันยา 
ด.ญ.สุภัชชา  กันยา 

ไดรับรางวัลระดับเหรียญทอง  
กิจกรรม การประกวดสวดมนตบาลีแปลอังกฤษ  

 ม.1-ม.3 [ทีม 6 คน] 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาเชียงราย เขต 3 

หมวด วิทยาศาสตร 
ด.ญ.จณิณพัต  ไชยสถาน 

ด.ช.อันอัน      แซหมา 
เด็กธนภูมิ      บุญเปง 

ไดรับรางวัลระดับเหรียญทอง 
กิจกรรม การแขงขันการแสดงทางวิทยาศาสตร 

(Science Show) ป.๔-ป.๖ [ทีม ๓ คน] 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาเชียงราย เขต 3 

หมวด สุขศึกษาและพลศึกษา 
ด.ญ.แพรวา  ม่ันเกิด 
ด.ญ.กันยากรณ  กันทรอุดมสุข 

ไดรับรางวัลระดับเหรียญทอง 
กิจกรรม การแขงขันตอบปญหาสุขศึกษาและพล

ศึกษา ม.๑-ม.๓ [ทีม ๒ คน] 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาเชียงราย เขต 3 

หมวด ศิลปะ (ดนตรี)  
ด.ช.สมชาย  วงอิน ไดรับรางวัลระดับเหรียญทอง 

กิจกรรม การแขงขันขับรองเพลงไทยลูกทุง  
ประเภทชาย ป.๑-ป.๖ [เดี่ยว] 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาเชียงราย เขต 3 
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ประเภท ช่ือรางวัลท่ีไดรับ หนวยงานท่ีมอบรางวัล 
ด.ญ.ธัญรัต  ลอแกว ไดรับรางวัลระดับเหรียญทอง 

กิจกรรม การแขงขันขับรองเพลงไทยลูกทุง  
ประเภทหญิง ป.๑-ป.๖ [เดี่ยว] 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาเชียงราย เขต 3 

ด.ช.พัชรพล  วงคราช ไดรับรางวัลระดับเหรียญเงิน 
กิจกรรม การแขงขันขับรองเพลงไทยลูกกรุง  

ประเภทชาย ป.๑-ป.๖ [เดี่ยว] 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาเชียงราย เขต 3 

ด.ญ.มนัส  คำลือ ไดรับรางวัลระดับเหรียญทอง 
กิจกรรม การแขงขันขับรองเพลงไทยลูกกรุง  

ประเภทชาย ม.๑-ม.๓ [เดี่ยว] 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาเชียงราย เขต 3 

ด.ญ.น้ำหอม  หอมทิพย ไดรับรางวัลระดับเหรียญทอง 
การแขงขันขับรองเพลงไทยลูกกรุง  

ประเภทหญิง ม.๑-ม.๓ [เดี่ยว] 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาเชียงราย เขต 3 

นายเอเฟลง  เผาดา ไดรับรางวัลระดับเหรียญทอง 
กิจกรรม การแขงขันขับรองเพลงสากล  

ประเภทชาย ม.๑-ม.๓ [เดี่ยว] 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาเชียงราย เขต 3 

ด.ช.ณรงคศักดิ์  จับใจนาย ไดรับรางวัลระดับเหรียญทอง  
กิจกรรม การแขงขันขับรองเพลงพระราชนิพนธ 

ประเภทชาย ป.๑-ป.๖ [เดี่ยว] 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาเชียงราย 

หมวด ศิลปะ (ทัศนศิลป) 
ด.ญ.รุงวิภา  ลือชัย ไดรับรางวัลระดับเหรียญทอง  

กิจกรรม การแขงขันจิตรกรรมเทคนิคผสม Mixed 
Media ระดับชั้น ป.4 - ป.6 [เดี่ยว] 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาเชียงราย เขต 3 

ด.ญ.พิมลรัตน  สุตินกาศ ไดรับรางวัลระดับเหรียญทอง 
กิจกรรม การแขงขันเขียนภาพไทยประเพณี 

 ระดับชั้น ม.1 - ม. 3 [เดี่ยว] 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาเชียงราย เขต 3 

หมวด ภาษาตางประเทศ 
ด.ญ.ชณธิชา  พรมมินทร ไดรับรางวัลระดับเหรียญทอง  

กิจกรรม การแขงขันพูดภาษาอังกฤษ  
(Impromptu Speech) ป.๔-ป.๖ [เดี่ยว] 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาเชียงราย เขต 3 

ด.ญ.ชลิดา  พรมมินทร ไดรับรางวัลระดับเหรียญทอง  
กิจกรรม การเขียนเรื่องสั้นภาษาอังกฤษประกอบ

ภาพ (Pictorial Writing) ป.๔-ป.๖ [เดี่ยว] 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาเชียงราย เขต 3 

นายหวูคัง  แซป ไดรับรางวัลระดับเหรียญทอง 
 กิจกรรม การคัดตัวอักษรจีน ม.๑-ม.๓ [เดี่ยว] 

 
 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาเชียงราย เขต 3 
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ประเภท ช่ือรางวัลท่ีไดรับ หนวยงานท่ีมอบรางวัล 
หมวด การงานอาชีพ 
ด.ช.สมบูรณ  อัจฉริยะเวชพงศ 

ด.ช.สิบพล    สมคิด 
ด.ช.เดชวิทย  จันตา  

ไดรับรางวัลระดับเหรียญเงิน 
กิจกรรม การแขงขันประดิษฐของใชจากวัสดุ
ธรรมชาติในทองถ่ิน ป.๔-ป.๖ (ทีม ๓ คน) 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาเชียงราย เขต 3 

หมวด กิจกรรมพัฒนาผูเรียน 
ด.ญ.นวล    คำแกว 
ด.ญ.ธัญญารัตน  แกวดำ 
ด.ญ.พนิดา  แกวตา 

ไดรับรางวัลระดับเหรียญเงิน 
กิจกรรม การประกวดกิจกรรมยุวกาชาด คหกรรม  

ป.๔-ป.๖ [ทีม ๓ คน] 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
เชียงราย 
เขต 3 

หมวดเทคโนโลยี (หุนยนต) 
นายเจมสจิ     แกวใจ 
ด.ช.ธนกร  นันทะศิริ 
ด.ช.สาม    นามยี ่

ไดรับรางวัลระดับเหรียญทอง 
กิจกรรม การแขงขันหุนยนตระดับพ้ืนฐาน 

 ม.๑-ม.3 [ทีม ๓ คน] 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาเชียงราย เขต 3 

ด.ช.วีระบุญโทน  โยธา 
ด.ช.สรวิชญ    ไรพุทธา 
ด.ช.ธีรยุทธ    อินแสง 

ไดรับรางวัลระดับเหรียญทอง 
กิจกรรม การแขงขันหุนยนตระดับกลาง  

ป.๑-ป.๖ [ทีม ๓ คน] 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาเชียงราย เขต 3 

ด.ช.สุรเดช  บุญศรี 
ด.ช.สันติชัย  โคกเพ่ิมทรัพย 

ด.ญ.นันทิชา  ทะวิชัย 

ไดรับรางวัลระดับเหรียญทอง  
กิจกรรม การแขงขันหุนยนตระดับกลาง  

ม.๑-ม.๓ [ทีม ๓ คน] 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาเชียงราย เขต 3 

ด.ญ.พิมพพิราม อำรุงสาคร 

ด.ญ.เมธิกา      แซลี ่
ด.ญ.สุขวิภา     ปนแกว 
ด.ช.เฮาวัน  คาลวิล โฮ  

ไดรับรางวัลระดับเหรียญทอง  
กิจกรรม การแขงขันหุนยนตผสม ป.๑-ป.๖  

[ทีม ๔ คน] 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาเชียงราย เขต 3 

ด.ช.คธาวุฒิ  แสงจันทร 
ด.ญ.เบญจพร  สุนันตะ 
ด.ญ.พัชรี     พลเสนา 
ด.ญ.ทิตยา   วงอิน 

ไดรับรางวัลระดับเหรียญทอง  
กิจกรรม การแขงขันหุนยนตผสม ม.๑-ม.๓ 

 [ทีม ๔ คน] 
 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาเชียงราย เขต 3 

หมวด  เรียนรวมฯ 
ด.ช.มกรพชร  พินำธรรม 
ด.ช.ธนพนธ   นามคำ 

ไดรับรางวัลเหรียญเงิน 
กิจกรรม การแขงขันการวาดภาพดวยโปรแกรม 

Paint ประเภทนักเรียนท่ีมีความบกพรอง 
ทางการเรียนรู  ป.๑-ป.๖ [ทีม 2 คน] 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาเชียงราย เขต 3 

ด.ญ.รุงทิวา  เช้ือเมืองพาน 

ด.ช.สุขเกษม  สิทธิวงค 
ไดรับรางวัลเหรียญเงิน 

กิจกรรม การแขงขันการวาดภาพดวยโปรแกรม 
Paint ประเภทนักเรียนท่ีมีความบกพรอง 

ทางการเรียนรู  ม.๑-ม.3 [ทีม 2 คน] 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาเชียงราย เขต 3 
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8. ขอมูลงบประมาณ (ปการศึกษา 256๖)  
  งบประมาณ (รับ-จาย) 

รายรับ จำนวน/บาท รายจาย จำนวน/บาท 

เงินงบประมาณ 18,๑๕๐,๔๘๐ งบดำเนินการ/เงินเดือน-คาจาง 18,๑๕๐,๔๘๐ 
เงินนอกงบประมาณ 3,๓๑๕,๙๕๐ งบพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

          - คาเครื่องแบบนักเรียน 
          - คาหนังสือ 
          - คาอุปกรณการเรียน 
          - กิจกรรมพัฒนา 
          - งานวิชาการ 
          - งานบริหารท่ัวไป 

2,932,182 

เงินอ่ืนๆ(ระบุ) 
- เงินอุดหนุน

จากเทศบาล 
- เงินรายได

สถานศึกษา 
-  

 
150,000 

 
700,000 

งบอ่ืนๆ 
- เงินอุดหนุนจากเทศบาล 
- เงินรายไดสถานศึกษา 

 
150,000 
686,700 

รวมรายรับ 22,316,430 รวมรายจาย 21,919,362 
 งบดำเนินการ/เงินเดือน เงินคาจาง     คิดเปนรอยละ........100............ของรายรับ 
 งบพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา     งานวิชาการ คิดเปนรอยละ..........60..........ของรายรับ  
          งานบริหารท่ัวไป คิดเปนรอยละ.........40...........ของรายรับ 
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9.  โครงสรางหลักสูตรสถานศึกษา 
        ระดับปฐมวัย 
               โรงเรียนบาปายาง ไดดำเนินการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนตามหลักสูตรปฐมวัยพุทธศักราช 
2560 ประกอบดวย 6 กิจกรรมหลัก 

1. กิจกรรมเคลื่อนไหวและจังหวะ 
2. กิจกรรมเสริมประสบการณ 
3. กิจกรรมสรางสรรค 
4. กิจกรรมเสรี 
5. กิจกรรมกลางแจง 
6. กิจกรรมเกมการศึกษา 

จำนวนหนวยการจัดประสบการณการเรียนรูท้ังปเทากับ  40 หนวย 

 
ตารางกิจกรรมประจำวัน 

 
เวลา กิจกรรมประจำวัน 

07.00 น. - 07.50 น. 
07.50 น. - 08.15 น. 
08.15 น. - 08.30 น. 
08.-30 น. - 09.00 น. 
09.00 น. – 09.30 น. 
09.30 น. - 10.00 น. 
10.00 น. - 10.30 น. 
10.30 น. - 11.00 น. 
11.00 น. – 12.00 น. 
12.00 น. – 14.00 น. 
14.00 น. - 14.30 น. 
14.30 น. - 15.30 น. 
15.30 น. - 16.00 น. 
 

รับเด็ก 
เคารพธงชาติสวดมนตและกิจกรรมหนาเสาธง 
ตรวจสุขภาพ กิจกรรมโฮมรูม 
กิจกรรมเคลื่อนไหวและจังหวะ 
กิจกรรมเสริมประสบการณ/กิจกรรมพัฒนาทักษะการเรียนรู 
กิจกรรมสรางสรรค 
กิจกรรมเสรี 
กิจกรรมกลางแจง 
รับประทานอาหารกลางวัน/แปรงฟน 
กิจกรรมสงบกอนนอนและนอนพักผอน 
เก็บท่ีนอนลางหนา/รับประทานอาหารวาง(ดื่มนม) 
เกมการศึกษา/กิจกรรมกลางแจง 
เตรียมตัวกลับบาน 
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ระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษา 
          หลักสูตรโรงเรียนบานปายาง  พุทธศักราช 2561 ภายใตหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
พุทธศักราช 2551 โรงเรียนไดจัดสวนสาระการเรียนรูและเวลาเรียน ดังแสดงในตารางตอไปนี้     

โครงสรางเวลาเรียน  

 ตามกรอบหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 2561 กำหนดกรอบโครงสรางเวลาเรียน ดังนี้ 

กลุมสาระการเรียนรู/ 
กิจกรรม 

เวลาเรียน 

ระดับประถมศึกษา ระดับมัธยมศึกษาตอนตน หมายเหตุ 

ป. 
๑ 

ป. ๒ ป. ๓ ป. ๔ ป. ๕ ป. ๖ ม. ๑ ม. ๒ ม. ๓  

 กลุมสาระการเรียนรู   

     ภาษาไทย 
๒๐๐ ๒๐๐ ๒๐๐ ๑๖๐ ๑๖๐ ๑๖๐ 

๑๒๐ 

(๓ นก.) 
๑๒๐ 

(๓ นก.) 
๑๒๐ 

(๓ นก.) 

 

     คณติศาสตร 
๒๐๐ ๒๐๐ ๒๐๐ ๑๖๐ ๑๖๐ ๑๖๐ 

๑๒๐ 

(๓ นก.) 
๑๒๐ 

(๓ นก.) 
๑๒๐ 

(๓ นก.) 
วิทยาศาสตร 

๘๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ 
๑๒๐ 

(๓ นก.) 
๑๒๐ 

(๓ นก.) 
๑๒๐ 

(๓ นก.) 
   สังคมศึกษา ศาสนา  
    และวัฒนธรรม 

๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ 
๑๖๐ 

(๔ นก.) 
๑๖๐ 

(๔ นก.) 
๑๖๐ 

(๔ นก.) 

• ศาสนา ศีลธรรม 
จริยธรรม 

• หนาที่พลเมือง 
วัฒนธรรม และการ
ดำเนินชีวิตในสังคม 

• เศรษฐศาสตร 

• ภูมิศาสตร 

 

  ๘๐ 

 

๘๐ 

 

๘๐ 

 

๘๐ 

 

๘๐ 

 

๘๐ 

 

๑๒๐ 

(๓ นก.) 

 

๑๒๐ 

(๓ นก.) 

 

๑๒๐ 

(๓ นก.) 

• ประวัติศาสตร ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ 
๔๐ 

(๑ นก.) 
๔๐ 

(๑ นก.) 
๔๐ 

(๑ นก.) 
 

    สุขศึกษาและพลศึกษา 
๘๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ 

๘๐ 

(๒นก.) 
๘๐ 

(๒ นก.) 
๘๐ 

(๒ นก.) 

 

    ศิลปะ 
๘๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ 

๘๐ 

(๒นก.) 
๘๐ 

(๒ นก.) 
๘๐ 

(๒ นก.) 
    การงานอาชีพและ
เทคโนโลย ี

๔๐ ๔๐ ๔๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ 
๘๐ 

(๒นก.) 
๘๐ 

(๒ นก.) 
๘๐ 

(๒ นก.) 
    ภาษาตางประเทศ 

๔๐ ๔๐ ๔๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ 
๑๒๐ 

(๓ นก.) 
๑๒๐ 

(๓ นก.) 
๑๒๐ 

(๓ นก.) 
รวมเวลาเรียน (พ้ืนฐาน) 

๘๔๐ ๘๔๐ ๘๔๐ ๘๔๐ ๘๔๐ ๘๔๐ 
๘๘๐ 

(๒๒ นก.) 
๘๘๐ 

(๒๒ นก.) 
๘๘๐ 

(๒๒ นก.) 

 

 กิจกรรมลดเวลาเรียนเพ่ิมเวลารู ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ 

รายวิชา / กิจกรรมที่
สถานศึกษาจัดเพ่ิมเติม          
ตามความพรอมและจุดเนน   

ปละ ๔๐ ชัว่โมง ปละ ๔๐ ชัว่โมง ปละ ๒๐๐ ชัว่โมง 

รวมเวลาเรียนทั้งหมด ไมเกิน  ๑,๐๐๐ ชัว่โมง/ป ไมเกิน ๑,๒๐๐ ชั่วโมง/ป 
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2) ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
         1)  รอยละของนักเรียนท่ีมีระดับผลการเรียนรายวิชาพ้ืนฐาน ระดับ 3 ข้ึนไป ระดับชั้นประถมศึกษา
ปท่ี 1 - 6  ปการศึกษา  2566 
 

รายวิชา (พื้นฐาน) 

จำนวนนักเรียนที่มีระดับผลการเรียนรายวิชาพ้ืนฐาน ระดบั 3 ขึ้นไป / รอยละ 

ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6 

จำ
นว

นนั
กเ

รีย
น 

ได
ระ

ดับ
 3

 ข
ึ้นไ

ป 

รอ
ยล

ะ 

จำ
นว

นนั
กเ

รีย
น 

ได
ระ

ดับ
 3

 ข
ึ้นไ

ป 

รอ
ยล

ะ 

จำ
นว

นนั
กเ

รีย
น 

ได
ระ

ดับ
 3

 ข
ึ้นไ

ป 

รอ
ยล

ะ 

จำ
นว

นนั
กเ

รีย
น 

ได
ระ

ดับ
 3

 ข
ึ้นไ

ป 

รอ
ยล

ะ 

จำ
นว

นนั
กเ

รีย
น 

ได
ระ

ดับ
 3

 ข
ึ้นไ

ป 

รอ
ยล

ะ 

จำ
นว

นนั
กเ

รีย
น 

ได
ระ

ดับ
 3

 ข
ึ้นไ

ป 

รอ
ยล

ะ 

ภาษาไทย 75 60 80.00 61 42 68.85 84 62 73.81 83 48 57.83 96 64 66.67 111 43 38.74 
คณิตศาสตร 75 63 84.00 61 36 59.02 84 51 60.71 83 58 69.88 96 43 44.79 111 47 42.34 
วิทยาศาสตร 75 61 81.33 61 45 73.77 84 65 77.38 83 52 62.65 96 53 55.21 111 49 44.14 
สังคมศึกษา ศาสนาฯ 75 65 86.67 61 55 90.16 84 75 89.29 83 45 54.22 96 73 76.04 111 39 35.14 
ประวัติศาสตร 75 70 93.33 61 55 90.16 84 67 79.76 83 35 42.17 96 71 73.96 111 32 28.83 
สุขศึกษาและพลศึกษา 75 73 97.33 61 58 95.08 84 77 91.67 83 71 85.54 96 90 93.75 111 106 95.50 
ศิลปะ 75 71 94.67 61 57 93.44 84 72 85.71 83 65 78.31 96 77 80.21 111 82 73.87 
การงานอาชีพฯ 75 73 97.33 61 57 93.44 84 74 88.10 83 67 80.72 96 83 86.46 111 79 71.17 
ภาษาอังกฤษ 75 55 73.33 61 36 59.02 84 56 66.67 83 26 31.33 96 62 64.58 111 34 30.63 

 
 
 2)  รอยละของนักเรียนท่ีมีระดับผลการเรียนรายวิชาพ้ืนฐาน ระดับ 3 ข้ึนไป ระดับชั้นมัธยมศึกษา 
ปท่ี 1-3  ปการศึกษา  2566 

รายวิชา (พื้นฐาน) 

จำนวนนักเรียนที่มีระดับผลการเรียนรายวิชาพ้ืนฐาน ระดบั 3 ขึ้นไป / รอยละ 
ม.1 ม.2 ม.3 

จำ
นว

นนั
กเ

รีย
น 

ได
ระ

ดับ
 3

 ข
ึ้นไ

ป 

รอ
ยล

ะ 

จำ
นว

นนั
กเ

รีย
น 

ได
ระ

ดับ
 3

 ข
ึ้นไ

ป 

รอ
ยล

ะ 

จำ
นว

นนั
กเ

รีย
น 

ได
ระ

ดับ
 3

 ข
ึ้นไ

ป 

รอ
ยล

ะ 
ภาษาไทย 68 31 48.59 61 21 34.43 41 18 43.90 
คณิตศาสตร 68 13 19.12 61 17 27.87 41 14 34.15 
วิทยาศาสตร 68 15 22.06 61 17 27.87 41 13 31.71 
สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 68 28 41.18 61 35 57.38 41 24 65.85 
ประวัติศาสตร 68 54 79.41 61 53 86.89 41 34 82.93 
สุขศึกษาและพลศึกษา 68 26 38.24 61 32 52.46 41 40 97.56 
ศิลปะ 68 23 33.82 61 24 39.34 41 28 68.29 
การงานอาชีพและเทคโนโลยี 68 51 75.00 61 44 72.13 41 24 58.54 
ภาษาอังกฤษ 68 8 11.76 61 16 26.23 41 26 63.41 
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11. ขอมูลผลการทดสอบระดับชาติ 
     11.1 สรุปขอมูลผลการประเมินคุณภาพผูเรียน (NT)   

๑)  ผลการประเมินคุณภาพผูเรียน (NT) ชั้นประถมศึกษาปที่ ๓  ปการศึกษา  ๒๕๖๖ เปรียบเทียบ

ภาพรวมของผลการประเมินคุณภาพผูเรียน (NT) ชั้นประถมศึกษาปที่ ๓ ปการศึกษา ๒๕๖๖ ระหวางระดับ

โรงเรียนกับระดับเขตพ้ืนท่ี และระดับโรงเรียนกับระดับประเทศ 

ความสามารถ 

คะแนนเฉล่ียรอยละ 

ระดับโรงเรียน ระดับเขตพ้ืนท่ี 
ผลตาง 

(+/-) 
ระดับประเทศ 

ผลตาง 

(+/-) 

ดานคณิตศาสตร ๖๐.๒๖ ๔๔.๔๐ +๑๕.๘๖ ๕๒.๙๗ +๗.๒๙ 

ดานภาษาไทย ๗๒.๐๙ ๕๕.๑๘ +๑๖.๙๑ ๖๒.๕๘ +๙.๕๑ 

เฉลี่ยท้ัง ๒ ดาน ๖๖.๑๗ ๔๙.๗๙ +๑๖.๓๘ ๕๗.๗๘ +๘.๓๙ 

 

  ๒)  เปรียบเทียบภาพรวมรายดาน และระดับคุณภาพของผลการประเมินคุณภาพผูเรียน (NT)        

ชั้นประถมศึกษาปท่ี  ๓  

ความสามารถ 

คะแนนเฉล่ียรอยละ 

ปการศึกษา 

๒๕๖๕ 

ปการศึกษา 

๒๕๖๖ 

ผลตาง 

(+/-) 

ดานคณิตศาสตร ๗๒.๖๙ ๖๐.๒๖ -๑๒.๔๓ 

ดานภาษาไทย ๖๙.๐๑ ๗๒.๐๙ +๓.๐๘ 

เฉลี่ยท้ัง ๒ ดาน ๗๐.๘๕ ๖๖.๑๗ -๔.๖๘ 
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 11.2 สรุปขอมูลผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET)  
 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน(O-NET) ชั้นประถมศึกษาปท่ี 6  และ   
ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 3  ปการศึกษา 2566 

กลุมสาระการเรียนรู 
คะแนนเฉล่ียระดับโรงเรียน 

ป.6 ม.3 
ภาษาไทย 60.31 53.87 
คณิตศาสตร 34.31 23.57 

วิทยาศาสตร 45.75 28.89 

ภาษาอังกฤษ 38.13 26.85 

เฉลี่ย 44.63 33.30 
 
ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) ช้ันประถมศึกษาปท่ี 6 

 1)  เปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ย  ของผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั ้นพื้นฐาน(O-NET)  
ชั้นประถมศึกษาปที่ 6 ปการศึกษา 2566  ระหวางระดับโรงเรียนกับระดับจังหวัด ระดับโรงเรียนกับสังกัด 
สพฐ.ท้ังหมด  และระดับโรงเรียนกับระดับประเทศ 

กลุมสาระการ
เรียนรู 

คะแนนเฉล่ีย 

ระดับ 
โรงเรียน 

ระดับ 
จังหวัด 

ผลตาง 
(+/-) 

สังกัด สพฐ.
ท้ังหมด 

ผลตาง 
(+/-) 

ระดับ 
ประเทศ 

ผลตาง 
(+/-) 

ภาษาไทย 60.31 58.11 +2.2 56.20 +4.11 57.30 +3.01 
คณิตศาสตร 34.31 31.62 +2.69 28.70 +5.61 29.96 +4.35 
วิทยาศาสตร 45.75 41.51 +4.24 39.69 +6.06 40.75 +5.00 
ภาษาอังกฤษ 38.13 38.16 -0.03 33.65 +4.48 37.32 +0.81 
เฉล่ีย 44.63 42.35 +2.28 39.56 +5.07 41.33 +3.29 
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ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน  (O-NET)  ปการศึกษา 2566 

จำนวนนักเรียนสมัครใจเขารับการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน  (O-NET)  
ช้ันประถมศึกษาปท่ี 6 จำนวน 30 คน จาก จำนวนนักเรียนท้ังหมด 90 คน  คิดเปนรอยละ 33.33 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
     2)  เปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ย  ของผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน(O-NET) ระดับชั้น
ประถมศึกษาปท่ี 6 ระหวางปการศึกษา 2565 กับ ปการศึกษา 2566 

กลุมสาระการเรียนรู 
คะแนนเฉล่ีย 

ปการศึกษา 
2565 

ปการศึกษา 
2566 

ผลตาง 
(+/-) 

ภาษาไทย 58.87 60.31 +1.44 
คณิตศาสตร 32.53 34.31 +1.78 
วิทยาศาสตร 41.03 45.75 +4.72 
ภาษาอังกฤษ 39.01 38.13 -0.88 
เฉลี่ย 42.86 44.63 +1.77 
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ภาษาไทย คณิตศาสตร วิทยาศาสตร ภาษาอังกฤษ

ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน  (O-NET) ป 2566
ช้ันประถมศึกษาปท่ี 6 โรงเรียนบานปายาง อ.แมสาย จ.เชียงราย

ระดับ โรงเรียน ระดับ จังหวัด สังกัด สพฐ.ทั้งหมด ระดับ ประเทศ
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เปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน  (O-NET) ช้ันประถมศึกษาปท่ี 6  

ปการศึกษา 2565-2566 
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ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 
 1)  เปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ย  ของผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั ้นพื้นฐาน(O-NET)  
ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 3 ปการศึกษา 256๖ ระหวางระดับโรงเรียนกับระดับจังหวัด  ระดับโรงเรียนกับสังกัด สพฐ.
ท้ังหมด  และระดับโรงเรียนกับระดับประเทศ(โรงเรียนใดท่ีไมมีระดับมัธยมใหตัดออก) 

กลุมสาระการ
เรียนรู 

คะแนนเฉลี่ย 
ระดับ 

โรงเรียน 
ระดับ 
จังหวัด 

ผลตาง 
(+/-) 

สังกัด สพฐ.
ท้ังหมด 

ผลตาง 
(+/-) 

ระดับ 
ประเทศ 

ผลตาง 
(+/-) 

ภาษาไทย 53.87 53.88 -0.01 51.62 2.25 50.73 +3.14 

คณิตศาสตร 23.57 27.48 -3.91 25.62 -2.05 25.38 -1.81 
วิทยาศาสตร 28.89 31.24 -2.35 30.18 -1.29 30.00 -1.11 
ภาษาอังกฤษ 26.85 33.16 -6.31 31.42 -4.57 31.76 -4.91 
เฉลี่ย 33.30 36.44 -3.15 34.71 -1.42 34.47 -1.17 

ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน  (O-NET) ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 
จำนวนนักเรียนสมัครใจเขารับการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน  (O-NET) 

 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 จำนวน 29 คน จาก จำนวนนักเรยีนท้ังหมด 41 คน  คิดเปนรอยละ 70.73 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2)  เปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ย  ของผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน(O-NET) ระดับชั้น
มัธยมศึกษาปท่ี 3 ระหวางปการศึกษา ระหวางปการศึกษา 2565 กับ ปการศึกษา 2566 

กลุมสาระ 
การเรียนรู 

คะแนนเฉล่ีย 
ปการศึกษา 

2565 
ปการศึกษา 

2566 
ผลตาง 
(+/-) 

ภาษาไทย 53.71 53.87 +0.16 
คณิตศาสตร 22.94 23.57 +0.63 
วิทยาศาสตร 30.68 28.89 -1.79 
ภาษาอังกฤษ 27.56 26.85 -0.71 
เฉลี่ย 33.72 33.30 -0.42 
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ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-Net)
ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 3 โรงเรียนบานปายาง อ.แมสาย จ.เชียงราย

ระดับ โรงเรียน ระดับ จังหวัด สังกัด สพฐ.ท้ังหมด จังหวัด ระดับ ประเทศ
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       เปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน  (O-NET) ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 
ปการศึกษา 2565-2566   
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11.3 ขอมูลผลการประเมินความสามารถ 
   11.3.1 ขอมูลผลการประเมินความสามารถดานการอานของผูเรียน  
 1)  ผลการประเมินการทดสอบความสามารถดานการอานของผูเรียน (Reading Test) ของนักเรียน
ชั้นประถมศึกษาปท่ี 1 โดยสำนักทดสอบทางการศึกษา ปการศึกษา 2566 

คะแนนผลการประเมินการอาน คะแนนรอยละ 
ระดับคุณภาพ 

(ใสเครื่องหมาย ) 
ปรับปรุง พอใช ดี ดีมาก 

ดานการอานออกเสียง 92.39     
ดานการอานรูเรื่อง 88.25     
รวม 2 ดาน 90.32     

 
   11.3.2 ขอมูลผลการประเมินการทดสอบความสามารถดานการอาน คิดวิเคราะห และเขียน 
 รอยละของนักเรียนท่ีมีผลการประเมินการอาน คิดวิเคราะห และเขียน ในระดับดีข้ึนไป ระดับ 
ชั้นประถมศึกษาปท่ี 1 - ม.3 ปการศึกษา 2566 

ระดับช้ัน จำนวน
นักเรียน 

ผลการประเมิน ระดับดีข้ึนไป รอยละ 
ไมผาน ผาน ดี ดีเย่ียม 

ประถมศึกษาปท่ี 1 75 - - 45 30 75 100 
ประถมศึกษาปท่ี 2 72 - - 42 30 72 100 
ประถมศึกษาปท่ี 3 103 - - 89 14 103 100 
ประถมศึกษาปท่ี 4 83 - - 26 57 83 100 
ประถมศึกษาปท่ี 5 85 - - 77 8 85 100 
ประถมศึกษาปท่ี 6 92 - - 85 7 92 100 
มัธยมศึกษาปท่ี 1 67 - 6 34 27 61 91 
มัธยมศึกษาปท่ี 2 62 - 8 26 28 54  86 
มัธยมศึกษาปท่ี 3 41 - 1 17 23 40 98 

รวม 710 - - 588 122 710 100 
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11.4 ผลการประเมินคุณลักษณะท่ีพึงประสงค 
นักเรียนชั้นประถมศึกษา ปท่ี  1 - ม.3 โดยใชเกณฑวาดวยระเบียบการวัดและประเมินผลการ

เรียนรูตามหลักสูตรสถานศึกษา พุทธศักราช 2566 
ระดับช้ัน จำนวน นร.

ท้ังหมด 
จำนวน/รอยละของนักเรียนตามระดับคุณภาพ 

(คุณลักษณะอันพึงประสงค) 
ดีเย่ียม ดี ผาน ไมผาน 

ประถมศึกษาปท่ี 1 75 55 20 - - 
ประถมศึกษาปท่ี 2 72 54 18 - - 
ประถมศึกษาปท่ี 3 103 98 5 - - 
ประถมศึกษาปท่ี 4 83 48 35 - - 
ประถมศึกษาปท่ี 5 85 75 10 - - 
ประถมศึกษาปท่ี 6 92 86 6 - - 
มัธยมศึกษาปท่ี 1 67 60 7 - - 
มัธยมศึกษาปท่ี 2 62 58 4 - - 
มัธยมศึกษาปท่ี 3 41 36 5 - - 

รวม 710 602 108 - - 
เฉล่ียรอยละ 100 84.79 15.21 - - 

 
       
5 ผลการประเมินกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 

นักเรียนชั้นประถมศึกษา ปท่ี  1 - ม.3 โดยใชเกณฑวาดวยระเบียบการวัดและประเมินผลการเรียนรูตาม
หลักสูตรสถานศึกษา พุทธศักราช 2560 

 

ระดับชั้น จำนวน นร.
ทั้งหมด 

จำนวน/รอยละของนักเรียนตามระดับคุณภาพ 
(กิจกรรมพัฒนาผูเรียน) 
ผาน ไมผาน 

ประถมศึกษาปที่ 1 75  - 
ประถมศึกษาปที่ 2 72  - 
ประถมศึกษาปที่ 3 103  - 
ประถมศึกษาปที่ 4 108  - 
ประถมศึกษาปที่ 5 85  - 
ประถมศึกษาปที่ 6 92  - 
มัธยมศึกษาปที่ 1 67  - 

มัธยมศึกษาปที่ 2 62  - 

มัธยมศึกษาปที่ 3 41  - 

รวม 710  - 
เฉลี่ยรอยละ 100 100  
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12.  สรุปผลการประเมินจากหนวยงานภายนอกและขอเสนอแนะ(ถามีผลการประเมินรอบท่ี 4 ใหใสรอบท่ี 
4 มาดวย) ผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสาม 
     ระดับการศึกษาปฐมวัย (รอบสาม) 

การศึกษาพ้ืนฐาน ระดับการศึกษาปฐมวัย 

ระดับคุณภาพ 
ตอง
ปรับ 
ปรุงฯ 

ปรับ 
ปรุง 

พอ 
ใช 

ดี 
ดี

มาก 

กลุมตัวบงช้ีพ้ืนฐาน 
ตัวบงชี้ท่ี  1 เด็กมีพัฒนาการดานรางกายสมวัย      
ตัวบงชี้ท่ี  2 เด็กมีพัฒนาการดานอารมณและจิตใจสมวัย      
ตัวบงชี้ท่ี  3 เด็กมีพัฒนาการดานสังคมสมวัย      
ตัวบงชี้ท่ี  4 เด็กมีพัฒนาการดานสติปญญาสมวัย      
ตัวบงชี้ท่ี  5 เด็กมีความพรอมศึกษาตอในข้ันตอไป      
ตัวบงชี้ท่ี  6 ประสิทธิผลการจัดประสบการณการเรียนรูท่ีเนนเด็ก
เปนสำคัญ      
ตัวบงชี้ท่ี  7 ประสิทธิภาพของการบริหารจัดการและการพัฒนา

สถานศึกษา      
ตัวบงชี้ท่ี  8 ประสิทธิผลของระบบการประกันคุณภาพภายใน      
กลุมตัวบงช้ีอัตลักษณ 
ตัวบงชี้ท่ี  9  ผลการพัฒนาใหบรรลุตามปรัชญา ปณิธาน/

วิสัยทัศน พันธกิจ และวัตถุประสงคของการจัดตั้ง
สถานศึกษา      

ตัวบงชี้ท่ี  10 ผลการพัฒนาตามจุดเนนและจุดเดนท่ีสงผลสะทอน
เปนเอกลักษณของสถานศึกษา      

กลุมตัวบงช้ีมาตรการสงเสริม 
ตัวบงชี้ท่ี  11 ผลการดำเนินงานโครงการพิเศษเพ่ือสงเสริม

บทบาทของสถานศึกษา      
ตัวบงชี้ท่ี  12 ผลการสงเสริมพัฒนาสถานศึกษาเพ่ือยกระดับ

มาตรฐานรักษามาตรฐาน และพัฒนาสูความเปนเลิศ
ท่ีสอดคลองกับแนวทางการปฏิรูปการศึกษา      

    
สรุปโรงเรียนมีผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสาม  ระดับการศึกษาปฐมวัยอยูในระดับคุณภาพ 
  ดี 

  √    สมควรรับรองมาตรฐานการศึกษา   ไมสมควรรับรองมาตรฐานการศึกษา 
   กรณีท่ีไมรับรองเนื่องจาก.......................................................................................... 
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ขอเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาตามกฎกระทรวงวาดวยระบบ หลักเกณฑ และวิธีการประกันคุณภาพ การศึกษา 

พ.ศ. ๒๕๕๓  

๑. ดานผลการจัดการศึกษา  

เด็กควรไดรับการพัฒนา สงเสริมใหมีความใฝรู มีนิสัยรักการอาน เชน ฝกการหยิบใชหนังสือ คนควา 

ขอมูลจากหนังสือ สื่อสิ่งพิมพหรือสื่ออื่นๆ โดยเฉพาะของเลน ของจริง ของจำลอง บล็อก ตัวตอ เกมการศึกษา 

ที่เหมาะสมและปลอดภัย เพื่อใหเด็กมีจินตนาการและความคิดสรางสรรค วิธีการใหม ๆ ในการทำสิ่งตางๆ  

ดวยวิธีการ แตกตาง หลากหลาย  

๒. ดานการบริหารจัดการศึกษา 

  สถานศึกษา ควรกำหนดแผนงาน โครงการพัฒนาครูปฐมวัยใหมีความรูความสามารถจัดประสบการณ 

อยางตอเนื่อง โดยการอบรม สัมมนาเชิงปฏิบัติการศึกษาเอกสารทางวิชาการ หรือการสงเสริมใหศึกษาดูงาน 

จากสถานศึกษาตนแบบ ครูตนแบบ ครูแกนนำดานการจัดการศึกษาปฐมวัย  

๓. ดานการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ 

  ครูควรจัดสภาพแวดลอมที่ปลอดภัยตอสุขภาพและรางกายของเด็ก โดยซอมแซมและทำความสะอาด 

วัสดุ อุปกรณ เครื่องเลนสนามใหสะอาดและปลอดภัยเสมอ รวมถึงการใชระดับแสงใหเพียงพอในหองเรียน 

ให เหมาะสมกับการจัดกิจกรรมการเรียนรูและพัฒนาเด็กเปนสำคัญ  

๔. ดานการประกันคุณภาพภายใน  

สถานศึกษาควรรวมมือ ประสานไปยังตนสังกัด เพื่อรวมกันกำหนดแนวทาง วิธีการที่หลากหลายและ 

เหมาะสมในการติดตาม รวบรวมขอมูลและสารสนเทศ การดำเนินงานและผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนา 

คุณภาพการศึกษา เพื ่อปรับปรุงและพัฒนาอยางตอเนื ่อง รวมทั ้งควรมีการวิเคราะหตนเองเพื ่อทราบ

ความกาวหนา จุดเดน จุดดอยของการดำเนินงาน อันจะนำไปสูการรวมกันปรับปรุงพัฒนา และตรวจสอบ

ความสำเร็จตามเปาหมาย ท่ีกำหนด ใหเปนไปตามระบบการประกันคุณภาพภายในท่ีมีคุณภาพ  
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นวัตกรรมหรือตัวอยางการปฏิบัติท่ีดี (Good Practice) ของสถานศึกษาท่ีเปนประโยชนตอสังคม  

- โครงการโรงเรียนธนาคารบานปายาง และ โครงการตานน้ำเปนเศรษฐี 

     ผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบส่ี ผลการประเมิน SAR ภายใตสถานการณ COVID-19 
ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ( รอบส่ี ) 

การศึกษาพ้ืนฐาน ระดับประถมศึกษา 

ระดับคุณภาพ 
ตอง
ปรับ 
ปรุงฯ 

ปรับ 
ปรุง 

พอ 
ใช 

ดี 
ดี

มาก 

กลุมตัวบงช้ีพ้ืนฐาน 
ตัวบงชี้ท่ี  1 นักเรียนมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตท่ีดี      
ตัวบงชี้ท่ี  2 นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรมและคานิยมท่ีพึง
ประสงค      
ตัวบงชี้ท่ี  3 นักเรียนมีความใฝรูและเรียนรูอยางตอเนื่อง      
ตัวบงชี้ท่ี  4 นักเรียนคิดเปนทำเปน      
ตัวบงชี้ท่ี  5 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน      
ตัวบงชี้ท่ี  6 ประสิทธิผลของการจัดการเรียนการสอนท่ีเนน

นักเรียนเปนสำคัญ 
 
     

ตัวบงชี้ท่ี  7 ประสิทธิภาพของการบริหารจัดการและการพัฒนา
สถานศึกษา      

ตัวบงชี้ท่ี  8 พัฒนาการของการประกันคุณภาพภายในโดย
สถานศึกษาและตนสังกัด      

กลุมตัวบงช้ีอัตลักษณ 
ตัวบงชี้ท่ี  9 ผลการพัฒนาใหบรรลุตามปรัชญา ปณิธาน/วิสัยทัศน 

พันธกิจ   และวัตถุประสงคของการจัดตั้งสถานศึกษา      
ตัวบงชี้ท่ี  10 ผลการพัฒนาตามจุดเนนและจุดเดนท่ีสงผลสะทอน              

เปนเอกลักษณของสถานศึกษา      
กลุมตัวบงช้ีมาตรการสงเสริม 
ตัวบงชี้ท่ี  11 ผลการดำเนินงานโครงการพิเศษเพ่ือสงเสริม

บทบาทของสถานศึกษา      
ตัวบงชี้ท่ี  12 ผลการสงเสริมพัฒนาสถานศึกษาเพ่ือยกระดับ

มาตรฐาน รักษามาตรฐาน และพัฒนาสูความเปน
เลิศท่ีสอดคลองกับแนวทางการปฏิรูปการศึกษา      

    
สรุปโรงเรียนมีผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสี่  ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานอยูในระดับคุณภาพ  ดี    

   √    สมควรรับรองมาตรฐานการศึกษา   ไมสมควรรับรองมาตรฐานการศึกษา 
   กรณีท่ีไมรับรองเนื่องจาก.......................................................................................... 
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ขอเสนอแนะในการเขียน SAR ใหไดผลประเมินระดับสูงข้ึน  

มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน 
สถานศึกษาควรมีการระบุขอมูลใน SAR ครั้งตอไปเพิ่มเติมในดานกระบวนการพัฒนาใหผูเรียนบรรลุ 

จุดเนน ชัดเจนและเปนระบบมากขึ้น เชน สถานศึกษากำหนดจุดเนนในการพัฒนาใหผูเรียน มีนิสัยประหยัด  

อดออม สถานศึกษาควรมีการกำหนดเปาหมายคุณภาพของผูเรียน เชนผูเรียนรอยละ ๘๐ มีนิสัยในการประหยัด 

อดออม ใน ระดับคุณภาพ ดีเลิศ มีการกำหนดวิธีการพัฒนาผูเรียน คือมีการจัดทำแผนการจัดการเรียนรู 

กิจกรรมหรือโครงการ เกี ่ยวกับการออมทรัพย ดำเนินการตามแผนหรือกิจกรรมตามระยะเวลาที ่กำหนด 

ประเมินผลระหวางดำเนินการ และเม่ือสิ้นสุดโครงการ ผูรวมโครงการรวมกันวิเคราะหและสรุปผลท่ีไดเพ่ือนำไป

ปรับปรุงและพัฒนาใหมีระดับ คุณภาพที่สูงขึ้น รายงานผลพรอมทั้งมีการเผยแพรขอมูลผลการประเมินคุณภาพ

ของผูเรียนโดยจัดสง SAR ให หนวยงานตนสังกัดทุกปการศึกษา หรือเผยแพรทางเว็ปไซต เฟซบุก และมีการ

ชี้แจงในการประชุมตาง ๆ ของสถานศึกษา 

มาตรฐานท่ี 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
สถานศึกษาควรมีการระบุขอมูลใน SAR ครั้งตอไปเพิ่มเติมในดานการรายงานผลการประเมินมาตรฐาน 

การศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ในประเด็นการบริหารและการจัดการศึกษา ควรเพิ่มเติมหัวขอเสนอแนะ

เพื่อใชเปนแนวทางในการแกไขปรับปรุงในอนาคต ในการจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพควรมีการกำหนดจุดเนนให

ชัดเจน เพื่อเปนทิศทางในการพัฒนา เชน หากจะมีการนำการบริหารจัดการดวยกระบวนการบริหารแบบ 

PAYANG Model มีการนำไปใชบริหารจัดการในเรื่องการพัฒนาทักษะชีวิต (Life Skills) ของผูเรียนควรกำหนด

โครงการหรือ กิจกรรมใหสอดคลองกับเปาหมายที่ตองการพัฒนา ในการประเมินมีการวัดและประเมินผลการมี

ทักษะชีวิต (Life Skills) ของผูเรียนดวยวิธีการใด ใชเครื่องมือที่หลากหลายหรือไมมีการนำผลการประเมินไปใช

พัฒนา แกไข ปรับปรุงทักษะชีวิต (Life Skills) ของผูเรียนใหมีพัฒนาการที่ดีขึ้นอยางไร และมีการนำเสนอผล

การดำเนินงานใหผู มีสวนเกี่ยวไดรับทราบดวยรูปแบบและวิธีการใด เชน ใหผูเรียนนำเสนอผลงานแลกเปลี่ยน

เรียนรู ชี้แจงในที่ประชุม กรรมการสถานศึกษา ประชุมผูปกครอง หรือนำเสนอผานเว็บไซตของสถานศึกษา 

เปนตน 

มาตรฐานท่ี 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ 
สถานศึกษาควรมีการระบุขอมูลใน SAR เพ่ิมเติมในดานการสงเสริมใหครูจัดการเรียนการสอนใหผูเรียน 

เปนคนดี มีคุณธรรม โดยระบุกิจกรรมการเรียนการสอนที่หลากหลาย ใหชัดเจน สรุปรายละเอียดของกิจกรรม

ตามจุดเนนมาพอเขาใจ รวมท้ังสื่อและแหลงเรียนรูท่ีเก่ียวของ เพ่ิมเติมในดานกระบวนการพัฒนาจุดเนนดานอ่ืน 

ๆ ให เปนระบบมากข้ึน เชน ครูพัฒนาใหผูเรียนมีนิสัยรักการอาน สิ่งท่ีตองทำคือการกำหนดเปาหมายการพัฒนา

ให ชัดเจน เชนผูเรียนมีนิสัยรักการอานอยูในระดับคุณภาพ ดีเลิศหรือผูเรียนรอยละ ๗๐ มีนิสัยรักการอานอยูใน

ระดับ คุณภาพ ดีเลิศ ครูมีการจัดทำแผนการจัดการเรียนรู และกิจกรรมตาง ๆ เพื่อพัฒนาการอานของผูเรียน  

มีการ ประเมินผลดวยเครื่องมือและวิธีการที่เหมาะสม นำผลจากการประเมินมารวมกันวิเคราะห (PLC) เพ่ือ

ปรับปรุง แกไข และพัฒนา สรุปผลการพัฒนาเทียบความกาวหนากับเปาหมายที่กำหนดไว รายงานผลการ

ดำเนินการ (SAR) ตอหนวยงานตนสังกัดและเผยแพรใหผู เกี ่ยวของไดร ับทราบดวยการแจงในที ่ประชุม

คณะกรรมการสถานศึกษา ประชุมผูปกครองและอ่ืน ๆ หรือทางออนไลน เวปไซต ของสถานศึกษา 



๔๓ 
 

        รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self-Assessment Report: SAR)  ปการศึกษา 2566 
 
 

สวนท่ี 2 

ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 
 

   ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  (Self-Assessment  Report: SAR)  ของโรงเรียนบานปายาง
สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชียงราย  เขต 3 ปการศึกษา  256๖ จำแนกออกเปน 2 ระดับ 
ไดแก ระดับปฐมวัย และระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  มีรายละเอียดดังนี้ 
 

ผลการประเมินมาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  ปการศึกษา  256๖ 
 

ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ปการศึกษา ๒๕๖๖ โรงเรียนบานปายาง ดำเนินการประเมินคุณภาพภายใน
สถานศึกษาตามกฎกระทรวง การประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑ ประจำปการศึกษา ๒๕๖๖  มีผลการ
ประเมินตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ดังนี้  

มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน รอยละ ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานท่ี  ๑  คุณภาพของผูเรียน 
           ๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน 

                   ๑.๒ คุณลักษณะท่ีพึงประสงคของผูเรียน 

90.05 
86.05 
92.83 

ยอดเยี่ยม 
(ระดับ ๕) 

มาตรฐานท่ี  ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการ 92.83 
ยอดเยี่ยม 
(ระดับ ๕) 

มาตรฐานท่ี  ๓  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียน  
                    เปนสำคัญ 

91.58 
ยอดเยี่ยม 
(ระดับ ๕) 

 
มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพของผูเรียน     
ระดับคุณภาพ : ยอดเย่ียม 
กระบวนการพัฒนา 
 โรงเรียนบานปายาง มุงเนนการพัฒนาผูเรียนใหสอดคลองกับวิสัยทัศนของโรงเรียน ไดแก “ภายในป 
๒๕๖๖ โรงเรียนบานปายางมุงพัฒนานักเรียนใหเปนคนดี มีศักยภาพดานวิชาการ วิชาชีพ ทักษะชีวิตท่ีสอดคลอง
กับสมรรถนะที่สำคัญในศตวรรษที่ ๒๑ และหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เคียงคูการบริหารโดยการมีสวน
รวมจากชุมชนและทุกภาคสวน” มุงเนนสงเสริมความเปนเลิศทางวิชาการตามความถนัด และความสนใจของ
ผูเรียน ยกระดับผลสัมฤทธิ์ใหสูงขึ้น จัดทำโครงการที่สงเสริมความเปนเลิศทางวิชาการ การเพิ่มผลสัมฤทธิ์ของ
การเรียนในกลุมสาระการเรียนรูทุกกลุมสาระที่เนนการจัดการเรียนรูแบบ Active Learning พัฒนาผูเรียนใหมี
ความสามารถในการสรางนวัตกรรม พัฒนาระบบเครือขายอินเทอรเน็ตใหครอบคลุมทุกพื้นที่ของโรงเรียน      
พรอมทั้งวางระบบการใชงานแบบยืนยันตัวตน (Log in) เพื่อสอดสองดูแลการใชงานอินเทอรเน็ตของนักเรียน     
ใหอยูในความเหมาะสม และเพื่อใหครูผู สอนสามารถผลิตสื่อ บทเรียนออนไลน และจัดการเรียนรูอยางมี
ประสิทธิภาพสูงสุด 
 สำหรับโครงการ และกิจกรรมเพื ่อพัฒนาผู เรียนในดานการพัฒนาผลสัมฤทธิ ์ทางวิชาการ ไดแก 
โครงการปรับปรุงพัฒนาหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ป ๒๕๖๑ (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๐) สำหรับ
นักเรียน เพื่อใหหลักสูตรของสถานศึกษามีประสิทธิภาพและคุณภาพสอดคลองและเหมาะสมกับสภาพปญหา 



๔๔ 
 

        รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self-Assessment Report: SAR)  ปการศึกษา 2566 
 
 

ในชุมชน สังคมและภูมิปญญาทองถ่ิน  โครงการ Active Learning คิดได ทำเปน เห็นโอกาส เพ่ือใหนักเรียนไดมี
ผลงานในแตละกิจกรรม ทั้ง 4H (Hand, Head, Health, Heart) โครงการแกไขปญหาการอานไมออก เขียน
ไมได (ชั้นประถมศึกษาปที่ ๑) เพื่อใหครูไดมีสื่อ/นวัตกรรมที่สามารถแกไขปญหานักเรียนที่อานไมออก เขียน
ไมได และใหโรงเรียนมีเครื่องมือวัดและประเมินที่หลากหลาย สามารถวัดความสามารถการอาน การเขียนของ
นักเรียนไดอยางนอย ภาคเรียนละ ๑ ครั้ง  โครงการคายภาษาอังกฤษ (Payang English Camp) เพื่อใหความรู 
และพัฒนาความสามารถทางภาษาของนักเรียนใหสอดคลองกับวัตถุประสงคของหลักสูตรภาษาอังกฤษ  
ใหเหมาะสมกับวัยและธรรมชาติความตองการในการเรียนของผูเรียน และใหนักเรียนสามารถใชภาษาอังกฤษ
เพื่อการสื่อสาร ในชีวิตประจำวันได นอกจากนี้ยังมีโครงการสงเสริมการใชเทคโนโลยีเพื่อการเรียนรู เพื่อให
นักเรียนไดพัฒนาทักษะดานการใชคอมพิวเตอร และนำมาประยุกตใชในชีวิตประจำวัน  โครงการสงเสริมการ
พัฒนาศักยภาพนักเรียนในสังกัดโรงเรียนบานปายาง กิจกรรมพัฒนาศักยภาพนักเรียนดานอาชีพโรงเรียนบานปา
ยาง และกิจกรรมพัฒนาศักยภาพหองเรียนอัจฉริยะทางดานภาษา เพื่อใหนักเรียนมีความสามารถในการ
ประกอบอาชีพไดอยางหลากหลาย และมีความสนใจในการทำกิจกรรม พึงพอใจการเรียนดวยกระดานอัจฉริยะ
และมีความสามารถ ดานภาษา รวมไปถึงโครงการพัฒนาสื่อเพ่ือสงเสริมการเรียนรู เพ่ือใหครูไดมีสื่อท่ีมีคุณภาพ 
และเพียงพอตอการจัดการเรียนการสอนใหกับนักเรียน ยังมีโครงการพัฒนางานหองเรียนสูนักเรียนคุณภาพ  
เพื่อใหบรรยากาศหองเรียนทุกหองเรียนนาอยู เอื้อตอการเรียนรู และครูมีนวัตกรรมสำหรับแกปญหา และ
พัฒนาการเรียนการสอน อยางนอยคนละ ๑ เรื่อง โครงการสงเสริมนิสัยรักการอาน และพัฒนาหองสมุดมีชีวิต  
เพื่อใหนักเรียนมินิสัยรักการอาน รูจักตั้งคำถามเพื่อหาเหตุผล และไดความรูจากสื่อและแหลงเรียนรูตาง ๆ ท้ัง
ภายในและนอกสถานศึกษา 
 ในสวนของการพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงคของผูเรียน โรงเรียนบานปายาง ไดดำเนินการดวย
วิธีการที่หลากหลาย สงผลใหผูเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค สูงกวาคาเปาหมายที่กำหนด โดยจัดโครงการ          
และกิจกรรมสงเสริมคุณลักษณะที่พึงประสงค ดังนี้ โครงการทัศนศึกษา เพื่อใหนักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม       
มีระเบียบวินัย ไดรับความรูเพ่ิมเติมจากหลักสูตรปกติ โครงการเขาคายพักแรมลูกเสือ- เนตรนารี เพ่ือใหนักเรียน 
มีคุณธรรม จริยธรรม และมีระเบียบวินัย โครงการสงเสริมนิสัยรักการอาน และพัฒนาหองสมุดมีชีวิต เพ่ือพัฒนา
ใหนักเรียนมีวิธีการเรียนรูของตนเอง เรียนรูรวมกับผูอ่ืนไดอยางสนุกสนาน และปลูกฝงนิสัยรักการอาน อีกท้ังยัง
มีโครงการแนะแนวและระบบดูแลชวยเหลือผูเรียน เพื่อบริการนักเรียนที่มีปญหาดานการศึกษาตอในระดับ 
ที่สูงขึ้น รวมถึงปญหาสวนตัวดวย ยังมีโครงการสงเสริมคุณธรรมและจริยธรรม รวมแขงขันสวดมนตทำนอง
สรภัญญะ และบรรยายธรรม เพื่อใหนักเรียนมีคุณธรรม ๘ ประการ ตามที่คาดหวัง โครงการวิถีพุทธ เพื่อให
นักเรียนทุกคน เปนบุคคลที่เพียบพรอมดวยคุณธรรม จริยธรรม ฆราวาสธรรม มีระเบียบวินัย ตอตนเอง และ
ผูอ่ืนตามอัตลักษณของโรงเรียนวิถีพุทธ โครงการโรงเรียนแนวใหมใสใจ 3R (ขยะบุญ) เพ่ือใหนักเรียนมีจิตอาสา 
รูจักเสียสละและทำงานเพื่อสวนรวม และยังมีโครงการตานน้ำเปนเศรษฐี เพื่อใหนักเรียนไดรูจักการบริการผูอ่ืน
ดวยความ เต็มใจ เปนผู ใหมากกวาผู ร ับ และรู จักใชเวลาวางใหเปนประโยชน โครงการทำความดีทุกวัน  
ใหนักเรียนทุกคนทำความดี และฝากความดีไวกับธนาคารความดี คนดีศรีปายาง รวมถึงโครงการงานวันสำคัญ 
เพื่อใหนักเรียนสามารถปฏิบัติกิจกรรมไดเหมาะสมกับวันสำคัญในแตละวัน โครงการสงเสริมประชาธิปไตยใน
โรงเรียน เพื่อใหผูเรียนไดพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค ตามมาตรฐานการศึกษาไดกำหนดไว และผูเรียนได
แสดงความสามารถตามศักยภาพของตนเอง อีกท้ังยังมีโครงการสงเสริมสุขภาพอนามัยโรงเรียน เพ่ือจัดทำระบบ
ขอมูลการใหบริการดานสุขภาพอยางเปนระบบใหกับนักเรียนและบุคลากรในสถานศึกษาใหครบ โครงการ
สถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข เพื่อใหนักเรียนมีความรูคู คุณธรรม เติบโตเปนพลเมืองที่มี
คุณภาพ ไมเกี่ยวของกับยาเสพติด และอบายมุข ไดรับความรวมมือจากครอบครัว ชุมชน ที่เปนพลังขับเคลื่อน 



๔๕ 
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ใหนักเรียนมีพฤติกรรมที่พึงประสงค เปนเยาวชนที่ดีของประเทศไทย และโครงการธนาคารโรงเรียนบานปายาง 
โดยโรงเรียนบานปายางมีวัสดุอุปกรณ   ท่ีเพียงพอ สะดวกตอการใหบริการ สรางความประทับใจตอผูรับบริการ
นักเรียน และมีการออมทรัพยอยางตอเนื่อง 
 
 ๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน  ประกอบดวย ๖ ประเด็นพิจารณา  

 ๑) มีความสามารถในการอาน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณ           
 ๒) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดอยางมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยน    
             ความคิดเห็น และแกปญหา 
 ๓) มีความสามารถในการสรางนวัตกรรม 
 ๔) มีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
 ๕) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
 ๖) มีความรู  ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีตองานอาชีพ 
๑.๒ คุณลักษณะอันพึงประสงคของผูเรียน ประกอบดวย ๔ ประเด็นพิจารณา 
 ๑) การมีคุณลักษณะและคานิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด 
 ๒) ความภูมิใจในทองถ่ินและความเปนไทย 
 ๓) การยอมรับท่ีจะอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลาย 
 ๔) สุขภาวะทางรางกาย และจิตสังคม 

ผลการดำเนินงาน 
โรงเรียนบานปายาง ขอรายงานผลการประเมินตนเอง มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพของผูเรียน ประกอบดวย   

๒ ประเด็นพิจารณาดังนี้  
 ๑.๑ ดานผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน ปการศึกษา ๒๕๖๖ 
 

มาตรฐานท่ี ๑  
ประเด็นการพิจารณา ท่ี ๑.๑  

ดานผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน 

คารอยละ 
สรุปผล 

การประเมิน 
ระดับ

คุณภาพ เปาหมาย 
ผลการ
ประเมิน 

๑) มีความสามารถในการอาน การเขียน  
การสื่อสาร และการคิดคำนวณ           

80 86.05 
สูงกวา

เปาหมาย 
ดีเลิศ   

         ๑.๑ นักเรียนมีความสามารถในการอาน   
               การเขียนภาษาไทย อยูในระดับดี   
               ตามเกณฑการประเมินของ 
               สถานศึกษา 

   

 

        ๑.๒ นักเรียนผานการประเมินสมรรถนะ 
              สำคัญของผูเรียน ดานความสามารถ 
              ในการสื่อสาร ในระดับดี 

   
 

        ๑.๓ นักเรียนมีความสามารถการสื่อสาร  
              การนำเสนอผลงานไดตามเกณฑของ 
              สถานศึกษา 
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มาตรฐานท่ี ๑  
ประเด็นการพิจารณา ท่ี ๑.๑  

ดานผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน 

คารอยละ 
สรุปผล 

การประเมิน 
ระดับ

คุณภาพ เปาหมาย 
ผลการ
ประเมิน 

        ๑.๔ นักเรียนมีความสามารถในการสื่อสาร  
              ภาษาอังกฤษ  ไดตามเกณฑของ 
              สถานศึกษา 

   
 

        ๑.๕ นักเรียนมีความสามารถในการคิด   
              คำนวณ อยูในระดับดี ตามเกณฑการ          
              ประเมินของสถานศึกษา 

   
 

๒)  มีความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดอยางมี
วิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยน ความคิดเห็น 
และแกปญหา 

80 83.69 
สูงกวา

เปาหมาย 
ดีเลิศ   

     

๓)  มีความสามารถในการสรางนวัตกรรม 80 88.32 
สูงกวา

เปาหมาย 
ดีเลิศ   

     
๔)  มีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ
และการสื่อสาร 

80 86.92 
สูงกวา

เปาหมาย 
ดีเลิศ   

     
๕)  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตร
สถานศึกษา 

80 82.98 สูงกวา
เปาหมาย 

ดีเลิศ   

     
๖)  มีความรู  ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีตอ
งานอาชีพ 

80 89.36 
สูงกวา

เปาหมาย 
ดีเลิศ 

     
สรุปภาพรวมประเด็นการพิจารณา ท่ี ๑.๑  

ดานผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน    86.05 
สูงกวา

เปาหมาย 
ดีเลิศ   

 
 จากตารางแสดงคารอยละของเปาหมายและผลการประเมินมาตรฐานที่ ๑ คุณภาพผูเรียน ประเด็น
พิจารณาที่ ๑.๑ ดานผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน ปการศึกษา ๒๕๖6 พบวา ผลการดำเนินการพัฒนา
คุณภาพผูเรียน สูงกวาเปาหมาย จำนวน ๖ ประเด็นพิจารณา อยูในระดับคุณภาพ ดีเลิศ  6 ประเด็นพิจารณา 
เม่ือพิจารณาโดยภาพรวมของการดำเนินงานแลวสูงกวาคาเปาหมายท้ังหมด และอยูในระดับคุณภาพ ดีเลิศ  
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๑.๒ ดานคุณลักษณะอันพึงประสงคของผูเรียน ปการศึกษา ๒๕๖6  
 

มาตรฐานท่ี ๑ ประเด็นการพิจารณา ท่ี ๑.๒  
ดานคุณลักษณะอันพึงประสงคของผูเรียน 

คารอยละ 
สรุปผล 

การประเมิน 
ระดับ

คุณภาพ เปาหมาย 
ผลการ
ประเมิน 

๑) การมีคุณลักษณะและคานิยมท่ีดีตามท่ี
สถานศึกษากำหนด 

85 93.52 
สูงกวา

เปาหมาย 
ยอดเยี่ยม 

    ๑.๑ นักเรียนผานการประเมินคุณลักษณะ 
          อันพึงประสงค ในระดับด ี

    

    ๑.๒ นักเรียนมีความรับผิดชอบ มีวินัย  
          มีภาวะผูนำและมีจิตอาสา 

    

     ๑.๓ นักเรียนมีคุณลักษณะและคานิยมท่ีดี     
           และเปนแบบอยางได 

    

๒) ความภูมิใจในทองถ่ินและความเปนไทย 
85 93.25 

สูงกวา
เปาหมาย 

ยอดเยี่ยม 

     
๓) การยอมรับท่ีจะอยูรวมกันบนความแตกตาง
และหลากหลาย 

85 94.19 
สูงกวา

เปาหมาย 
ยอดเยี่ยม 

     
๔) สุขภาวะทางรางกาย และจิตสังคม 

85 95.20 
สูงกวา

เปาหมาย 
ยอดเยี่ยม 

     
สรุปภาพรวมประเด็นการพิจารณา ท่ี ๑.๒  

ดานคุณลักษณะอันพึงประสงคของผูเรียน    94.04 
สูงกวา

เปาหมาย 
ยอดเยี่ยม 

 
 จากตารางแสดงผลการประเมินมาตรฐานที ่ ๑ คุณภาพผู เร ียน ประเด็นพิจารณาดานที ่ ๑.๒   
ดานคุณลักษณะอันพึงประสงคของผูเรียน ปการศึกษา ๒๕๖6 พบวา ผลการดำเนินการพัฒนาคุณภาพผูเรียน  
ดานคุณลักษณะอันพึงประสงคของผูเรียน สูงกวาเปาหมาย จำนวน ๔ ประเด็น อยูในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 
4 ประเด็นพิจารณา เมื่อพิจารณาโดยภาพรวมของการดำเนินงานแลวสูงกวาคาเปาหมายทั้งหมด และอยูใน
ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 

จุดเดน 
 โรงเรียนบานปายาง มีการพัฒนานักเรียนรอบดาน มีความรู ความสามารถ ทั้งทางดานวิชาการ ดนตรี 
กีฬา ศิลปะ ความสามารถทางดานเทคโนโลยี และสงเสริมดานงานอาชีพใหนักเรียนไดพัฒนาตนเองไดเต็ม
ศักยภาพ ใฝเรียนรู เปนพลเมืองที่ดี และมีทักษะในศตวรรษที่ ๒๑ สงผลใหการทดสอบประเมินความสามารถ    
ดานการอานออกของผูเรียน (RT) ของนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปที่ ๑ มีคาเฉลี่ยเพิ่มขึ้น และผลการ
ทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั ้นพื ้นฐาน (O - NET) ระดับชั ้นประถมศึกษาปที ่ ๖ มีคาเฉลี ่ยสูงกวา
ระดับประเทศทุกวิชา 
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จุดควรพัฒนา 
 พัฒนากระบวนการคิด การฝกทักษะดานการแสดงความคิดเห็น การคนหาวิธีการแกปญหา ควรจัด
กิจกรรมสงเสริมความสามารถในการสรางนวัตกรรม และใหความรู ทักษะพ้ืนฐานในการสรางนวัตกรรมเพ่ิมเติม 
เพื่อสงเสริมใหนักเรียนไดเขารวมการแขงขันมากขึ้น และพัฒนาใหนักเรียนมีความสามารถในการใชเทคโนโลยี
สารสนเทศ เพื่อพัฒนาตนเองและสังคม ในดานการเรียนรู การสื่อสาร การทำงานอยางสรางสรรค และรวมท้ัง
สงเสริมการพัฒนาทางดายคุณธรรม จริยธรรม โดยจัดกิจกรรมสงเสริมใหนักเรียนไดแสดงออกถึงความภูมิใจ 
ในทองถ่ินและความรับผิดชอบตอสังคม 

แนวทาง/แผนพัฒนาเพ่ือใหไดมาตรฐานท่ีสูงข้ึน 
 กลยุทธท่ี ๑ พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา และปฏิรูปกระบวนการเรียนรู สอดคลองกับหลัก 
   ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 กลยุทธท่ี ๒ ปฏิรูปการจัดการเรียนรู โดยใชกระบวนการ Active Learning  
 กลยุทธท่ี ๓ เสริมสราง และพัฒนาศักยภาพผูเรียน ใหเกิดทักษะท่ีจำเปนในศตวรรษท่ี ๒๑ 
 กลยุทธท่ี ๔ ปลูกฝงคุณธรรม จริยธรรม จิตสาธารณะ และคุณลักษณะอังพึงประสงค 
 
มาตรฐานท่ี ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ     
ระดับคุณภาพ : ยอดเย่ียม 
กระบวนการพัฒนา 
 โรงเรียนบานปายาง มีการบริหารจัดการโดยใชโรงเรียนเรียนเปนฐาน เนนการบริหารที่เปนระบบ        
และเนนผลสัมฤทธิ์ของงานเปนสำคัญ เปนการกระจายอำนาจ และการมีสวนรวมของทุกฝายที่เกี่ยวของ มีการ
วิเคราะหผลการจัดการศึกษาที่ผานมา จัดการประชุม ระดมความคิดเห็น วางแผน กำหนดเปาหมายในการจัด
การศึกษา เพื ่อใหม ีประสิทธ ิภาพมากขึ ้น ใหความสำคัญกับการเสริมสรางประสิทธ ิภาพขององคกร  
โดยดำเนินการนำวิสัยทัศนไปสูการปฏิบัติอยางมีระบบ ในการดำเนินงานของโรงเรียนบานปายาง มีโครงสราง
การบริหารงาน ๔  กลุมงาน ไดแก กลุมบริหารงานทั่วไป กลุมบริหารงานวิชาการ กลุมบริหารงานงบประมาณ 
และกลุ มบริหารงานบุคคล เพื ่อพัฒนางานทุกดานในทุกภาคสวนในโรงเรียน ใหมีประสิทธิภาพยิ ่งข้ึน   
มีคณะทำงานติดตามตรวจสอบประเมินผลคุณภาพภายใน และปรับปรุงพัฒนางานอยางตอเนื่อง  มีการบริหาร
อัตรากำลัง ทรัพยากรทางการศึกษา และระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน ระบบการนิเทศภายใน การนำขอมูลมาใช
ในการพัฒนาบุคลากรและผูท่ีเก่ียวของทุกฝายมีสวนรวมในการวางแผน ปรับปรุง  และพัฒนา รวมรับผิดชอบตอ
ผลการจัดการศึกษา อีกทั้งโรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษาที่ปรับปรุงแกไขใหทันตอการเปลี่ยนแปลงและความ
ตองการของผูเรียนอยางตอเนื่อง มีการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรที่เนนคุณภาพผูเรียนรอบดาน เชื่อมโยงกับวิถี
ชีวิตจริง และครอบคลุมทุกกลุมเปาหมาย นอกจากนี้โรงเรียนยังมีครู และบุคลากรที่มีความรูตามมาตรฐาน
วิชาชีพ พรอมพัฒนาตนเองอยางตอเนื่อง ครูจัดการเรียนรูท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญดวยรูปแบบท่ีหลากหลายและมี
ประสิทธิภาพ มีการจัดชุมชนการเรียนรู ทางวิชาชีพมาใชพัฒนางานและการเรียนรู ของผู เรียน โรงเรียน 
มีสภาพแวดลอมและสิ่งอำนวยความสะดวกทั้งภายในและภายนอกหองเรียนอยางเพียงพอ เอ้ือตอการจัดการ
เรียนรูและปลอดภัย มีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู  
 โดยทางโรงเรียนบานปายาง ไดจัดใหมีโครงการพัฒนาขาราชการครู และบุคลากร เพื ่อใหครู 
และบุคลากรมีความรู มีโลกทัศนท่ีกวางข้ึน และไดนำความรู ทักษะ และประสบการณท่ีไดจากศึกษาดูงานมาใช
ใหเกิดประโยชนในการจัดการเรียนการสอน และนำความรูที่ไดจากการประชุม อบรม สัมมนา มาปรับปรุง 
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พัฒนาตนเองอยางตอเนื่อง มีขวัญ กำลังใจ เจตคติที่ดีในการทำงานเพิ่มขึ้นอีกดวย ยังมีโครงการการจัดเก็บ
ระบบงานบุคคล เพื่อใหบุคลากรในโรงเรียนไดรับการบริการที่ดี พึงพอใจตอการไดรับบริการ ทั้งโครงการเสริม
ขวัญเสริมใจเปนหนึ่งเดียวในโรงเรียน เพื่อใหครูและบุคลากรทุกคน ไดรับขวัญและกำลังใจในการทำงาน 
โครงการสรรหาครูและบุคลากรอัตราจางชั่วคราว เพ่ือสงเสริมประสิทธิภาพการเรียนรู ใหมีบุคลากรท่ีพรอม และ
มีคุณภาพสนับสนุนกิจกรรมการเรียนการสอนในโรงเรียน และโครงการปรับปรุงทำเนียบบุคลากร และโครงสราง
การบริหาร เพ่ือใหโรงเรียนมีระบบการจัดการท่ีดี เปนปจจุบัน สามารถคนหาไดสะดวก 

ผลการดำเนินงาน 
โรงเรียนบานปายาง ขอรายงานผลการประเมินตนเอง มาตรฐานท่ี  ๒  กระบวนการบริหารและการ

จัดการ ปการศึกษา ๒๕๖6 ดังนี้ 
 

มาตรฐานท่ี ๒ 
ประเด็นการพิจารณา 

ระดับคุณภาพ 
สรุปผลการประเมิน 

เปาหมาย 
ผลการ
ประเมิน 

  ๒.๑  มีเปาหมายวิสัยทัศนและพันธกิจท่ีสถานศึกษา
กำหนดชัดเจน สอดคลองกับบริบทของสถานศึกษา 
สามารถปฏิบัติไดจริง 

ดีเลิศ ยอดเยี่ยม สูงกวาเปาหมาย 

    
  ๒.๒  มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
ท่ีสงผลตอการพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐาน
ของสถานศึกษาท่ีไดกำหนดคาเปาหมายความสำเร็จไว 

ดีเลิศ ยอดเยี่ยม สูงกวาเปาหมาย 

    
  ๒.๓  มีการดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเนนคุณภาพ
ผูเรียนอยางรอบดานตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุก
กลุมเปาหมาย 

ดีเลิศ ยอดเยี่ยม สูงกวาเปาหมาย 

    
  ๒.๔  มีการพัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเชี่ยวชาญ
ทางวิชาชีพ 

ดีเลิศ ยอดเยี่ยม สูงกวาเปาหมาย 

    
  ๒.๕  มีการจัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคม
ท่ีเอ้ือตอการจัดการเรียนรูอยางมีคุณภาพ 

ดีเลิศ ยอดเยี่ยม สูงกวาเปาหมาย 

    
  ๒.๖  มีการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือ
สนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู 

ดีเลิศ ยอดเยี่ยม สูงกวาเปาหมาย 

    
สรุปผลการประเมิน มาตรฐานท่ี  ๒   
กระบวนการบริหารและการจัดการ 

ระดับยอดเยี่ยม 

 



๕๐ 
 

        รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self-Assessment Report: SAR)  ปการศึกษา 2566 
 
 

 จากตารางแสดงผลการประเมินมาตรฐานท่ี  2  กระบวนการบริหารและการจัดการ ปการศึกษา 2566 
พบวา ผลกระบวนการบริหารและการจัดการ เปนไปตามเปาหมาย จำนวน  6  ประเด็นพิจารณา สูงกวา
เปาหมาย  เม่ือพิจารณาโดยภาพรวมของการดำเนินงานแลวเปนไปตามคาเปาหมายท้ังหมด 
 
จุดเดน 
 โรงเรียนบานปายาง มีระบบกลไกการประกันคุณภาพภายในที่เปนระบบมีประสิทธิภาพ และมีการ
บริหารจัดการของผูบริหารที่มีคุณภาพทุกกลุมงาน โดยมีการกำหนดเปาหมาย วิสัยทัศน พันธกิจไวอยางชัดเจน 
นโยบายของผูบริหารทันตอการเปลี่ยนแปลงของสังคม ดำเนินการพัฒนาวิชาการ เนนคุณภาพผูเรียนรอบดาน
ตามหลักสูตรสถานศึกษา รวมทั้งมีการจัดกิจกรรมสงเสริม และปลูกฝงใหผูเรียนเปนทั้งคนเกง และคนดี พัฒนา
ครูและบุคลากรทางการศึกษา ใหมีความเชี่ยวชาญตรงตามความตองการ ใหสามารถสรางและพัฒนานวัตกรรม
การเรียนการสอนไดอยางมีประสิทธิภาพ และเปนชุมชนแหงการเรียนรูทางวิชาชีพ 

จุดควรพัฒนา 
 พัฒนาการบริหารจัดการขอมูลสารสนเทศภายในโรงเรียน เพื่อใชในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
ของโรงเรียน โดยบูรณาการขอมูลใหสามารถใชในการบริหารจัดการงานทุกกลุมงานของโรงเรียน ใหเชื่อมโยง 
บนฐานขอมูลเดียวกัน เพ่ือลดความซ้ำซอน 

แนวทาง/แผนพัฒนาเพ่ือใหไดมาตรฐานท่ีสูงข้ึน 
 กลยุทธท่ี ๕ สงเสริม สนับสนุนการพัฒนาศักยภาพของครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 
มาตรฐานท่ี ๓  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ      
ระดับคุณภาพ : ยอดเย่ียม 
กระบวนการพัฒนา 
 โรงเรียนบานปายาง ไดดำเนินการพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสำคัญ      
ดวยว ิธ ีการที ่หลากหลาย โดยมุ งเนนการพัฒนาผู  เร ียนใหสอดคลองกับวิส ัยทัศนของโรงเรียน สงผล 
ใหกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสำคัญ อยูในระดับ ดีเลิศ โดยสงเสริมใหครูจัดกิจกรรม 
การเรียนรูท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ แบบ Active Learning ดวยเทคนิควิธีท่ีหลากหลาย พัฒนาการใชสื่อการเรียน
การสอน นวัตกรรม   และเทคโนโลยี การวัดและประเมินผลตามสภาพจริงดวยเครื่องมือและวิธีการท่ีสอดคลอง
กับตัวชี้วัด/ผลการเรียนรูของหลักสูตร สงเสริมการใชเทคโนโลยีในการจัดกิจกรรมการเรียนรู สนับสนุนใหครูมี
การทำวิจัยในชั้นเรียน ใหครูไดพัฒนาตนเองอยางตอเนื่อง มีการนิเทศ กำกับ ติดตามการออกแบบกิจกรรม 
การเรียนรู โรงเรียนมีครูผูสอน      ที่กำหนดแผนการจัดการเรียนรูผานกิจกรรมที่สงเสริมใหเกิดการบริหาร
จัดการชั้นเรียนเชิงบวก มีสภาพแวดลอมและบรรยากาศในชั้นเรียนเอ้ือตอการเรียนรู ครูผูสอนทุกคน บริหารชั้น
เรียนดวยการสรางวินัยเชิงบวก โดยการเสริมแรง มอบรางวัล ยกยอง ชมเชย ใหกำลังใจ สรางบรรยากาศท่ี
อบอุน มีปฏิสัมพันธเชิงบวก สรางแรงจูงใจ    ใหผูเรียนรักและเรียนรูอยางมีความสุข  
 ทางโรงเรียนบานปายาง ไดจัดโครงการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา โครงการพัฒนาทะเบียน
วัดผล โครงการสงเสริมสนับสนุนงานวิชาการแกชุมชน (Open house) เพ่ือใหนักเรียนทุกหองเรียนไดมีโอการส
จัดแสดงผลงานของตนเองใหผู ปกครองเขาเยี ่ยมชม  โครงการทัศนศึกษา เพื ่อใหนักเรียนำไดทัศนศึกษา 
ตามแหลงเรียนรูนอกโรงเรียน  โครงการเขาคายพักแรมลูกเสือ - เนตรนารี  โครงการสงเสริมการใชเทคโนโลยี



๕๑ 
 

        รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self-Assessment Report: SAR)  ปการศึกษา 2566 
 
 

เพื่อการเรียนรู  โครงการซอมแซมพัฒนา และปรับปรุงภูมิทัศนในสถานศึกษา เพื่อใหสภาพแวดลอมเอื้อตอการ
จัดกิจกรรมการเรียนการสอน สงผลใหนักเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐาน  ยังมีโครงการสงเสริมและพัฒนา
นักเรียนสูความเปนเลิศทางดานกีฬา  โครงการวันแหงความภาคภูมิใจกาวสูความสำเร็จ และโครงการสงเสริม
การพัฒนาศักยภาพนักเรียนดานงานอาชีพและหองเรียนอัจฉริยะทางดานภาษาอีกดวย 
 
ผลการดำเนินงาน 

      โรงเรียนบานปายาง ขอรายงานผลการประเมินตนเอง มาตรฐานท่ี ๓ กระบวนการจัดการเรียนการ
สอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ  ประกอบดวย ๕ ประเด็นพิจารณาดังนี้  
 

มาตรฐานท่ี ๓  
กระบวนการจัดการเรียนการสอน 

ท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ      

คารอยละ 
สรุปผล 

การประเมิน 
ระดับคุณภาพ 

เปาหมาย 
ผลการ
ประเมิน 

๓.๑  จัดการเรียนรูผานกระบวนการคิด  
และปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกตใชใน
ชีวิตได 

85 90.53 
สูงกวา 

คาเปาหมาย 
ยอดเยี่ยม 

  ๑) ครูทุกกลุมสาระการเรียนรู จัดการเรียนรู     
      เนนกระบวนการคิด และใหผูเรียนฝก 
      ปฏิบัติจริง ตามมาตรฐานการเรียนรู  
      ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษา และ   
      สามารถนำไปประยุกตใชในชีวิตได  

    

๒) ครูมีนวัตกรรมในการจัดการเรียนรู  
    แบบ Active Learning 

    

๓.๒  ใชสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหลง
เรียนรูท่ีเอ้ือตอการเรียนรู 

85 91.37 
สูงกวา 

คาเปาหมาย 
ยอดเยี่ยม 

     
๓.๓  มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 

85 93.89 
สูงกวา 

คาเปาหมาย 
ยอดเยี่ยม 

     
๓.๔  ตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปน
ระบบ และนำผลมาพัฒนาผูเรียน 

85 90.32 
สูงกวา 

คาเปาหมาย 
ยอดเยี่ยม 

     
๓.๕  มีการแลกเปลี่ยนเรียนรูและใหขอมูลสะทอน
กลับ เพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู 

85 91.79 
สูงกวา 

คาเปาหมาย 
ยอดเยี่ยม 

     
สรุปผลการประเมิน มาตรฐานท่ี ๓  

กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ   91.58     
ยอดเยี่ยม 

 



๕๒ 
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จากตารางแสดงคารอยละของเปาหมายและผลการประเมินมาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียน   
การสอนที่เนนผูเรียนเปน ปการศึกษา ๒๕๖6 พบวา ผลกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปน
สำคัญสูงกวาคาเปาหมาย จำนวน ๕ ประเด็นพิจารณา โดยอยูในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม จำนวน 5 ประเด็น
พิจารณา  เม่ือพิจารณาโดยภาพรวมของการดำเนินงานแลว สูงกวาคาเปาหมายท้ังหมด และมีระดับคุณภาพ อยู
ท่ีระดับ ยอดเยี่ยม 

จุดเดน 
 โรงเรียนบานปายาง มีสื่อเทคโนโลยี ในการจัดการเรียนการสอนที่ทันสมัย มีความพรอมทางดานการ
พัฒนาการเรียนการสอน ครูและบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียนบานปายาง มีความรู ความสามารถ และมี
ความตั้งใจในการคิดวางแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู ผลิตสื่อการสอน สรางนวัตกรรมการเรียนรู โดยใช
เทคโนโลยีเพื ่อการศึกษา สอดคลองและเหมาะสมกับความตองการของผู เร ียน เพื ่อมุ งพัฒนาความรู 
ความสามารถของนักเรียนไดอยางเต็มศักยภาพ  

จุดควรพัฒนา 
 สงเสริมใหครูใชกระบวนการวิจัยในชั้นเรียน เพื่อพัฒนาการจัดการเรียนการสอน และสงเสริมใหครู 
มีความรู ความสามารถในการใชเทคโนโลยีท่ีหลากหลายในการจัดกิจกรรมการเรียนรูท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ 

แนวทาง/แผนพัฒนาเพ่ือใหไดมาตรฐานท่ีสูงข้ึน 
 กลยุทธท่ี ๖ สรางโอกาส และความเสมอภาคทางการศึกษา การเขาถึงการศึกษาท่ีมีคุณภาพ 
   มีมาตรฐาน ลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษา ดวยการมีสวนรวมของชุมชน 
   และผูมีสวนเก่ียวของทุกภาคสวน 
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การจัดการศึกษาเรียนรวม 
 การพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาเรียนรวมตามแนวทางการประเมินคุณภาพตามมาตรฐานเรียนรวม เพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ปการศึกษา 2566 

1. จำนวนนักเรียนพิการเรียนรวม จำแนกตามระดับช้ันและประเภทความพิการ 
1.1 จำนวนนักเรียนพิการเรียนรวม จำแนกตามระดับช้ันและประเภทความพิการ ปการศึกษา 2566 

ระดับช้ัน 

จำนวน
นักเรียน
ท้ังหมด
(คน) 

รวม
(คน) 

ประเภทความพิการ 
รวม

ท้ังส้ิน
(คน) 

บกพรอง
ทาง 

การเห็น 

บกพรองทาง 
การไดยิน 

บกพรองทาง
สติปญญา 

บกพรองทางรางกาย
หรือสุขภาพหรือ 
การเคลื่อนไหว 

บกพรองทาง 
การเรียนรู 

บกพรองทาง 
การพูดและ

ภาษา 

บกพรองทาง
พฤติกรรม
และอารมณ 

บุคคล 
ออทิสติก 

บุคคล 
พิการซอน 

ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง 

กอน
ประถม 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

ป.1 1 - 1 - - - - - - - - - - - - 1 - - - - - 1 
ป.2 2 - 2 - - - - - - - - 2 - - - 1 - - - - - 2 
ป.3 7 1 8 - - - - - - - - 8 - - - 3 - - - - - 8 
ป.4 5 - 5 - - - - - - - - 3 - - - 2 - - - - - 5 
ป.5 10 3 13 1 - - - - - - - 12 - - - 1 - - - - - 13 
ป.6 9 1 10 - - - - - - - - 9 1 - - - - - - - - 10 
ม.1 2 1 3 - - - - - - - - 2 1 - - - - - - - - 5 
ม.2 7 - 7 - - - - - - - - 7 - - - 1 - - - - - 7 
ม.3 1 1 2 - - - - - - - - 1 1 - -  - - - - - 2 

รวมท้ังส้ิน 44 7 51 1 - - - - - - - 44 3 - - 10 - - - - - 51 
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1.2  จำนวนนักเรียนพิการท่ีไดบริการทางการจัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

รายการ 
จำนวนนักเรียน

(คน) 
คิดเปนรอยละ 

1.2.1  นักเรียนพิการเรียนรวมท้ังหมดในสถานศึกษา 45 100 
1.2.2  นักเรียนพิการเรียนรวมท่ีไดจัดทำแผนการจัด

การศึกษาเฉพาะบุคคล (IEP) 
45 100 

1.2.3  นักเรียนพิการเรียนรวมท่ีไดจัดทำแผนการสอน
เฉพาะบุคคล (IIP)  

- - 

1.2.4  นักเรียนท่ีมีผลการประเมินผานจุดประสงคตาม
แผนการจัดการศึกษาเฉพาะบุคคล (IEP) 

45 100 

1.2.5  นักเรียนท่ีมีผลการประเมินไมผานจุดประสงคตาม
แผนการจัดการศึกษาเฉพาะบุคคล (IEP) 

- - 
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สวนท่ี 3  
สรุปผลและแนวทางการพัฒนาของสถานศึกษา 

โรงเรียนไดดำเนินการวิเคราะหสภาพปญหา ผลการจัดการศึกษาที ่ผานมา โดยการศึกษาขอมูล
สารสนเทศจากการนิเทศ ติดตาม ประเมินผลการจัดการศึกษาตามนโยบายการปฏิรูปการศึกษา และจัดประชุม
ระดมความคิดเห็นจากบุคลากรในโรงเรียนเพื่อรวมกันวางแผน กำหนดเปาหมาย ปรับวิสัยทัศน กำหนดพันธกิจ 
กลยุทธในการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพผูเรียน มีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา แผนปฏิบัติการ
ประจำปใหสอดคลองกับสภาพปญหา ความตองการและนโยบายปฏิรูปการศึกษา พรอมทั้งจัดการทรัพยากร 
จัดสรรงบประมาณ มอบหมายใหผูรับผิดชอบดำเนินการพัฒนาตามแผนงาน เพื่อใหบรรลุเปาหมายที่กำหนดไว 
มีการนิเทศ กำกับ ติดตาม ประเมินผลการดำเนินงาน และสรุปผลการดำเนินงาน  ดังนี้  
 ระดับข้ันพ้ืนฐาน 

มาตรฐาน/ประเด็นพิจารณา โครงการ/กิจกรรม/แนวทางการดำเนินงาน หมายเหตุ 
มาตรฐานท่ี  1  คุณภาพของผูเรียน  
1.1  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน   
1)  มีความสามารถในการอาน  การเขียน  
การสื่อสารและการคิดคำนวณ 

-  มีการพัฒนาผูเรียนใหมี ทักษะในการแสวงหา
ความรูดวย ตนเอง รักการเรียนรู และ พัฒนา
ตนเองอยางตอเนื่อง 
-  มีการประเมินการอาน การเขียน คิดวิเคราะห
ทุกระดับชั้น 
-  มีการบันทึกการอานในระดับชั้นเรียน 
-  มีการพัฒนาสื่อเพ่ือสงเสริมการเรียนรู 
-  โครงการสงเสริมนิสัยรักการอานและพัฒนา
หองสมุดมีชีวิต 
-  โครงการแกไขปญหาการอานไมออก เขียน
ไมได (ชั้น ประถมศึกษาปท่ี1) 
-  โครงการพัฒนาการอาน-เขียนภาษาไทย 
และคิดเลขเปน คิดเลขคลอง 
-  โครงการคณิตศาสตร 
-  โครงการนิทรรศการวนัภาษาไทย 
-  โครงการคายภาษาอังกฤษ (Payang English 
Camp) 

 

2)  มีความสามารถในการวิเคราะหและคิด

อยางมีวิจารณญาณ  อภิปราย  

แลกเปลี่ยนความคิดเห็น  และแกปญหา 

-  สงเสริมใหผูเรียนมี ความสามารถในการคิด
อยาง เปนระบบ คิดสรางสรรค ตัดสินใจ
แกปญหาไดอยางมีสติ สมเหตุ สมผล 
-  โครงการ Active Learning คิดได ทำเปน 
เห็นโอกาส 
-  โครงการคายสัปดาหวันวิทยาศาสตร 
-  โครงการโรงเรียนสขีาว 
-  โครงการสงเสริมประชาธปิไตยในโรงเรียน 
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มาตรฐาน/ประเด็นพิจารณา โครงการ/กิจกรรม/แนวทางการดำเนินงาน หมายเหตุ 
3)  มีความสามารในการสรางนวัตกรรม -  สงเสริมผูบริหาร คณะกรรมการ สถานศึกษา 

ผูปกครองชุมชน ปฏิบัติงานตามบทบาทหนาท่ี 
อยางมีประสิทธิภาพและ ประสิทธิผล 
-  สงเสริมความเปนเลิศทางวิชาการ 
-  โครงการ Active Learning คิดได ทำเปน 
เห็นโอกาส 
-  โครงการพัฒนานวัตกรรมเพ่ือพัฒนาสื่อ 
เพ่ือสงเสริมการเรยีนรู 

 

4)  มีความสามารถในการใชเทคโนโลยี

สารสนเทศและการสื่อสาร 

-  สงเสริมใหสถานศึกษา เปนสังคมแหงการ
เรียนรู 
-  จัดใหเรียนวิชาทางดานเทคโนโลยีใหนักเรียน
ไดเรียนอยาง ตอเนื่องตั้งแตระดับชั้น ป.1 – ม.3  
ครูผูสอนทุกกลุมสาระสงเสริมใหนักเรียนสืบคน
และเรียนรู ดวยตนเองผานระบบอินเทอรเน็ต 
กำหนดใหมีการนำเสนองานดวยโปรแกรม 
Presentation  และสนับสนนุใหนักเรียนสราง
โครงงาน/นวัตกรรมท่ีใช เทคโนโลยี และมีการ
สงเขาแขงขันอยางตอเนื่อง 
-  โครงการจัดซ้ือคอมพิวเตอรเพ่ือใชจัดการ
เรียนการสอนสำหรบันักเรียนโรงเรียนบาน 
ปายาง 
-  โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศและสงเสริม
เทคโนโลยีเพ่ือการเรียนรู (ICT) 
-  โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพ
ดาน STEM & Coding 

 

5)  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตร

สถานศึกษา 

-  พ ัฒ น า ส ถ า น ศ ึก ษ า ใ ห ม ี การจัดหลักสูตร 
กระบวนการ เรยีนรูและกิจกรรมพัฒนา 
คุณภาพผูเรียนอยางรอบดาน 

-  พัฒนาผูเรียนและ ท ัก ษ ะ ท ี่จ ำ เป น ต า ม ห ล ัก ส ูต ร  
-  โครงการพัฒนางานแผนงานวิชาการ 
-  โครงการสงเสริมนักเรียนสูความเปนเลิศทาง
วิชาการ 
-  โครงการปรับปรุงพัฒนาหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
-  โครงการยกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ
นักเรียน ปการศึกษา 2566 
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มาตรฐาน/ประเด็นพิจารณา โครงการ/กิจกรรม/แนวทางการดำเนินงาน หมายเหตุ 
6)  มีความรู  ทักษะพ้ืนฐานและเจตคติท่ีดี
ตองานอาชีพ 

-  พัฒนาอาชีพพ้ืนฐาน ตามหลักเศรษฐกิจ
พอเพียง 
-  สงเสริมใหนักเรียนมีรายไดระหวางเรียน และ
เรียนงานอาชีพเบื้องตน 
-  สงเสริมผูเรียนใหมีทักษะในการทำงาน 
ทำงานรวมกับผูอ่ืนไดและมีเจตคติท่ีดี ตออาชีพ
สุจริต โรงเรียนมีสวนเศรษฐกิจพอเพียง เรียนรู
กับวิทยากรทองถ่ิน ปจฉิมนิเทศ และแนะแนว 
การศึกษาตอ 
-  โครงการทัศนศึกษา 
 - โครงการธนาคารโรงเรียนบานปายาง 
-  โครงการสงเสริมทักษะวิชาชีพดานงานชาง
และคหกรรม 
-  โครงการ Active Learning คิดได ทำเปน 
เห็นโอกาส 

 

1.2  คุณลักษณะท่ีพึงประสงคของผูเรียน  
1)  การมีคุณลักษณะและคานิยมท่ีดีตามท่ี
สถานศึกษากำหนด 

-  สงเสริมคุณธรรมจริยธรรมและคานิยมท่ีพึง
ประสงค 
-  บันทึกการทำความดีของนักเรียน 
-  โครงการเขาคายพักแรมลูกเสือ-เนตรนารี 
-   โครงการสงเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน 
-   โครงการโรงเรียนสีขาว 
-   โครงการตานน้ำเปนเศรษฐี 
-   โครงการวิถีพุทธ 
-   โครงการธนาคารโรงเรียนบานปายาง 
-  โครงการทัศนศึกษา 
-  โครงการโรงเรียนแนวใหมใสใจ 3 R  
   ขยะบุญ) 
-  โครงการสงเสริมคุณธรรมและจริยธรรมรวม
แขงขันสวดมนตทำนองสรภัญญะและบรรยาย
ธรรม 
-  โครงการธนาคารความดี คนดีศรีปายาง 
-  โครงการวันแหงความภาคภูมิกาวสู
ความสำเร็จ 

 

2)  ความภูมิใจในทองถ่ินและความเปน
ไทย 

-   การรวมงานในวันสำคัญ ตางๆ ในโรงเรียน
และชุมชน 
-  สงเสริมใหนักเรียนใสชุดพ้ืนเมืองสัปดาห 
ละหนึ่งวัน 
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มาตรฐาน/ประเด็นพิจารณา โครงการ/กิจกรรม/แนวทางการดำเนินงาน หมายเหตุ 
- โครงการพัฒนาศักยภาพนักเรียนดานดนตรี
ของโรงเรียนบานปายาง 

3)  การยอมรับท่ีจะอยูรวมกันบนความ
แตกตางและหลากหลาย 

-  สงเสริมใหผูเรียน มีคุณธรรม จริยธรรม 
และคานิยมท่ีพึงประสงค ใหนักเรียนเขาวัดทุก
วันพระ รวมกิจกรรมในวันสำคัญทางศาสนา 
กิจกรรมไหวครู อบรมจริยธรรมประจำสัปดาห 
ยิ้ม ไหว ทักทาย  
-  สงเสริมใหมีกิจกรรมการออมทรัพย 
-  การเขาคายคุณธรรม 
-  บันทึกนักเรียนรายบุคคล 
-  โครงการงานวันสำคัญ 
-  โครงการคายภาษาอังกฤษ (Payang English 
Camp) 
-  โครงการเขาคายพักแรมลูกเสือ เนตรนาร ี

 

4)  สุขภาวะทางรางกายและลักษณะจิต
สังคม 

-  แตละชั้นเรียนมีแบบบันทึกน้ำหนัก/สวนสูง
ของนักเรียน บันทึกการดื่มนม บันทึกการ
รับประทานอาหารกลางวันของนักเรียน  
และแบบบันทึกนักเรยีนรายบุคคล 
-  เขารวม กิจกรรมวันข้ึนป ใหม และกิจกรรม
วันเด็ก 
-  โครงการแนะแนวและระบบดูแลชวยเหลือ 
ผูเรียน 
-  โครงการสงเสริมสุขภาพอนามัยในโรงเรียน 
-  โครงการโรงเรียนสขีาว 
-  โครงการสงเสริมและพัฒนานักเรียนสูความ
เปนเลิศดานกีฬา 
-  โครงการอาหารกลางวันนักเรียน 
-  โครงการเรียนฟรี 15 ป  
-  โครงการวายน้ำเพ่ือชีวิต Life saving 
-  โครงการจัดหาปจจัยพ้ืนฐานนักเรียนยากจน 

 

มาตรฐานท่ี  2  กระบวนการบริหารและจัดการ  
2.1  การมีเปาหมาย  วิสัยทัศน  และพันธ
กิจท่ีสถานศึกษากำหนดชัดเจน 

-  จัดทำแผนพัฒนาความกาวหนาการศึกษา 3 
ป เพ่ือวางแผนการดำเนินงานในแตละปอยางไร 
เรามีพันธกิจอะไรท่ีตองทำในแตละป โดยมี
โครงการ กิจกรรมตางๆมารองรับ เพ่ือใหไปถึง
เปาหมายตางๆท่ีไดตั้งเอาไว เพ่ือใหไปถึงตาม
วิสัยทัศนของโรงเรียน 
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มาตรฐาน/ประเด็นพิจารณา โครงการ/กิจกรรม/แนวทางการดำเนินงาน หมายเหตุ 
-  มีแผนปฏิบัติการประจำป  โครงการหรือ
กิจกรรมตางๆท่ีจะตองทำตามพันธกิจท่ีตั้งไว 
โดยมีเปาหมายหลักสูงสุดใหเปนไปตามวิสัยทัศน
ใหไดในแตละป โดยมีการสรุปผลการดำเนินงาน
และมีการตอยอดเพ่ิมเติมในปถัดไปและมี
โครงการหรือกิจกรรมใหมๆเพ่ิมเติมในแตละป 

2.2  มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของ
สถานศึกษา 

มีการบริหารงานของโรงเรียนโดยใชแนวคิด
ทฤษฎีระบบ(Systems Theory)โดยมีปจจัย
นำเขา กระบวนการ และผลผลิต ตามแนวทาง
การบริหารจัดการศึกษาโดยใชคำวา “PAYANG 
Model” เพ่ือใหนักเรียนมีคุณภาพตามเปาหมาย
ท่ีโรงเรียนตั้งไว 3 อยางคือ ทักษะวิชาการ  
ทักษะวิชาชีพ และทักษะชีวิต 
-  มีแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 
-  จัดระบบนิเทศภายใน มีปฏิทินการนิเทศ 
ติดตามและประเมินผลอยางตอเนื่อง พรอมนำ
ผลการนิเทศมาพัฒนาในครั้งตอไป 
-  โครงการการประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษาระดับข้ันพ้ืนฐาน 
-  โครงการพัฒนางานฝายบริหารงบประมาน 
-  โครงการจัดจางครูสอนการงานอาชีพ 
และเทคโนโลยีโรงเรียนบานปายาง 
-  โครงการสรรหาครูและบุคลากรอัตราจาง
ชั่วคราวเพ่ือสงเสริมประสิทธิภาพการเรียนรู 

 

2.3  ดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเนน
คุณภาพผูเรียนรอบดานตามหลักสุตรสถาน
ศึกษาและทุกกลุมเปาหมาย 

-  แผนพัฒนางานวิชาการ ท่ีจัดใหครอบคลุมทุก
ดานใหกับนักเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา  
ท่ีใหมีทักษะวิชาการ ทักษะวิชาชีพและทักษะ
ชีวิต 
-  โครงการ / กิจกรรม พัฒนางานวิชาการ 
เชน โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
กิจกรรมเพ่ิมเวลารู Active Learning  เปนตน 
-  โครงการปรับปรุงพัฒนาหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

 

2.4  พัฒนาครูและบุคลกรใหมีความ
เชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 

-  มีแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 
-  มีแผนพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
โดยจัดทำโครงการพัฒนาครูและบุคลากรในแต
ละป 
-  บันทึกการพัฒนาตนเองของครูและ 
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มาตรฐาน/ประเด็นพิจารณา โครงการ/กิจกรรม/แนวทางการดำเนินงาน หมายเหตุ 
บุคลากรทางการศึกษา เปนรายบุคคล โดยทำ
รายงานผลการปฏิบัติงานและผลการประเมิน
ตนเองรายบุคคล( Self-Assessment Report 
:SAR) 
-  ทำ ID-planของครู 
-  ทำ ขอตกลงในการพัฒนางาน (PA) ของครู 
-  จำนวนครูท่ีสอนตรงสาขาวิชาเอก 
-  จำนวนครูท่ีมีใบประกอบวิชาชีพ 
-  สงเสริมใหครูและบุคลากร เขารับการอบรม
ตามความถนัดในสาขาวิชาท่ีสอนและจัดอบรม 
PLC  ใหกับครูและบุคลากรอยางตอเนื่อง 
-  โครงการพัฒนาขาราชการครูและบุคลากร 
-  โครงการจัดเก็บระบบงานบุคคล 

2.5  จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและ
สังคมท่ีเอ้ือตอการจัดการเรียนรูอยางมี
คุณภาพ 

-  จัดทำโครงการพัฒนาภูมิทัศนในโรงเรียน 
โดยทีมงานจัดสถานท่ีดานตางๆภายในบริเวณ
โรงเรียน มีการจัดสวนหยอม ปลูกตนไม  
และจัดบริเวณใหนักเรียนไดออกกำลังกาย  
จัดปายชื่อท้ังไทยและอังกฤษตามหองเรียนหรือ
อาคารตางๆ 
-  ปรับปรุง หองสมุด หองคหกรรม หอง
วิทยาศาสตรและหองอุตสาหกรรม เพ่ือใชเปน
สถานท่ีในการจัดทำกิจกรรมเพ่ือการเรียนรู 
-  การประเมินความพึงพอใจตอการจัด
สภาพแวดลอมภายในโรงเรียน 
-  โครงการพัฒนาหองสมุดมีชีวิต 
-  โครงการพัฒนาหองเรียนสูนักเรียนคุณภาพ 
-  โครงการซอมแซม พัฒนาและปรับปรุงภูมิ
ทัศนในสถานศึกษา 

 

2.6  จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 
เพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการ
จัดการเรียนรู 

-. บันทึกการนำขอมูลสารสนเทศไปใชการจัด
บริหารในหองเรียน 
-  ทะเบียนขอมูลสารสนเทศ 
-. ความพึงพอใจการนำขอมูล 
สารสนเทศไปใช 
-  โครงการจัดซ้ือคอมพิวเตอรเพ่ือใชจัด 
การเรียนการสอนสำหรับนักเรียนโรงเรียนบาน 
ปายาง 
-  โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศและสงเสริม
เทคโนโลยีเพ่ือการเรียนรู (ICT) 
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มาตรฐาน/ประเด็นพิจารณา โครงการ/กิจกรรม/แนวทางการดำเนินงาน หมายเหตุ 
-  โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพ
ดาน STEM & Coding 

มาตรฐานท่ี  3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ  
3.1  จัดการเรียนรูผานกระบวนการคิด
และปฏิบัติจริง  และสามารถนำไป
ประยุกตใชในชีวิตได  

-  สงเสริมใหผูเรียนมี ความสามารถในการคิด
อยาง เปนระบบ คิดสรางสรรค ตัดสินใจ
แกปญหาไดอยางมีสติ สมเหตุสมผล 
-  โครงการสัปดาหวันวิทยาศาสตร 
-  โครงการ Active Learning คิดได ทำเปน 
เห็นโอกาส 
-  โครงการทัศนศึกษา 
-  โครงการเขาคายพักแรมลูกเสือ เนตรนาร ี 

 

3.2  ใชสื่อ  เทคโนโลยีสารสนเทศ   
และแหลงเรียนรูท่ีเอ้ือตอการเรียนรู 

-  กิจกรรมการจัดประสบการณทักษะอาชีพ 
ขายของในงานเปดบานบานเย็นเหลือง 
-  โครงการติวโอเน็ตคณิตศาสตร 
-  กิจกรรมการเรียนการสอนแบบโครงงาน 
-  กิจกรรมแขงขันทักษะทางวิชาการ 
-  โครงการพัฒนาสื่อเพ่ือการเรียนรู 

 

3.3  มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก -  โครงการทัศนศึกษา 
-  กิจกรรมเพ่ิมเวลารูActive Learning   
-  การพัฒนาแหลงเรียนรู 
-  โครงการพัฒนาสื่อเพ่ือการเรียนรู 

 

3.4  ตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยาง
เปนระบบ  และนำผลมาพัฒนาผูเรียน 

-   การพัฒนาผูเรียนใหมี ความรูและทักษะ 
ท่ีจำเปนตาม หลักสูตร 
-   มีการวัดและประเมินผลตามตัวชี้วัด และ 
ใชเครื่องมือในการวัดผลอยางหลากหลาย 
-  โครงการพัฒนางานทะเบียนวัดผล 

 

3.5  มีการแลกเปลี่ยนเรียนรูและใหขอมูล
สะทอนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการ
จัดการเรียนรู 

โครงการพัฒนาสถานศึกษาใหมี การจัดหลักสูตร 
กระบวนการ เรยีนรูและกิจกรรมพัฒนา 
คุณภาพผูเรียนอยางรอบดาน 
-  โครงการเปดบานวิชาการ บานเย็น เหลือง 
-  โครงการ Active Learning คิดได ทำเปน 
เห็นโอกาส 
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ภาคผนวก 
 

• QR code หลักฐาน ขอมูลสำคัญ เอกสารอางอิงตางๆ ภาพกิจกรรมสำคัญ ท่ีแสดง ผลงานดีเดนของ
สถานศึกษา รางวัลความสำเร็จ  สถานศึกษา/ผูบริหาร/ครู/นักเรียน  

• คำสั่งแตงตั้งคณะกรรมการประเมินผลคุณภาพภายในของสถานศึกษาโรงเรียนบานปายาง ปการศึกษา 
2566 

• คำสั่งแตงตั้งคณะกรรมการติดตามตรวจสอบและประเมินผลคุณภาพการศึกษา  ปการศึกษา 2566 

• ผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษารอบปท่ีผานมา (ปการศึกษา 2566) 

• ผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบท่ีผานมา 

• ประกาศโรงเรียนบานปายาง เรื่อง ใหใชมาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย และระดับการศึกษาข้ัน
พ้ืนฐาน และการกำหนดคาเปาหมายความสำเร็จตามมาตรฐานการศึกษาของ สถานศึกษา ระดับ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐานเพ่ือการประกันคุณภาพภายใน  

• คำสั่งแตงตั้งคณะกรรมการจัดทำระบบขอมูลตามมาตรฐานการศึกษาและการประเมิน ตนเอง SAR  

• ภาพถายการประเมินภายใน  

• School grading 
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QR code  หลักฐาน ขอมูลสำคัญ เอกสารอางอิงตางๆ ภาพกจิกรรมสำคัญ ที่แสดง 
ผลงานดีเดนของสถานศึกษา รางวัลความสำเร็จ  สถานศึกษา/ผูบริหาร/ครู/นักเรียน 
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คำส่ังโรงเรียนบานปายาง 

ที่   ๑๒๔  / ๒๕๖๖ 

เร่ือง แตงตั้งคณะกรรมการนิเทศ ติดตาม ตรวจสอบ การประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 

   ดวยกฎกระทรวงวาดวยระบบ หลักเกณฑและวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.๒๕๖๑ 

กำหนดใหสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน จัดใหมีระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา โดยการกำหนดมาตรฐาน 

การศ ึกษาของสถานศึกษา ให  เป นไปตามมาตรฐานการศ ึกษาแต ละระด ับ และประเภทการศ ึกษา 

ที ่ร ัฐมนตรีว าการกระทรวงศึกษาธิการประกาศกำหนด ทั ้งน ี ้การศึกษาระดับปฐมวัยและขั ้นพื ้นฐาน  

มี ๓ มาตรฐาน ครอบคลุมมาตรฐานการศึกษา เพ่ือประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาตามท่ีกระทรวงศึกษาธิการ

ประกาศใช ณ วันท่ี ๖ สิงหาคม พ.ศ. ๒๕๖๑ เพ่ือพัฒนาคุณภาพ และมาตรฐานการศึกษา เพ่ือใหการขับเคลื่อน

การพัฒนาคุณภาพการศึกษา ของสถานศึกษาดำเนินไปอยางตอเนื่อง มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลเพ่ือใหการ 

ดำเนินงานเปนไปดวยความเรียบรอย อาศัยอำนาจตามความในมาตรา ๓๙ แหงพระราชบัญญัติระเบียบบริหาร

ราชการ กระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ.๒๕๔๖ และมาตรา๒๗ (๑) แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการครูและ

บุคลากรทางการศึกษา พ.ศ.๒๕๔๗ โรงเรียนบานปายาง จึงแตงตั้งคณะกรรมการนิเทศ ติดตาม ตรวจสอบ การ

ประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ดังนี้   

 ๑. นายภูวนารถ                          จันทาพูน   ประธานกรรมการ 

 ๒  นางปาลิตา           หงสเพชรรัศมี  รองประธานกรรมการ 

  ๓. นางแสงดาว                           กันทะสาร    กรรมการ  

  ๔. นางสาวสุรินพร                       กางออนตา   กรรมการ 

              ๕. นายปยวัฒน                           กาใจคำ   กรรมการ 

  ๖. นายจักรพงษ                          ปงกันคำ    กรรมการและเลขานุการ  

 หนาท่ีรับผิดชอบดำเนินการ ติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลการดำเนินงานประกันคุณภาพการศึกษา

ภายในสถานศึกษา ตามระบบประกันคุณภาพ พรอมทั้งสรุปผลและรายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษา 

ตอผูอำนวยการโรงเรียนตอไป 

 

  ท้ังนี้ ตั้งแต วันท่ี  ๖  เดือน   พฤศจิกายน  พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 

 
 
                ลงชื่อ 
          (นายภูวนารถ   จันทาพูน)  
       ตำแหนง ผูอำนวยการโรงเรียนบานปายาง 
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ประกาศโรงเรียนบานปายาง 

เรื่อง แตงตั้งคณะกรรมการนิเทศ ติดตาม ตรวจสอบ การประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
   ดวยกฎกระทรวงวาดวยระบบ หลักเกณฑและวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.๒๕๖๑ 
กำหนดใหสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน จัดใหมีระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา โดยการกำหนดมาตรฐาน 
การศ ึกษาของสถานศึกษา ให  เป นไปตามมาตรฐานการศ ึกษาแต ละระด ับ และประเภทการศ ึกษา 
ท่ี รัฐมนตรีว าการกระทรวงศึกษาธิการประกาศกำหนด ทั ้งน ี ้การศึกษาระดับปฐมวัยและขั ้นพื ้นฐาน  
มี ๓ มาตรฐาน ครอบคลุมมาตรฐานการศึกษา เพ่ือประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาตามท่ีกระทรวงศึกษาธิการ
ประกาศใช ณ วันที่ ๖ สิงหาคม พ.ศ. ๒๕๖๑ เพื่อพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา เพื่อใหการขับเคลื่อน
การพัฒนาคุณภาพการศึกษา ของสถานศึกษาดำเนินไปอยางตอเนื่อง มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล เพ่ือใหการ
ดำเนินงานเปนไปดวยความเรียบรอย อาศัยอำนาจตามความในมาตรา ๓๙ แหง พระราชบัญญัติระเบียบบริหาร
ราชการ กระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ.๒๕๔๖ และมาตรา ๒๗ (๑) แหง พระราชบัญญัติระเบียบขาราชการครู 
และบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ.๒๕๔๗  โรงเรียนบานปายาง จึงแตงตั้งคณะกรรมการนิเทศ ติดตาม ตรวจสอบ 
การประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ดังนี้  
 
 นายจุมพล             ลุนทาวงค      กรรมการ 

   (ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน โรงเรียนบานปายาง)        
  
 

ประกาศ ณ วันท่ี  6  เดือน   พฤศจิกายน  พ.ศ. ๒๕๖6 

 
                                                           
 

  (นายภูวนารถ   จันทาพูน) 
               ผูอำนวยการโรงเรียนบานปายาง 
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ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 

ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

 
 

มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน รอยละ ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานท่ี  ๑  คุณภาพของผูเรียน 
           ๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน 

                   ๑.๒ คุณลักษณะท่ีพึงประสงคของผูเรียน 

90.05 
86.05 
92.83 

ยอดเยี่ยม 
(ระดับ ๕) 

มาตรฐานท่ี  ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการ 92.83 
ยอดเยี่ยม 
(ระดับ ๕) 

มาตรฐานท่ี  ๓  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียน  
                    เปนสำคัญ 

91.58 
ยอดเยี่ยม 
(ระดับ ๕) 
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ผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสี่ 

ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

 

การศึกษาพ้ืนฐาน ระดับประถมศึกษา 

ระดับคุณภาพ 

ตอง
ปรับ 
ปรุงฯ 

ปรับ 
ปรุง 

พอ 
ใช 

ดี 
ดี

มาก 

กลุมตัวบงช้ีพ้ืนฐาน 
ตัวบงชี้ท่ี  1 นักเรียนมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตท่ีดี      
ตัวบงชี้ท่ี  2 นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรมและคานิยมท่ีพึง
ประสงค      
ตัวบงชี้ท่ี  3 นักเรียนมีความใฝรูและเรียนรูอยางตอเนื่อง      
ตัวบงชี้ท่ี  4 นักเรียนคิดเปนทำเปน      
ตัวบงชี้ท่ี  5 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน      
ตัวบงชี้ท่ี  6 ประสิทธิผลของการจัดการเรียนการสอนท่ีเนน

นักเรียนเปนสำคัญ      
ตัวบงชี้ท่ี  7 ประสิทธิภาพของการบริหารจัดการและการพัฒนา

สถานศึกษา      
ตัวบงชี้ท่ี  8 พัฒนาการของการประกันคุณภาพภายในโดย

สถานศึกษาและ ตนสังกัด      
กลุมตัวบงช้ีอัตลักษณ 
ตัวบงชี้ท่ี  9 ผลการพัฒนาใหบรรลุตามปรัชญา ปณิธาน/วิสัยทัศน 

พันธกิจ   และวัตถุประสงคของการจัดตั้งสถานศึกษา      
ตัวบงชี้ท่ี  10 ผลการพัฒนาตามจุดเนนและจุดเดนท่ีสงผลสะทอน              

เปนเอกลักษณของสถานศึกษา      
กลุมตัวบงช้ีมาตรการสงเสริม 
ตัวบงชี้ท่ี  11 ผลการดำเนินงานโครงการพิเศษเพ่ือสงเสริม

บทบาทของสถานศึกษา      
ตัวบงชี้ท่ี  12 ผลการสงเสริมพัฒนาสถานศึกษาเพ่ือยกระดับ

มาตรฐาน รักษามาตรฐาน และพัฒนาสูความเปน
เลิศท่ีสอดคลองกับแนวทางการปฏิรูปการศึกษา      

   สรุปโรงเรียนมีผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสี่  ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน              
อยูในระดับคุณภาพ  ดี    

   √   สมควรรบัรองมาตรฐานการศึกษา   ไมสมควรรบัรองมาตรฐานการศึกษา 
       กรณีท่ีไมรับรอง 
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ประกาศโรงเรียนบานปายาง 
เรื่อง การใชมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับปฐมวัย และระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  

เพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ปการศึกษา ๒๕๖๖ 
ตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ใหใชมาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  

เพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา  ลงวันท่ี ๖ สิงหาคม พ.ศ. ๒๕๖๑ 

........................................................................... 
    โดยที่มีประกาศใชกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑  นโยบายการปฏิรูป

การศึกษาในทศวรรษท่ีสอง  ท่ีกำหนดเปาหมายและยุทธศาสตรในการพัฒนาคุณภาพคนไทยและการศึกษา
ไทยในอนาคต  ประกอบกับมีนโยบายใหปฏิร ูประบบการประเมินและการประกันคุณภาพภายใน 
และภายนอกของทุกระดับ  กอนจะมีการประเมินคุณภาพในรอบตอไป จำเปนตองปรับปรุงมาตรฐาน
การศึกษาขั้นพื้นฐานใหสอดคลองกัน  จึงใหยกเลิกประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ใหใชมาตรฐาน
การศึกษาระดับปฐมวัย เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา  ลงวันที่  ๒๗  กรกฎาคม พ.ศ. 
๒๕๕๔  ใหใชมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา  ลงวันที่ ๑๑  
ตุลาคม  ๒๕๕๙ 

    พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ.๒๕๔๒  และที่แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๔๕ 
มาตรา ๙ (๓) ไดกำหนดการจัดระบบ โครงสรางและกระบวนการจัดการศึกษา ใหยึดหลักที่สำคัญขอหนึ่ง 
คือ มีการกำหนดมาตรฐานการศึกษา และจัดระบบประกันคุณภาพการศึกษาทุกระดับ  และประเภท
การศึกษา โดยมาตรา ๓๑ ใหกระทรวงมีอำนาจหนาที่กำกับดูแลการศึกษาทุกระดับ  และทุกประเภท 
กำหนดนโยบาย แผนและมาตรฐานการศึกษา และมาตรา ๔๘ ใหหนวยงานตนสังกัด  และสถานศึกษาจัด
ใหมีระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา และใหถือวาการประกันคุณภาพภายใน  เปนสวนหนึ่งของ
การบริหารการศึกษา ท่ีตองดำเนินการอยางตอเนื่อง โดยมีการจัดทำรายงานประจำปเสนอตอหนวยงานตน
สังกัด หนวยงานท่ีเก่ียวของ และเปดเผยตอสาธารณชน  เพ่ือนำไปสูการพัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษา 
และเพ่ือรองรับการประกันคุณภาพภายนอก 

     ฉะนั ้น อาศัยอำนาจตามความในมาตรา ๙(๓) และมาตรา ๔๘ แหงพระราชบัญญัติการศึกษา
แหงชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ และมาตรา ๕  มาตรา ๓๑ แหงพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒  
ซึ ่งแกไขเพิ ่มเติม โดยพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ (ฉบับที ่ ๒) พ.ศ. ๒๕๔๕ ประกอบกับมติ
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  ในการประชุม ครั้งท่ี ๕/๒๕๖๑  เม่ือวันศุกรท่ี ๑๐ พฤษภาคม ๒๕๖๑ 
รัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ใหใชมาตรฐานการศึกษาระดับ
ปฐมวัย ระดับการศึกษาขั ้นพื้นฐาน เพื่อเปนหลักในการเทียบเคียงสำหรับสถานศึกษา ในการประกัน
คุณภาพภายในของสถานศึกษา ประกาศ ณ วันที ่ ๖ สิงหาคม พ.ศ. ๒๕๖๑ โดยรัฐมนตรีว าการ
กระทรวงศึกษาธิการ  โรงเรียนบานปายาง จึงปรับมาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย ระดับการศึกษา 
ข้ันพ้ืนฐาน โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  และการมีสวนรวมของผูเก่ียวของ
ทั ้งบุคลากรทุกคนในโรงเรียน  ผู ปกครอง และประชาชนในชุมชน ใหเหมาะสมและสอดคลองกัน 
เพื ่อนำไปสู การพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา  การประเมินคุณภาพภายในและเพื ่อรองรับ 
การประเมินคุณภาพภายนอก 
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 โรงเรียนบานปายาง  จึงประกาศใชมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับปฐมวัย และระดับ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ตามเอกสารแนบทายประกาศนี ้

   ประกาศ ณ วันท่ี  ๑๖   พฤษภาคม   พ.ศ. ๒๕๖๖ 

                                                          

 
 
(นายภูวนารถ   จันทาพูน) 

               ผูอำนวยการโรงเรียนบานปายาง 
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ภาพถายรับการประเมินจากคณะกรรมการประเมินงานประกันคุณภาพภายใน ป 2566 
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ขาวประชาสัมพันธการรับการประเมินจากคณะกรรมการประเมิน 
งานประกันคุณภาพภายใน 
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รูปภาพสารสัมพันธ บานเย็นเหลือง  
กิจกรรมการดำเนินงานในโรงเรียนปการศึกษา 2566 
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เกณฑระดับคุณภาพ  โรงเรียนบานปายาง 
เพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ปการศึกษา 2566 

ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา ระดับคุณภาพ/รายการพิจารณา แหลงขอมูล 

ระดับ
คุณภาพ 

รายการพิจารณา 

มาตรฐานท่ี  1  คุณภาพของผูเรียน   
1.1  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน 
1)  มีความสามารถในการอาน  การ
เขียน  การสื่อสารและการคิด
คำนวณ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ยอดเยี่ยม 
 

1. นักเรียนรอยละ 90 ข้ึนไป มีความสามารถในการอาน เขียน  
การคิดคำนวณไดตามเกณฑของตัวชี้วัดแตละระดับชั้น 

2. นักเรียนชุมนุมภาษาอังกฤษ/จีน รอยละ 90 ข้ึนไป สามารถใชภาษาอังกฤษ/จีน  
ในการแนะนำตนเอง สถานศึกษา และสนทนางาย ๆ ได 

- แบบสรุปผลการอาน การเขียน 
- บันทึกการอาน 
- ผลการทดสอบ RT 
- ผลการทดสอบ NT 
- ผลการทดสอบ ONET 
- แบบสรุปรายงานการประเมิน
ความสามารถในการอาน 
คิดวิเคราะหและเขียน 
- สัมภาษณนักเรียน  
 

ดีเลิศ 
 

1. นักเรียนรอยละ 80-89 มีความสามารถในการอาน เขียนภาษาไทยอยูในระดับ 3 ตาม
เกณฑท่ีสถานศึกษากำหนด 

2. นักเรียนชุมนุมภาษาอังกฤษ/จีน รอยละ 80-89 สามารถใชภาษาอังกฤษ/จีน 
    ในการแนะนำตนเอง สถานศึกษา และสนทนางาย ๆ ได 

ดี 
 

1. นักเรียนรอยละ 70-79 มีความสามารถในการอาน เขียนการคิดคำนวณ 
ไดตามเกณฑของตัวชี้วัดแตละระดับชั้น 

2. นักเรียนชุมนุมภาษาอังกฤษ/จีน รอยละ 70-79 สามารถใชภาษาอังกฤษ/จีน  
ในการแนะนำตนเอง สถานศึกษา และสนทนางาย ๆ ได 

ปานกลาง 
 

1. นักเรียนรอยละ 60-69 มีความสามารถในการอาน เขียน การคิดคำนวณไดตามเกณฑ
ของตัวชี้วัดแตละระดับชั้น 

2. นักเรียนชุมนุมภาษาอังกฤษ/จีน รอยละ 60-69 สามารถใชภาษาอังกฤษ/จีนในการ
แนะนำตนเอง สถานศึกษา และสนทนางาย ๆ ได 
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มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา ระดับคุณภาพ/รายการพิจารณา แหลงขอมูล 
ระดับ

คุณภาพ 
รายการพิจารณา 

 กำลังพัฒนา 1. นักเรียนนอยกวารอยละ 59 มคีวามสามารถในการอาน เขียน  
การคิดคำนวณไดตามเกณฑของตวัช้ีวัดแตละระดับช้ัน 

2. นักเรียนชุมนุมภาษาอังกฤษ/จนี นอยกวารอยละ 59 สามารถใชภาษาอังกฤษ/จีน ในการแนะนำ
ตนเอง สถานศึกษา และสนทนางาย ๆ ได 

 

2)  มีความสามารถในการวิเคราะห
และคิดอยางมีวิจารณญาณ  
อภิปราย  แลกเปลี่ยนความคิดเห็น  
และแกปญหา 

ยอดเยี่ยม นักเรียนรอยละ 90 ข้ึนไป มีความสามารถในการคดิวิเคราะห คิดอยางมีวิจารณญาณ อภิปราย
แลกเปลีย่นความคดิเห็น และแกปญหา 

- แบบสรุปรายงานการประเมินการคิด
วิเคราะห 
- บันทึกการทำงาน/ช้ินงาน/ผลงาน
นักเรียน 
- การนำเสนองาน/โครงงาน 
- สังเกตพฤติกรรมการเรียน การ
ทำงานรวมกัน 

ดีเลิศ 
 

นักเรียนรอยละ 80-89 มีความสามารถในการคดิวิเคราะห คดิอยางมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลีย่น
ความคิดเห็น และแกปญหา 

ดี 
 

นักเรียนรอยละ 70-79 มีความสามารถในการคดิวิเคราะห คดิอยางมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลีย่น
ความคิดเห็น และแกปญหา 

ปานกลาง 
 

นักเรียนรอยละ 60-69 มีความสามารถในการคดิวิเคราะห คดิอยางมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลีย่น
ความคิดเห็น และแกปญหา 

กำลังพัฒนา นักเรียนนอยกวารอยละ 59 มีความสามารถในการคดิวิเคราะห คดิอยางมีวิจารณญาณ อภิปราย
แลกเปลีย่นความคดิเห็น และแกปญหา 

3)  มีความสามารถในการ 

สรางนวัตกรรม 

ยอดเยี่ยม 
 

นักเรียนรอยละ 90 ข้ึนไป มีผลงาน/ช้ินงานจากการทำโครงงาน (กลุมหรือเดี่ยว) และสามารถอธิบาย
หลักการ แนวคิด ข้ันตอนการทำงาน และปญหาอุปสรรคของการทำงานได 

- บันทึกการทำงาน/ช้ินงาน/ผลงาน
นักเรียน 
- โครงงาน 
- สื่อการเรยีนรู 
- การนำเสนองาน/โครงงาน 
- สังเกตพฤติกรรมของผูเรียน เชน 

ความสามารถในการรวบรวมความรูได

ท้ังดวยตัวเอง 

 

ดีเลิศ 
 

นักเรียนรอยละ 80-89 มีผลงาน/ช้ินงานจากการทำโครงงาน (กลุมหรือเดีย่ว) และสามารถอธิบาย
หลักการ แนวคิด ข้ันตอนการทำงาน และปญหาอุปสรรคของการทำงานได 

ดี 
 

นักเรียนรอยละ 70-79 มีผลงาน/ช้ินงานจากการทำโครงงาน (กลุมหรือเดีย่ว) และสามารถอธิบาย
หลักการ แนวคิด ข้ันตอนการทำงาน และปญหาอุปสรรคของการทำงานได 

ปานกลาง 
 

นักเรียนรอยละ 60-69 มีผลงาน/ชิ้นงานจากการทำโครงงาน (กลุมหรือเดี่ยว) และสามารถ
อธิบายหลักการ แนวคิด ข้ันตอนการทำงาน และปญหาอุปสรรคของการทำงานได 
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มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา ระดับคุณภาพ/รายการพิจารณา แหลงขอมูล 
ระดับ

คุณภาพ 
รายการพิจารณา 

 กำลังพัฒนา นักเรียนนอยกวารอยละ 59 มีผลงาน/ชิ้นงานจากการทำโครงงาน (กลุมหรือเดี่ยว) และ
สามารถอธิบายหลักการ แนวคิด ข้ันตอนการทำงาน และปญหาอุปสรรคของการทำงานได 

และการทำงานเปนทีม เชื่อมโยง 
องคความรู และประสบการณมา
ใชในการสรางสรรคคิดใหม ๆ 

4)  มีความสามารถในการใช
เทคโนโลยีสารสนเทศ  และการ
สื่อสาร 

ยอดเยี่ยม 
 

นักเรียนรอยละ 90 ข้ึนไป สามารถสืบคนขอมูลจากอินเทอรเน็ต และสรุปความรูดวยตนเอง
ได 

- บันทึกการทำงาน/ชิ้นงาน/
ผลงานนักเรียน 
- โครงงาน 
- การนำเสนองาน/โครงงาน 
- สังเกตพฤติกรรมของผูเรียน 
เชน ความสามารถในการใช
คอมพิวเตอร การใชอินเทอรเน็ต
และเทคโนโลยีสารสนเทศ  
- สัมภาษณ สอบถาม นักเรียน 
ครู ผูปกครอง และผูเก่ียวของ
ฯลฯ 

ดีเลิศ 
 

นักเรียนรอยละ 80-89 สามารถสืบคนขอมูลจากอินเทอรเน็ต และสรุปความรูดวยตนเองได 

ดี 
 

นักเรียนรอยละ 70-79 สามารถสืบคนขอมูลจากอินเทอรเน็ต และสรุปความรูดวยตนเองได 

ปานกลาง 
 

นักเรียนรอยละ 60-69 สามารถสืบคนขอมูลจากอินเทอรเน็ต และสรุปความรูดวยตนเองได 

กำลังพัฒนา 
 

นักเรียนนอยกวารอยละ 59 สามารถสืบคนขอมูลจากอินเทอรเน็ต และสรุปความรูดวย
ตนเองได 
 

5)  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตาม

หลักสูตรสถานศึกษา 

ยอดเยี่ยม 
 

นักเรียนรอยละ 90 ข้ึนไป มีผลการเรียนเฉลี่ยรวมตามหลักสูตรสถานศึกษา มากกวาระดับ 
2 ข้ึนไป 

- เอกสารการวัดและประเมินผล
ผูเรียนทุกระดับชั้น 
- ชิ้นงาน ผลงานนักเรียน 
- รายงานผลการพัฒนาผูเรียน 
แตละรายวิชา 

ดีเลิศ 
 

นักเรียนรอยละ 80-89  มีผลการเรียนเฉลี่ยรวมตามหลักสูตรสถานศึกษา มากกวาระดับ 2 
ข้ึนไป 

ดี 
 

นักเรียนรอยละ 70-79 มีผลการเรียนเฉลี่ยรวมตามหลักสูตรสถานศึกษา มากกวาระดับ 2 
ข้ึนไป 
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มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา ระดับคุณภาพ/รายการพิจารณา แหลงขอมูล 
ระดับ

คุณภาพ 
รายการพิจารณา 

ปานกลาง 
 

นักเรียนรอยละ 60-69 มีผลการเรียนเฉลี่ยรวมตามหลักสูตรสถานศึกษา มากกวาระดับ 2 
ข้ึนไป 

- สังเกตพฤติกรรมการเรียน 
ของผูเรียน 
- สัมภาษณ สอบถาม นักเรียน 

ครู ผูปกครอง และผูเก่ียวของ 

กำลังพัฒนา 
 

นักเรียนนอยกวารอยละ 59 มีผลการเรียนเฉลี่ยรวมตามหลักสูตรสถานศึกษา มากกวาระดับ 
2 ข้ึนไป 

6)  มีความรู  ทักษะพ้ืนฐานและ 

เจตคติท่ีดีตองานอาชีพ 

ยอดเยี่ยม 
 

นักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 และมัธยมศึกษาปท่ี 3 รอยละ 90 ข้ึนไป มีความรู และ
ทักษะพ้ืนฐานตองานอาชีพอยางนอย 1 อยาง 

- รายงานโครงการพัฒนาผูเรียน 
กิจกรรมลดเวลาเรียนฯ 
- รายงานโครงการสงเสริมการจัด
หลักสูตรทักษะอาชีพฯ 
- รายงานโครงการแนะแนว
การศึกษาตอและอาชีพ 
- สัมภาษณนักเรียนเก่ียวกับ
การศึกษาตอ การประกอบอาชีพ 
- สัมภาษณ สอบถาม นักเรียน 
ครู ผูปกครอง และผูเก่ียวของ 
- ฯลฯ 

ดีเลิศ 
 

นักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 และมัธยมศึกษาปท่ี 3 รอยละ 80-89  มีความรู และทักษะ
พ้ืนฐานตองานอาชีพอยางนอย 1 อยาง 

ด ี
 

นักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 และมัธยมศึกษาปท่ี 3 รอยละ 70-79 มีความรู และทักษะ
พ้ืนฐานตองานอาชีพอยางนอย 1 อยาง 

ปานกลาง 
 

นักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 และมัธยมศึกษาปท่ี 3 รอยละ 60-69  มีความรู และทักษะ
พ้ืนฐานตองานอาชีพอยางนอย 1 อยาง 

กำลังพัฒนา 
 

นักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 และมัธยมศึกษาปท่ี 3 นอยกวารอยละ 59 มีความรู และ
ทักษะพ้ืนฐานตองานอาชีพอยางนอย 1 อยาง 
 

1.2  คุณลักษณะท่ีพึงประสงคของผูเรียน 

1)  การมีคุณลักษณะและคานิยม 

ท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด 

ยอดเยี่ยม 
 

นักเรียนรอยละ 90 ข้ึนไป มีความภูมิใจในทองถ่ินและความเปนไทย สามารถอยูรวมกันบน
ความแตกตางและหลากหลาย โดยเขารวมกิจกรรมสำคัญตางๆของโรงเรียนและชุมชน เชน 
วันเขาพรรษา งานสลากภัตรฯลฯ และแตงกายดวยชุดพ้ืนเมืองหรือชุดชนเผา เปนตน 

- แบบสรุปผลการประเมิน
คุณลักษณะอันถึงประสงค 
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มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา ระดับคุณภาพ/รายการพิจารณา แหลงขอมูล 
ระดับ

คุณภาพ 
รายการพิจารณา 

2)  ความภูมิใจในทองถ่ิน 

และความเปนไทย 

3)  การยอมรับท่ีจะอยูรวมกัน 

บนความแตกตางและหลากหลาย 

ดีเลิศ 
 

นักเรียนรอยละ 80-89  มีความภูมิใจในทองถ่ินและความเปนไทย สามารถอยูรวมกันบน
ความแตกตางและหลากหลาย โดยเขารวมกิจกรรมสำคัญตางๆของโรงเรียนและชุมชน เชน 
วันเขาพรรษา งานสลากภัตรฯลฯ และแตงกายดวยชุดพ้ืนเมืองหรือชุดชนเผา เปนตน 

- สังเกตพฤติกรรมท่ีสะทอน
คุณลักษณะและคานิยมของ
ผูเรียนตามท่ีสถานศึกษากำหนด 
เชน 
- การเขาแถว 

- การแสดงความเคารพ 

- การพูดจา กิริยามารยาท  
การไหวฯ 
- รายงานโครงการโรงเรียนวิถีพุทธ  
- รายงานโครงการระบบดูแล
ชวยเหลือนักเรียน 
-แบบบันทึกน้ำหนัก-สวนสูง 
-เอกสารหลักฐานแสดงสุขภาวะ
ทางรางกาย อารมณ สังคม 
- รายงานกิจกรรมการแขงขัน
กีฬาสีนักเรียน 

ดี 
 

นักเรียนรอยละ 70-79  มีความภูมิใจในทองถ่ินและความเปนไทย สามารถอยูรวมกันบน
ความแตกตางและหลากหลาย โดยเขารวมกิจกรรมสำคัญตางๆของโรงเรียนและชุมชน เชน 
วันเขาพรรษา งานสลากภัตรฯลฯ และแตงกายดวยชุดพ้ืนเมืองหรือชุดชนเผา เปนตน 

 

ปานกลาง 
 

นักเรียนรอยละ 60-69  มีความภูมิใจในทองถ่ินและความเปนไทย สามารถอยูรวมกันบน
ความแตกตางและหลากหลาย โดยเขารวมกิจกรรมสำคัญตางๆของโรงเรียนและชุมชน เชน 
วันเขาพรรษา งานสลากภัตรฯลฯ และแตงกายดวยชุดพ้ืนเมืองหรือชุดชนเผา เปนตน 

 

กำลังพัฒนา 
 

นักเรียนนอยกวารอยละ 59  มีความภูมิใจในทองถ่ินและความเปนไทย สามารถอยูรวมกัน
บนความแตกตางและหลากหลาย โดยเขารวมกิจกรรมสำคัญตางๆของโรงเรียนและชุมชน 
เชน วันเขาพรรษา งานสลากภัตรฯลฯ และแตงกายดวยชุดพ้ืนเมืองหรือชุดชนเผา เปนตน 

 
 

4)  สุขภาวะทางรางกายและ

ลักษณะจิตสังคม 

ยอดเยี่ยม นักเรียนรอยละ 90 ข้ึนไป มีผลการประเมินพฤติกรรมเด็ก (SDQ) ดานความสัมพันธทาง
สังคมอยูในระดับ 4 ข้ึนไป 

- แบบประเมินพฤติกรรมเด็ก 

(SDQ) 
ดีเลิศ นักเรียนรอยละ 80-89 มีผลการประเมินพฤติกรรมเด็ก (SDQ) ดานความสัมพันธทางสังคม

อยูในระดับ 4 ข้ึนไป 
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มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา ระดับคุณภาพ/รายการพิจารณา แหลงขอมูล 
ระดับ

คุณภาพ 
รายการพิจารณา 

ดี นักเรียนรอยละ 70-79 มีผลการประเมินพฤติกรรมเด็ก (SDQ) ดานความสัมพันธทางสังคม
อยูในระดับ 4 ข้ึนไป 

ปานกลาง นักเรียนรอยละ 60-69 มีผลการประเมินพฤติกรรมเด็ก (SDQ) ดานความสัมพันธทางสังคม
อยูในระดับ 4 ข้ึนไป 

กำลังพัฒนา 
 

นักเรียนนอยกวารอยละ 59 มีผลการประเมินพฤติกรรมเด็ก (SDQ) ดานความสัมพันธทาง
สังคมอยูในระดับ 4 ข้ึนไป 

มาตรฐานท่ี  2  กระบวนการบริหารและจัดการ   
2.1  การมีเปาหมาย  วิสัยทัศน  
และพันธกิจท่ีสถานศึกษากำหนด
ชัดเจน 

ยอดเยี่ยม 
 

โรงเรียนมีการกำหนดเปาหมาย วิสัยทัศน และพันธกิจ โดยการมีสวนรวมของครู 
และบคุลากรทางการศึกษา มากกวารอยละ 90  ข้ึนไป สงผลใหสถานศึกษาดำเนินงานได
ตามแผนปฏิบัติงาน 

- มีกระบวนการไดมาของ
เปาหมาย วิสัยทัศน พันธกิจของ
สถานศึกษา 
- แผนพัฒนาการศึกษา 
- แผนปฏิบัติงานประจำป 
- สัมภาษณผูมีสวนเก่ียวของ 

ดีเลิศ 
 

โรงเรียนมีการกำหนดเปาหมาย วิสัยทัศน และพันธกิจ โดยการมีสวนรวมของครู 
และบคุลากรทางการศึกษา รอยละ80-89สงผลใหสถานศึกษาดำเนินงานไดตาม 
แผนปฏิบัติงาน 

ดี 
 

โรงเรียนมีการกำหนดเปาหมาย วิสัยทัศน และพันธกิจ โดยการมีสวนรวมของครู 
และบุคลากรทางการศึกษา รอยละ70-79 สงผลใหสถานศึกษาดำเนินงานไดตาม
แผนปฏิบัติงาน 

ปานกลาง 
 

โรงเรียนมีการกำหนดเปาหมาย วิสัยทัศน และพันธกิจ โดยการมีสวนรวมของครูและ
บุคลากรทางการศึกษา รอยละ60-69 สงผลใหสถานศึกษาดำเนินงานไดตามแผนปฏิบัติงาน 

กำลังพัฒนา 
 

โรงเรียนมีการกำหนดเปาหมาย วิสัยทัศน และพันธกิจ โดยการมสีวนรวมของครูและบุคลากรทางการ
ศึกษานอยกวารอยละ 59 สงผลใหสถานศึกษาดำเนินงานไดตามแผนปฏิบัติงาน 
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ระดับ

คุณภาพ 
รายการพิจารณา 

2.2  มีระบบบริหารจัดการคุณภาพ
ของสถานศึกษา 

ยอดเยี่ยม 
 

ผูบริหารและผูมีสวนเก่ียวของในงาน/กิจกรรม/โครงการ รอยละ 90 ข้ึนไป มีสวนรวมใน
ระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา PAYANG MODEL ในการบริหาร และจัดการ
คุณภาพของสถานศึกษา สงผลตอคุณภาพ มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาและมีการ
ปรับปรุงพัฒนางานอยางตอเนื่องและเปนแบบอยางได 

- แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
- แผนปฏิบัติงานประจำป 
- รายงานผลการดำเนินโครงการ 
- คำสั่งตาง ๆ ท่ีเก่ียวของ 
- แผนบริหารจัดการสารสนเทศ
ของโรงเรียน 
- แผนพับประชาสัมพันธ / 
วารสาร / เว็บไซตโรงเรียน 
- สัมภาษณผูมีสวนเก่ียวของ 
 

 

ดีเลิศ 
 

ผูบริหารและผูมีสวนเก่ียวของในงาน/กิจกรรม/โครงการ รอยละ 80-89 มีสวนรวมในระบบ
บริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา PAYANG MODEL ในการบริหาร และจัดการ
คุณภาพของสถานศึกษา สงผลตอคุณภาพ มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาและมีการ
ปรับปรุงพัฒนางานอยางตอเนื่องและเปนแบบอยางได 

ดี ผูบริหารและผูมีสวนเก่ียวของในงาน/กิจกรรม/โครงการ รอยละ 70-79 มีสวนรวมในระบบ
บริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา PAYANG MODEL ในการบริหาร และจัดการ
คุณภาพของสถานศึกษา สงผลตอคุณภาพ มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาและมีการ
ปรับปรุงพัฒนางานอยางตอเนื่องและเปนแบบอยางได 

ปานกลาง 
 

ผูบริหารและผูมีสวนเก่ียวของในงาน/กิจกรรม/โครงการ รอยละ 60-69 มีสวนรวมในระบบ
บริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา PAYANG MODEL ในการบริหาร และจัดการ
คุณภาพของสถานศึกษา สงผลตอคุณภาพ มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาและมีการ
ปรับปรุงพัฒนางานอยางตอเนื่องและเปนแบบอยางได 

กำลังพัฒนา 
 

ผูบริหารและผูมีสวนเก่ียวของในงาน/กิจกรรม/โครงการ นอยกวารอยละ 59 มีสวนรวมใน
ระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา PAYANG MODEL ในการบริหาร และจัดการ
คุณภาพของสถานศึกษา สงผลตอคุณภาพ มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาและมีการ
ปรับปรุงพัฒนางานอยางตอเนื่องและเปนแบบอยางได 
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มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา ระดับคุณภาพ/รายการพิจารณา แหลงขอมูล 
ระดับ

คุณภาพ 
รายการพิจารณา 

2.3 ดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเนน
คุณภาพผูเรียนรอบดานตามหลักสูตร
สถานศึกษาและทุกกลุมเปาหมาย 

ยอดเยี่ยม 
 

1. โรงเรียนมีการประเมินหลักสูตรสถานศึกษา อยางนอยปละ 1 ครั้ง โดยความรวมมือของ
โรงเรียน คณะกรรมการสถานศึกษา ครู ผูปกครอง และผูมีสวนเก่ียวของ มากกวารอยละ 
90 ข้ึนไป 
2. โรงเรียนมีระบบการนิเทศภายในสถานศึกษาอยางเต็มรูปแบบ อยางนอยภาคเรียนละ 2 
ครั้ง โดยครูมากกวารอยละ 90 ข้ึนไป ไดรับการนิเทศอยางเต็มรูปแบบ 

- แผนปฏิบัติงานประจำป 
- โครงการพัฒนาวิชาการ 
- รายงานผลการดำเนินโครงการ
ตามแผนงาน 
- แบบรายงานการนิเทศ 
- สัมภาษณผูมีสวนเก่ียวของ ดีเลิศ 

 
1. โรงเรียนมีการประเมินหลักสูตรสถานศึกษา อยางนอยปละ 1 ครั้ง โดยความรวมมือของ
โรงเรียน คณะกรรมการสถานศึกษา ครู ผูปกครอง และผูมีสวนเก่ียวของ รอยละ 80-89  
2. โรงเรียนมีระบบการนิเทศภายในสถานศึกษาอยางเต็มรูปแบบ อยางนอยภาคเรียนละ 2 
ครั้ง โดยครู รอยละ 80-89 ไดรับการนิเทศอยางเต็มรูปแบบ 

ดี 
 

1. โรงเรียนมีการประเมินหลักสูตรสถานศึกษา อยางนอยปละ 1 ครั้ง โดยความรวมมือของ
โรงเรียน คณะกรรมการสถานศึกษา ครู ผูปกครอง และผูมีสวนเก่ียวของ รอยละ 70-79  
2. โรงเรียนมีระบบการนิเทศภายในสถานศึกษาอยางเต็มรูปแบบ อยางนอยภาคเรียนละ 2 
ครั้ง โดยครู รอยละ 70-79 ไดรับการนิเทศอยางเต็มรูปแบบ 

ปานกลาง 
 

1. โรงเรียนมีการประเมินหลักสูตรสถานศึกษา อยางนอยปละ 1 ครั้ง โดยความรวมมือของ
โรงเรียน คณะกรรมการสถานศึกษา ครู ผูปกครอง และผูมีสวนเก่ียวของ รอยละ 60-69  
2. โรงเรียนมีระบบการนิเทศภายในสถานศึกษาอยางเต็มรูปแบบ อยางนอยภาคเรียนละ2 
ครั้ง โดยครู รอยละ 60-69 ไดรับการนิเทศอยางเต็มรูปแบบ 

กำลังพัฒนา 
 

1. โรงเรียนมีการประเมินหลักสูตรสถานศึกษา อยางนอยปละ 1 ครั้ง โดยความรวมมือของ
โรงเรียน คณะกรรมการสถานศึกษา ครู ผูปกครอง และผูมีสวนเก่ียวของ นอยกวา 
รอยละ 59  
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มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา ระดับคุณภาพ/รายการพิจารณา แหลงขอมูล 
ระดับ

คุณภาพ 
รายการพิจารณา 

2. โรงเรียนมีระบบการนิเทศภายในสถานศึกษาอยางเต็มรูปแบบ อยางนอยภาคเรียนละ 2 
ครั้ง โดยครู นอยกวารอยละ 59 ไดรับการนิเทศอยางเต็มรูปแบบ 

2.4  พัฒนาครูและบุคลกรใหมีความ

เชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 

ยอดเยี่ยม 
 

ครู และบุคลากรทางการศึกษารอยละ 90 ข้ึนไป ไดรับการอบรมพัฒนาตรงตาม/สอดคลอง
กับหนาท่ีท่ีปฏิบัติ อยางนอย 20 ชั่วโมงตอปการศึกษา 

- แผนปฏิบัติงานประจำปดานการ
พัฒนาบุคลากร 
- รายงานผลการดำเนนิโครงการ
ตามแผนงาน 
- รายงานผลการอบรมครู / 
รายงานผลการปฏิบัติหนาที ่
- บันทึกผลการมีสวนรวมใน 
ชุมชนการเรียนรูทางวชิาชีพ (PLC) 
- บันทึกรายงานการประชุม 
- เกียรติบัตร / ภาพถายที่เก่ียวของ 

ดีเลิศ 
 

ครู และบุคลากรทางการศึกษารอยละ 80-89ไดรับการอบรมพัฒนาตรงตาม/สอดคลองกับ
หนาท่ีท่ีปฏิบัติ อยางนอย 20 ชั่วโมงตอปการศึกษา 

ด ี ครู และบุคลากรทางการศึกษารอยละ 70-79ไดรับการอบรมพัฒนาตรงตาม/สอดคลองกับ
หนาท่ีท่ีปฏิบัติ อยางนอย 20 ชั่วโมงตอปการศึกษา 

ปานกลาง ครู และบุคลากรทางการศึกษารอยละ 60-69ไดรับการอบรมพัฒนาตรงตาม/สอดคลองกับ
หนาท่ีท่ีปฏิบัติ อยางนอย 20 ชั่วโมงตอปการศึกษา 

กำลังพัฒนา ครู และบุคลากรทางการศึกษานอยกวารอยละ 59ไดรับการอบรมพัฒนาตรงตาม/สอดคลอง
กับหนาท่ีท่ีปฏิบัติ อยางนอย 20 ชั่วโมงตอปการศึกษา 

2.5  จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพ
และสังคมท่ีเอ้ือตอการจัดการเรียนรู
อยางมีคุณภาพ 

ยอดเยี่ยม 
 

นักเรียนรอยละ 90 ข้ึนไป เขาถึงแหลงเรียนรูท่ีมีสภาพแวดลอมท่ีรมรื่น ปลอดภัย มีแหลง
พักผอนท่ีเพียงพอ และมีแหลงสืบคนขอมูลทางอินเทอรเน็ตท่ีเขาถึงไดงาย เชน หองสมุด  

- แผนปฏิบัติงานประจำปดาน
อาคารสถานที ่
- บันทึกสถิติการใชหองสมุด 
- บันทึกสถิติการใชหองปฏิบัติการ
คอมพิวเตอร 
- สังเกตสภาพแวดลอมของโรงเรียน 
- สัมภาษณผูมสีวนเก่ียวของ 

ดีเลิศ 
 

นักเรียนรอยละ 80-89 เขาถึงแหลงเรียนรูท่ีมีสภาพแวดลอมท่ีรมรื่น ปลอดภัย มีแหลง
พักผอนท่ีเพียงพอ และมีแหลงสืบคนขอมูลทางอินเทอรเน็ตท่ีเขาถึงไดงาย เชน หองสมุด  

ดี 
 

นักเรียนรอยละ 70-79 เขาถึงแหลงเรียนรูท่ีมีสภาพแวดลอมท่ีรมรื่น ปลอดภัย มีแหลง
พักผอนท่ีเพียงพอ และมีแหลงสืบคนขอมูลทางอินเทอรเน็ตท่ีเขาถึงไดงาย เชน หองสมุด 

ปานกลาง 
 

นักเรียนรอยละ 60-69 เขาถึงแหลงเรียนรูท่ีมีสภาพแวดลอมท่ีรมรื่น ปลอดภัย มีแหลง
พักผอนท่ีเพียงพอ และมีแหลงสืบคนขอมูลทางอินเทอรเน็ตท่ีเขาถึงไดงาย เชน หองสมุด 
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มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา ระดับคุณภาพ/รายการพิจารณา แหลงขอมูล 
ระดับ

คุณภาพ 
รายการพิจารณา 

กำลังพัฒนา 
 

นักเรียน นอยกวารอยละ 59 เขาถึงแหลงเรียนรูท่ีมีสภาพแวดลอมท่ีรมรื่น ปลอดภัย มีแหลง
พักผอนท่ีเพียงพอ และมีแหลงสืบคนขอมูลทางอินเทอรเน็ตท่ีเขาถึงไดงาย เชน หองสมุด 

2.6  จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ
เพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและ
การจัดการเรียนรู 

ยอดเยี่ยม 
 

ครูและนักเรียนรอยละ 90ข้ึนไป เขาถึงระบบเทคโนโลยสีารสนเทศท่ีสนับสนุนการบริหาร
จัดการและการเรียนรูอยางเพียงพอและใชประโยชนเต็มศักยภาพ 

สัมภาษณผูท่ีมีสวนเก่ียวของ ดาน 
- การจัดเก็บขอมูลสารสนเทศ
ของโรงเรียน 
- การเขาถึงขอมูลสารสนเทศของ
โรงเรียน 
- การเขาถึงอินเทอรเน็ต 

ดีเลิศ 
 

ครูและนักเรียนรอยละ 80-89 เขาถึงระบบเทคโนโลยีสารสนเทศท่ีสนับสนุนการบริหาร
จัดการและการเรียนรูอยางเพียงพอและใชประโยชนเต็มศักยภาพ 

ดี 
 

ครูและนักเรียนรอยละ 70-79 เขาถึงระบบเทคโนโลยีสารสนเทศท่ีสนับสนุนการบริหาร
จัดการและการเรียนรูอยางเพียงพอและใชประโยชนเต็มศักยภาพ 

ปานกลาง 
 

ครูและนักเรียนรอยละ 60-69 เขาถึงระบบเทคโนโลยีสารสนเทศท่ีสนับสนุนการบริหาร
จัดการและการเรียนรูอยางเพียงพอและใชประโยชนเต็มศักยภาพ 

กำลังพัฒนา 
 

ครูและนักเรียนนอยกวารอยละ 59 เขาถึงระบบเทคโนโลยีสารสนเทศท่ีสนับสนุนการบริหาร
จัดการและการเรียนรูอยางเพียงพอและใชประโยชนเต็มศักยภาพ 

มาตรฐานท่ี  3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ 

3.1  จัดการเรียนรูผานกระบวนการ

คิดและปฏิบัติจริง  และสามารถ

นำไปประยุกตใชในชีวิตได 

ยอดเยี่ยม 
 

ครู รอยละ 90 ข้ึนไป จัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไป
ประยุกตใชในชีวิตได 

- หลักสูตรสถานศึกษา 
- แผนการจัดการเรียนรู 
- สื่อการเรียนการสอน 
- บันทึกหลังสอน 
- สมุดการบาน / ผลงาน / 
ชิ้นงาน ของนักเรียน 
-โครงงานวิทยาศาสตร 

ดีเลิศ 
 

ครู รอยละ 80-89 จัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไป
ประยุกตใชในชีวิตได 

ดี 
 

ครู รอยละ 70-79 จัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไป
ประยุกตใชในชีวิตได 

ปานกลาง 
 

ครู รอยละ 60-69 จัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไป
ประยุกตใชในชีวิตได 
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มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา ระดับคุณภาพ/รายการพิจารณา แหลงขอมูล 
ระดับ

คุณภาพ 
รายการพิจารณา 

กำลังพัฒนา 
 

ครู นอยกวารอยละ 59 จัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไป
ประยุกตใชในชีวิตได 

3.2  ใชสื่อ  เทคโนโลยีสารสนเทศ  
และแหลงเรียนรูท่ีเอ้ือตอการเรียนรู 

ยอดเยี่ยม 
 

ครู รอยละ 90 ข้ึนไป พัฒนาและใชสื่อการสอน สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ และแหลงเรียนรู
ในชุมชนท่ีสอดคลองกับสาระท่ีสอน สรางแรงจูงใจใหนักเรียนสนุกในการเรียนรู 

- บันทึกการใชสื่อ และผลิตสื่อ 
- บันทึกผลการใชแหลงเรียนรู / 
ภูมิปญญาชาวบาน 
- สัมภาษณผูท่ีมีสวนเก่ียวของ 

ดีเลิศ 
 

ครู รอยละ 80-89 พัฒนาและใชสื่อการสอน สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ และแหลงเรียนรูใน
ชุมชนท่ีสอดคลองกับสาระท่ีสอน สรางแรงจูงใจใหนักเรียนสนุกในการเรียนรู 

ดี 
 

ครู รอยละ 70-79 พัฒนาและใชสื่อการสอน สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ และแหลงเรียนรูใน
ชุมชนท่ีสอดคลองกับสาระท่ีสอน สรางแรงจูงใจใหนักเรียนสนุกในการเรียนรู 

ปานกลาง 
 

ครู รอยละ 60-69 พัฒนาและใชสื่อการสอน สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ และแหลงเรียนรูใน
ชุมชนท่ีสอดคลองกับสาระท่ีสอน สรางแรงจูงใจใหนักเรียนสนุกในการเรียนรู 

กำลังพัฒนา ครู นอยกวารอยละ 59 พัฒนาและใชสื่อการสอน สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ และแหลง
เรียนรูในชุมชนท่ีสอดคลองกับสาระท่ีสอน สรางแรงจูงใจใหนักเรียนสนุกในการเรียนรู 

3.3  มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิง

บวก 

ยอดเยี่ยม 
 

ครู รอยละ 90 ข้ึนไป พัฒนากลวิธี/เทคนิคการสอนใหเหมาะสมกับบริบทของสถานศึกษา 
ในแตละกลุมสาระการเรียนรู 

- แผนการจัดการเรียนรู 
- บันทึกหลังสอน 
- ผลงาน / ชิ้นงาน / สมุด
การบาน ของนักเรียน 
- เครื่องมือวัดและประเมินผล 
- สื่อ และแหลงเรียนรู 
- สัมภาษณนักเรียน 

ดีเลิศ 
 

ครู รอยละ 80-89 พัฒนากลวิธี/เทคนิคการสอนใหเหมาะสมกับบริบทของสถานศึกษา ใน
แตละกลุมสาระการเรียนรู 

ดี 
 

ครู รอยละ 70-79 พัฒนากลวิธี/เทคนิคการสอนใหเหมาะสมกับบริบทของสถานศึกษา ใน
แตละกลุมสาระการเรียนรู 

ปานกลาง 
 

ครู รอยละ 60-69 พัฒนากลวิธี/เทคนิคการสอนใหเหมาะสมกับบริบทของสถานศึกษา ใน
แตละกลุมสาระการเรียนรู 
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มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา ระดับคุณภาพ/รายการพิจารณา แหลงขอมูล 
ระดับ

คุณภาพ 
รายการพิจารณา 

กำลังพัฒนา 
 

ครู นอยกวารอยละ 59 พัฒนากลวิธี/เทคนิคการสอนใหเหมาะสมกับบริบทของสถานศึกษา 
ในแตละกลุมสาระการเรียนรู 
 

3.4  ตรวจสอบและประเมินผูเรียน
อยางเปนระบบ  และนำผลมาพัฒนา
ผูเรียน 

ยอดเยี่ยม 
 

ครู รอยละ 90 ข้ึนไป มีขอมูลนักเรียนเปนรายบุคคล มีการนำสรุปผลการสังเคราะหไป
วางแผนพัฒนาการเรียนของนักเรียน และรวมกันกำหนดแนวทางการเรียนรู และการปฏิบัติ
ตนในหองเรียน 

- แผนการจัดการเรียนรู 
- บันทึกหลังสอน 
- ผลงาน / ชิ้นงาน / สมุด
การบาน ของนักเรียน 
- เครื่องมือวัดและประเมินผล 

ดีเลิศ ครู รอยละ 80-89 มีขอมูลนักเรียนเปนรายบุคคล มีการนำสรุปผลการสังเคราะหไป
วางแผนพัฒนาการเรียนของนักเรียน และรวมกันกำหนดแนวทางการเรียนรู และการปฏิบัติ
ตนในหองเรียน 

ดี ครู รอยละ 70-79 มีขอมูลนักเรียนเปนรายบุคคล มีการนำสรุปผลการสังเคราะหไป
วางแผนพัฒนาการเรียนของนักเรียน และรวมกันกำหนดแนวทางการเรียนรู และการปฏิบัติ
ตนในหองเรียน 

ปานกลาง 
 

ครู รอยละ 60-69 มีขอมูลนักเรียนเปนรายบุคคล มีการนำสรุปผลการสังเคราะหไป
วางแผนพัฒนาการเรียนของนักเรียน และรวมกันกำหนดแนวทางการเรียนรู และการปฏิบัติ
ตนในหองเรียน 

กำลังพัฒนา 
 

ครู นอยกวารอยละ 59 มีขอมูลนักเรียนเปนรายบุคคล มีการนำสรุปผลการสังเคราะหไป
วางแผนพัฒนาการเรียนของนักเรียน และรวมกันกำหนดแนวทางการเรียนรู และการปฏิบัติ
ตนในหองเรียน 

3.5  มีการแลกเปลี่ยนเรียนรูและให

ขอมูลสะทอนกลับเพ่ือพัฒนาและ

ปรับปรุงการจัดการเรียนรู 

ยอดเยี่ยม 
 

1. ครู รอยละ 90 ข้ึนไป มีแผนการวัดและประเมินผลนักเรียนชัดเจนตลอดปการศึกษา (มี
การกำหนดสัดสวนคะแนน จำนวนชิ้นงาน และพฤติกรรมนักเรียนชัดเจน) มีการวิเคราะหผล
การเรียนรูของนักเรียน และนำผลมาพัฒนาใหนักเรียนใหนักเรียนบรรลุผลตามตัวชี้วัดของ
หลักสูตร  

- แผนการจัดการเรียนรู 
- บันทึกผลการมีสวนรวมในชุมชน
การเรียนรูทางวิชาชีพ (PLC) 
- บันทึกผลหลังสอน 
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มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา ระดับคุณภาพ/รายการพิจารณา แหลงขอมูล 
ระดับ

คุณภาพ 
รายการพิจารณา 

2. ครู รอยละ 90ข้ึนไป มีการจัดใหมีเวทีอภิปราย แลกเปลี่ยนวิธีการสอนและการแกปญหา
นักเรียน ในทุกกลุมสาระการเรียนรู/ชวงชั้น อยางนอยสัปดาหละ 1 ครั้ง 

- เคร่ืองมือวัดและประเมินผล 
- เอกสารการวัดและประเมินผล 
- ผลงาน / ชิ้นงาน / สมุดการบาน 
ของนักเรียน 

ดีเลิศ 
 

1. ครู รอยละ 80-89 มีแผนการวัดและประเมินผลนักเรียนชัดเจนตลอดปการศึกษา (มีการ
กำหนดสัดสวนคะแนน จำนวนชิ้นงาน และพฤติกรรมนักเรียนชัดเจน) มีการวิเคราะหผลการ
เรียนรูของนักเรียน และนำผลมาพัฒนาใหนักเรียนใหนักเรียนบรรลุผลตามตัวชี้วัดของ
หลักสูตร 
2. ครู รอยละ 80-89 มีการจัดใหมีเวทีอภิปราย แลกเปลี่ยนวิธีการสอนและการแกปญหา
นักเรียน ในทุกกลุมสาระการเรียนรู/ชวงชั้น อยางนอยสัปดาหละ 1 ครั้ง 

 

ดี 1. ครู รอยละ 70-79 มีแผนการวัดและประเมินผลนักเรียนชัดเจนตลอดปการศึกษา (มีการ
กำหนดสัดสวนคะแนน จำนวนชิ้นงาน และพฤติกรรมนักเรียนชัดเจน) มีการวิเคราะหผลการ
เรียนรูของนักเรียน และนำผลมาพัฒนาใหนักเรียนใหนักเรียนบรรลุผลตามตัวชี้วัดของ
หลักสูตร 
2. ครู รอยละ 70-79 มีการจัดใหมีเวทีอภิปราย แลกเปลี่ยนวิธีการสอนและการแกปญหา
นักเรียน ในทุกกลุมสาระการเรียนรู/ชวงชั้น อยางนอยสัปดาหละ 1 ครั้ง 

ปานกลาง 1. ครู รอยละ 60-69 มีแผนการวัดและประเมินผลนักเรียนชัดเจนตลอดปการศึกษา (มีการ
กำหนดสัดสวนคะแนน จำนวนชิ้นงาน และพฤติกรรมนักเรียนชัดเจน) มีการวิเคราะหผลการ
เรียนรูของนักเรียน และนำผลมาพัฒนาใหนักเรียนใหนักเรียนบรรลุผลตามตัวชี้วัดของ
หลักสูตร  
2. ครู รอยละ 60-69 มีการจัดใหมีเวทีอภิปราย แลกเปลี่ยนวิธีการสอนและการแกปญหา
นักเรียน ในทุกกลุมสาระการเรียนรู/ชวงชั้น อยางนอยสัปดาหละ 1 ครั้ง 
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มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา ระดับคุณภาพ/รายการพิจารณา แหลงขอมูล 
ระดับ

คุณภาพ 
รายการพิจารณา 

กำลังพัฒนา 1. ครู นอยกวารอยละ 59 มีแผนการวัดและประเมินผลนักเรียนชัดเจนตลอดปการศึกษา 
(มีการกำหนดสัดสวนคะแนน จำนวนชิ้นงาน และพฤติกรรมนักเรียนชัดเจน) มีการวิเคราะห
ผลการเรียนรูของนักเรียน และนำผลมาพัฒนาใหนักเรียนใหนักเรียนบรรลุผลตามตัวชี้วัดของ
หลักสูตร  
2. ครู นอยกวารอยละ 59 มีการจัดใหมีเวทีอภิปราย แลกเปลี่ยนวิธีการสอนและการ
แกปญหานักเรียน ในทุกกลุมสาระการเรียนรู/ชวงชั้น อยางนอยสัปดาหละ 1 ครั้ง 
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